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DECRETO N° 1.280, DE 28 DE SETEMBRO DE 2012.

“Regulamenta os critérios de enquadramento
e provimento na carreira dos servidores
integrantes do Plano de Carreiras e
Remuneracio dos Servidores da Educacdo do
Municipio de Pedro Leopoldo-MG, instituido
pela Lei 3281, de 03 de abril de 2012.”

O Prefeito do Municipio de Pedro Leopoldo, no uso de suas
atribuicdes, legais e tendo em vista as prerrogativas contidas no artigo 85, item
VII, da Lei Organica do Municipio e o disposto na Lei 3281, de 03 de abril de
2012 - do Plano de Carreiras e Remuneracéo dos Servidores da Educagio do
Municipio de Pedro Leopoldo-MG;

DECRETA:

-

Artigo 1°- Para nomeagio, progressio ou promoc¢io na carreira, nos
termos da Lei 3.281/2012 e seus anexos, serdo considerados os seguintes niveis
de escolaridade e de aperfeicoamento profissional:

I - Ensino Fundamental - segunda etapa da Educacdo Basica,
cursada posteriormente a educacdo infantil, em estabelecimentos de ensino
publico ou privado, na forma presencial ou a distancia, com duracgédo de 8 (oito)
anos para os cursos iniciados antes da publicagdo da Lei 11.274/2006 ou de 9
(nove) anos para os cursos iniciados apds a publicacdo da Lei 11 274 /2006, ou
realizada mediante exames supletivos e demais provas de certificagdo, nos
termos da legislacédo vigente.

II - Ensino Médio - etapa final da educagdo basica, cursada
posteriormente ao ensino fundamental, em estabelecimentos de ensino publico
ou privado, na forma presencial ou a distancia, com duragdo minima de 3 (trés)
anos, podendo abranger o curso profissional técnico, ou realizada mediante
exames supletivos e demais provas de certificacdo, nos termos da legislacéo
vigente.

III — Magistério em Nivel Médio - curso profissional técnico em nivel de
ensino médio, com hab111tagao profissional ao magistério, desenvolvide de forma
articulada com o ensino médic ou subsequente a este.

IV - Ensino Superior /Curso Superior - curso de graduagio
profissional, devidamente registrado e reconhecido pelo Ministério da Educagéo
- MEC, oferecido por instituicdo de educagéo superior, publica ou privada,
credenciada no MEC para atuar nesse nivel educacional.
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V - Ensino Superior com Licenciatura Plena — curso superior com
grau académico em licenciatura: habilitacao para lecionar na Educacao Basica.

VI - Especializacdo - curso de pés-graduacgao stricto sensu ou lato
sensu, neste compreendido o curso designado como MBA (Master Business
Administration), oferecido por institui¢do de educagio superior credenciada no
Ministério da Educacéo — MEC para atuar nesse nivel educacional.

VII - Curso de Curta Duragdo - curso de aperfeicoamento ou
atualizacdo profissional, que ndo se enquadra nos niveis de escolaridade dos
incisos 1 a VI deste artigo, oferecido por instituicdo com capacidade €
devidamente autorizada para tal atividade e cujo contetido/abordagem seja afeto
as atribuicdes das carreiras da Secretaria Municipal de Educacéo Cultura,
Esporte € Lazer.

Paragrafo Unico - Somente serio reconhecidos os cursos dos niveis de
escolaridade dos incisos I a VI deste artigo realizados em institui¢des de ensino
devidamente credenciadas/registradas no Ministério da Educagdo - MEC e que
atendam a legislacio pertinente e is normas deste, do Conselho Nacional de
Educacéo - CNE, do Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais
Anisio Teixeira - INEP e da Comissdo Nacional de Avaliagdo da Educagéo
Superior - CONAES, |

Artigo 2° - Os niveis de escolaridade e de aperfeicoamento
profissional serdo comprovados mediante os seguintes documentos:

I — Para o Ensino Fundamental, Ensino Médio e Magistério em Nivel
Médio: Certificado de Conclusao ou Histérico Escolar, emitidos conforme
legislacdo vigente.

Il — Para o Ensino Superior: Diploma, emitido conforme legislacéo
vigente; ou declaracdo de conclusdo de curso, acompanhada do respectivo
historico escolar. '

IIl — Para a Especializagdo: Certificado ou diploma emitide conforme
legislacao vigente; ou declaragdo de conclusdo de curso (latu sensu) ou de
defesa de dissertagfio/tese (strictu sensu), acompanhada do respectivo histérico
escolar.

IV - Curso de Curta Duragao: Certificado onde conste,
obrigatoriamente:

a) nome completo do aluno;

b) conteudo/abordagem do curso;

c) nome da institui¢cdo que ministrou o curso;

d) a assinatura do representante legal da institui¢do que ministrou o
curso;

€) a carga horaria total do curso;

f) periodo ou data do curso;
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Paragrafo Primeiro — O documento comprobatério de escolaridade ou
aperfeicoamento profissional referente a curso realizado no exterior somente
sera considerado valido se traduzido para a lingua portuguesa, por tradutor
juramentado e credenciado na Junta Comercial e também revalidado por
Universidade Oficial, credenciada pelo Ministério da Educacdo - MEC, este
ultimo requisito para Curso Superior ou Especializacao realizado no estrangeiro.

Paragrafo Segundo - Nao serdo aceitos documento em lingua
estrangeira, sem traducgdo na forma do paragrafo primeiro, bem como simples
declaragdo, sem o respectivo historico escolar ou nenhum outro documento nao
oficial, para substituir, mesmo que temporariamente, qualquer dos documentos
acima.

Artigo 3° — No termos do artigo 10 e do Anexo II, da Lei 3.281/2012,
a nomeagdo no respectivo cargo de provimento efetivo da Secretaria Municipal
de Educagao Cultura, Esporte e Lazer, se farda mediante o preenchimento dos
seguintes requisitos minimos quanto a escolaridade, além de outros requisitos
previstos na referida lei:

[ - Para Professor de Educacgao Basica I conclusdo de Cursc de
Magistério em Nivel Médio;

II - Para Professor de Educacdo Basica II: conclusdo do Curso
Superior com Licenciatura Flena na area de conhecimento da educacdo/ na
matéria especifica a ser lecionada, conforme quadro abaixo:

Matéria/Disciplina Escolaridade Necessaria

Artes - Licenciatura Plena em Educagdo Artistica; ou

- Licenciatura Plena em Artes em qualquer das
linguagens: Artes Visuais, Artes Plasticas, Musica,
Teatro, Artes Cénicas ¢ Danga; ou

- Curso Superior com Programa Especial de Formagé&o
Pedagégica (Resolugao CNE/CEB n° 02 /97) na
disciplina “Educagio Artistica” ou “Artes”.

Ciéncias - Licenciatura Plena em Ciéncias com habilitacdo em
Biologia, ou em Quimica, ou em Matematica ou em
Fisica;ou

- Licenciatura Plena em Ciéncias Bioldgicas; ou

- Licenciatura Plena em Histéria Natural; ou

- Curso Superior com Programa Especial de Formacéo
Pedagogica (Resolugao CNE/CEB n°02 /97) na
disciplina “Ciéncias Biologicas” ou “Biologia”.

Educacéao Fisica - Licenciatura Plena em Educacao Fisica; ou

--Curso Superior com Programa Especial de Formagéo
Pedagégica (Resolugdo CNE/CEB n° 02/97) na
disciplina “Educacéao Fisica”.

Geografia - Licenciatura Plena em Geografia; ou
- Licenciatura Plena em Estudos Sociais com

PL
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habilitagéo em Geografia; ou

- Curso Superior com Programa Especial de Formacao
Pedagogica (Resolugdo CNE/CEB n° 02/97) na
disciplina “Geografia”.

Historia - Licenciatura Plena em Histéria; ou

- Licenciatura Plena em Estudos Sociais com
habilitacdo em Histdria; ou

- Curso Superior com Programa Especial de Formacao
Pedagégica (Resolugdo CNE/CEB n° 02/97) na
disciplina “Histéria”.

Lingua Estrangeira | - Licenciatura Plena em Letras com habilitacdo em
Moderna - Inglés Inglés; ou

- Curso Superior com Programa Especial de Formagao
Pedagédgica (Resolugiac CNE/CEB n° 02 /97) na
disciplina “Inglés”. ,

Lingua Portuguesa - Licenciatura Plena em Letras com habilitacdo em
Portugués; ou

- Curso Superior com Programa Especial de Formagéao
Pedagbgica (Resolugdo CNE/CEB n® 02/97) na
disciplina “Portugués”.

Matemaéatica - Licenciatura Plena em Matematica; ou

- Licenciatura Plena em Ciéncias com habilitacio em
Matematica; ou

. - Curso Superior com Programa Especial de Formacéo
Pedagégica (Resolugdo CNE/CEB n° 02/97} na
disciplina “Matematica”.

III - Para Especialista em Educacido - Supervisor Pedagogico:
conclusdo de Curso Superior com Licenciatura Plena em Pedagogia, com
habilitagéo especifica em Supervisido Pedagogica;

IV - Para Especialista em Educagdo - Orientador Educacional:
concluséo *de Curso Superior com Licenciatura Plena em Pedagogia, com
habilitagio especifica em Orientagdo Educacional;

V - Para Educador: concluséo do Curso de Magistério em Nivel Médio
ou Nivel Superior;

VI - Para Inspetor de Alunos: conclusao do Ensino Fundamental,
VII — Para Auziliar de Escola: conclusao do Ensino Fundamental;
VIII — Para Secretario Escolar: concluséo do Ensino Médio Completo;

IX - Para Agente de Administracio da Educacéo: conclusio de Ensino
Méedio;

X - Para Monitor da Educag&o: conclusao do Ensino Médio;




PREFEITURA MUNICIPAL DE PEDRO LEOPOLDO
CEP 33600-000 - ESTADO DE MINAS GERAIS

Xl - Para Bibliotecario: conclusio de Curso Superior de
Biblicteconomia,
XII - Para Psicélogo Escolar: conclusdo de Curso Superior de

Psicologia;

XIIl - Para Auxiliar de Servigcos Gerais de Educacao: concluséo do
Ensino Fundamental;

XIV- Para Porteiro da Educacéo: conclusio do Ensino Fundamental;

XV — Para Motorista de Transporte Escolar: conclusio de Ensino
Fundamental, além de preencher os requisitos legais para guiar veiculo
destinado & conducéo de escolares.

Artigo 4° - Para efeitos de progressdo e promocdo na carreira, nos
moldes previstos nos artigos 33 a 37, da Lei 3.281/2012, os cursos nos niveis de
escolaridade adicional dentro da area de atuagéo do respectivo cargo sao:

I — Para Professor de Educacéo Basical -

a) Cursos Superiores de Magistério ou Normal Superior; de
Licenciatura Plena em Pedagogia; de Licenciatura Plena em cursos voltados aos
conteidos da Base Nacional Comum ou a uma das areas de
conhecimento/matérias € eixos de trabalho pertencentes ao curriculo escolar da
rede municipal para a educacdo infantil e para os anos iniciais do ensino
fundamental.

b) Cursos de Especializacédo voltados aos conteldos da Base Nacional
Comum ou a uma das areas de conhecimento/matérias e eixos de trabalho
pertencentes ao curriculo escolar da rede municipal para a educagao infantil e
para os anos iniciais do ensino fundamental; ou voltados a metodologia do
ensino; & .pedagogia infante-juvenil ou educacional; a educacdo especial
inclusiva; as politicas publicas e/ou educacionais.

II — Para Professor de Educacgao Basica Il - cursos de especializacao
voltados aos contelidos da Base Nacional Comum ou a uma das areas de
conhecimento/matérias e eixos de trabalho pertencentes ao curriculoe escolar da
rede municipal para a educacgdo infantil e para os anos iniciais do ensino
fundamental; ou voltados & metodologia do ensino; a pedagogia infanto-juvenil
ou educacional; & educagdo especial inclusiva; as politicas piiblicas e/ou
educacionais.

7 [II - Para Especialista em Educagdo — Supervisor Pedagogico - Cursos
de Especializagéo voltados & metodologia do ensino; a4 pedagogia infanto-juvenil
ou educacional; a supervisdo/coordenagao pedagogica ou escolar; & educagdo
especial inclusiva; as  politicas publicas e/ou educacionais; &
organizacdo/administragio/gesto escolar; a orientacfo/gestdo educacional; a
assessoria e articulagdo de procedimentos e recursos didaticos adequados aos

- objetivos curriculares; a orientagao profissional.




CEP 33600-000 - ESTADO DE MINAS GERAIS

-

IV -~ Para Especialista em Educagdo - Orientador Educacional -
Cursos de Especializacdo voltados a metodologia do ensino; a pedagogia infanto-
juvenil ou educacional; & supervisido/coordenacédo pedagoégica ocu escolar; a
educagdo especial inclusiva; as politicas publicas e/ou educacionais; &
orientacao/gestdo educacional; & assessoria e articulagdo de procedimentos e
recursos didaticos adequados aos objetivos curriculares.

V — Para Educador -

a) Cursos Superiores de Magistério/Normal Superior; de Licenciatura
Plena em Pedagogia; de Licenciatura Plena em curso voltado aos contetidos da
Base Nacional Comum ou a uma das areas de conhecimento/matérias e eixos
de trabalho pertencentes ao curriculo escolar da rede municipal para a
educacéo infantil.

b) Cursos de Especializagio voltados aos conteudos da Base Nacional
Comum ou a4 uma das areas de conhecimento/matérias e eixos de trabalho
pertencentes ao curriculo escolar da rede municipal para a educagao infantil e
para os anos iniciais do ensino fundamental; ou voltados & metodologia do
ensino; & pedagogia infanto-juvenil ou educacional; a educagdo especial
inclusiva; as politicas publicas e/ou educacionais.

VI - Para Inspetor de Alunos -

a) Ensino Médio Completo.

b) Cursos Superiores de Magistério/Normal; de Licenciatura Plena de
Pedagogia.

¢) Cursos de Especializagao voltados a pedagogia infanto-juvenil ou
educacional; &s politicas publicas efou educacionais; & educagdo especial
inclusiva.

VII — Para Auxiliar de Escola -

d) Ensino Médio Completo. :

e) Cursos Superiores de Nutricdo; de Magistério/Normal; de
Licenciatura Plena de Pedagogia.

§ Cursos de Especializacéo: voltados a pedagogia infanto-juvenil ou
educacional; & educacdo infanto-juvenil; &s politicas publicas e/ou
educacionais; a educagéo especial inclusiva.

VIII - Para Secretario Escolar -

a} Cursos Superiores de Secretariado ou de Secretariado Escolar; de
Licenciatura em Lingua Portuguesa; de Administracdo; de Ciéncias Contabeis;
de Biblioteconomia; ou voltados a Gestdo Administrativa.

b) Cursos de Especializacdo: voltados a gestio de processos/arquivos;
ao secretariado ou secretariado escolar; ao atendimento ao publico; ao estudo
da lingua portuguesa ou de técnicas de redacdo/ produgio de textos ou de
redacao oficial; 2 comunicagio social; 4s ciéncias contabeis; 4 prestagdo de
contas; as politicas pablicas e/ou educacionais.

IX — Para Agente de Administracdo da Educagéo -

a) Cursos Superiores de Secretariado ou de Secretariado Escolar; de
Licenciatura em Lingua Portuguesa; de Administragéo; de Ciéncias Contdbeis;
de Bibliotegonomia; ou voltados a Gestdo Administrativa.
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b) Cursos de Especializacdo: voltados 4 gestdo de processos/arquivos;
ao secretariado ou secretariado escolar; ao atendimento ao publico; ao estudo
da lingua portuguesa ou de técnicas de redagdo/ produgdo de textos ou de
redagdo oficial; & comunicagdo social; as ciéncias contabeis; a prestagdo de
contas; as politicas publicas e¢/ou educacionais.

X — Para Monitor da Educacéo -

a) Cursos Superiores de Magistério/Normal Superior; de Licenciatura
Plena de Pedagogia; de Licenciatura Plena em cursos voltados aos conteuidos da
Base Nacional Comum; & das areas de conhecimento/matérias e eixos de
trabalho pertencentes ao curriculo escolar da rede municipal para a educacéo
infantil e o ensino fundamental.

b) Cursos de Especializacédo voltados aos contetidos da Base Nacional
Comum ou & uma das areas de conhecimento/matérias e eixos de trabalho
pertencentes ao curriculo escolar da rede municipal para a educagao infantil e
para os anos iniciais do ensino fundamental; ou voltados a metodologia do
ensine; a pedagogia infanto-juvenil ou educacional; a educacido especial
inclusiva; as politicas publicas e/ou educacionais.

XI - Para Bibliotecario - Cursos de Especializagdo voltados as
atividades biblioteconémicas; as atividades de catalogacao, classificagdo e
referéncia de acervo bibliografico; as atividades de manutencao, conservagao ou
restauragdo de acervo bibliografico; aos métodos e técnicas de pesquisa; a
informacdo aplicada a biblioteconomia; a4 administracao de blbhotecas, a
disseminagéo da informagéo; ao controle bibliografico.

7 XII - Para Psicélogo Escolar - Cursos de Especializacao voltados a
psicologia pertinente 4 educagdo ou a relagido ensino-aprendizagem / relacéo
professor-aluno; as ferramentas de diagnéstico psiquico de criangas e
adolescentes e de possibilidades de intervengdo; aos estudos de temas
relacionados 4 protecdc e defesa dos direitos da crianca e do adolescente; a
assisténcia psicolégica individual ou em grupo; 4 orientacdo educacional; a
pedagogia infanto-juvenil ou educacional, as politicas publicas e/ou
educacionais; a educacéo especial inclusiva.

XIII - Para Auxiliar de Servigos Gerais de Educacéao -
a} Ensino Médio Completo.
. b} Cursos Superiores: de Nutricdo de Magistério/Normal Superior; de
Licenciatura Plena de Pedagogia.
¢) Cursos de Especializacdo voltados a nutrigdo; pedagogia infanto-
juvenil ou educacional; as politicas publicas e/ou educacionais; a educacao
especial in¢lusiva. :

XIV- Para Porteiro da Educacao:

a) Ensino Médio Completo.

b} Cursos Superiores de Magistério/Normal Superior; de Licenciatura
Plena de Pedagogia.

¢) Cursos de Especializagdo voltados a pedagogia infanto-juvenil ou
educacional; as politicas publicas e/ou educacionais; & educacfo especial
inchusiva.
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XV — Para Motorista de Transporte Escolar:

a) Ensino Médio Completo.

b) Cursos Superiores de Magistério/Normal; de Licenciatura Plena de
Pedagogia.

¢) Cursos de Especializagio voltados & pedagogia infanto-juvenil ou
educacional; as politicas publicas e/ou educacionais; & educagio especial
inclusiva.

Artigo 5° - Para fins de progressao e promog¢éo na carreira, os cursos de
curta duracio considerados dentro das trilhas de aprendizagem da carreira, como
previsto no artigo 37, inciso VI, da Lei 3.281/2012, séo:

I - Para Professor de Educacdo Basica I - Cursos de
aperfeicoamento/atualizagdo profissional com abordagens voltadas aos
conteuidos da Base Nacional Comum; as areas de conhecimento/matérias e
eixos de trabalho pertencentes ao curriculo escolar da rede municipal para a
educagao infantil e para os anos iniciais do ensino fundamental; 4 metodologia
do ensino; as atividades de educar, de planejar ou ministrar aulas; a
elaboracdo/execucdo de atividades ou projetos pedagégicos e educacionais; a
educagéo especial inclusiva; as politicas publicas e/ou educacionais; ao estudo
da informatica; ao estudo/pesquisa sobre a preparacao bésica para o trabalho,
sobre aspectos da vida cidada (satde, sexualidade, educagdo para o transito,
vida familiar e social, ética e cidadania), educacio para o consumo, educagio
ambiental, higiene corporal e bucal, uso de drogas e dependéncia quimica,
histéria e cultura afro-brasileira e indigena, cooperativismo, aos estudos de
temas relacionados & protecédo e defesa dos direitos da crianca e do adolescente,
ensino da musica.

II - Para Professor de Educacdo Basica II - Sao cursos de
aperfeicoamento/atualizagdo profissional, com abordagens voltadas aos
conteudos da Base Nacional Comum; as areas de conhecimento/matérias e
eixos de trabalho pertencentes ao curriculo escolar da rede municipal para o
ensino fundamental; 4 metodologia do ensino; as atividades de educar, de
planejar ou ministrar aulas; 4 elaboragao/execucio de atividades ou projetos
pedagoégicos e educacionais; 4 educac¢io especial inclusiva; as politicas publicas
e/ou educacionais; ao estudo da informatica; ao estudo/pesquisa sobre a
preparagdo basica para o trabalho, sobre aspectos da vida cidada (saude,
sexualidade, educacgéo para o transito, vida familiar e social, ética e cidadania),
educaglo para o consumo, educagio ambiental, higiene corporal e bucal, uso de
drogas e dependéncia quimica, histéria e cultura afro-brasileira e indigena,
cooperativismo, aos estudos de temas relacionados a protecdo e defesa dos
direitos da crianga e do adolescente, ensino da misica.

Il — Para Especialista em Educagéo ~ Supervisor Pedagégico - Sao
cursos de aperfeicoamento/atualizagdo profissional, com abordagens voltadas
aos conteudos da Base Nacional Comum,; ds areas de conhecimento/matérias e
eixos de trabalho pertencentes ao curriculo escolar da rede municipal; a
metodologia do ensino; a elaboragdo/execucdo de atividades ou projetos
pedagogicos e educacionais; 4 supervisio/coordenagdo pedagogica ou escolar; &
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organizagéo/administragiic/gestdo escolar; 4 orientagédo/gestdo educacional; &
elaboragéo/execucgio de atividades ou projetos pedagdgicos e educacionais; as
politicas publicas e/ou educacionais; as rotinas administrativas; 4 assessoria ¢
articulagdo de procedimentos e recursos didaticos adequados aos objetivos
curriculares; a orientacéo profissional; a educacio especial inclusiva; ao estudo
da informatica; &s atividades recreativas/artisticas; ao estudo/pesquisa sobre a
preparagéo béasica para o trabalho, sobre aspectos da vida cidada (sadde,
sexualidade, educagao para o transito, vida familiar e social, ética e cidadania),
educacdo para o consumo, educagcio ambiental, higiene corporal e bucal, uso de
drogas e dependéncia quimica, histéria e cultura afro-brasileira e indigena,
cooperativismo, aos estudos de temas relacionados a proteciao e defesa dos
direitos da crianca e do adolescente, ensino da musica.

IV - Para Especialista em Educagfo — Orientador Educacional - Séo
cursos de aperfeigoamento/atualizagdo profissional, com abordagens voltadas
aos contetudos da Base Nacional Comum; as areas de conhecimento/matérias e
eixos de trabalho pertencentes ao curriculo escolar da rede municipal;, a
metodologia do ensino; & elaboracdo/execugdo de atividades ou projetos
pedagogicos e educacionais; & supervisao/coordenacio pedagogica ou escolar; a
organizac¢ao/administragdo/gestdo escolar; a orientagdo/gestio educacional; a
elaboracio/execucdo de atividades ou projetos pedagogicos e educacionais; as
politicas piblicas e/ou educacionais; as rotinas administrativas; 4 assessoria e
articulacdo de procedimentos e recursos didaticos adequados aos objetivos
curriculares; & orientagdo profissional; & educacio especial inclusiva; ao estudo
da informatica; ao estudo/pesquisa sobre a preparacgdo basica para o trabalho,
sobre aspettos da vida cidada (saude, sexualidade, educagio para o transito,
vida familiar e social, ética e cidadania), educagio para o consumo, educacio
ambiental, higiene corporal e bucal, uso de drogas e dependéncia quimica,
histéria e cultura afro-brasileira e indigena, cooperativismo, aos estudos de
temas relacionados & protecéo e defesa dos direitos da crianca e do adolescente,
ensino da musica.

V - Para Educador - S&o cursos de aperfeicoamento/atualizagéo
profissional com abordagens voltadas aos contetidos da Base Nacional Comum;
as areas de conhecimento/matérias e eixos de trabalho pertencentes ao
curriculo escolar da rede municipal para a educagdo infantil ¢ para os anos
iniciais do ensino fundamental; 2 metodologia do ensino; as atividades de
educar, de planejar ou ministrar aulas; a elaboragfo/execucao de atividades ou
projetos pedagogicos e educacionais; a educacéo especial inclusiva; as politicas
publicas e/ou educacionais; ao estudo da informatica; as atividades
recreativas/artisticas; aos cuidados com criangas; aos primeiros socorros; ao
estudo/pesquisa sobre a preparacao basica para o trabalho, sobre aspectos da
vida cidada (saude, sexualidade, educagéo para o transito, vida familiar e social,
ética e cidadania), educagédo para o consumo, educacgio ambiental, higiene
corporal e bucal, uso de drogas e dependéncia quimica, histéria e cultura afro-
brasileira ¢ indigena, cooperativismo, aos estudos de temas relacionados a
protecdo e defesa dos direitos da crianga e do adolescente, ensino da musica.

VI — Para Inspetor de Alunos — Cursos com.abordagens voltadas ao

controle de portaria; a zeladoria de patriménio; aoc almoxarifado; a ética e
cidadania; ao atendimento ao publico; a educacao inclusiva; as politicas
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piblicas e/ou educacionais; ao estudo/pesquisa sobre aspectos da vida cidada
(saide, sexualidade, vida familiar e social}, educacdo ambiental, higiene
corporal € bucal, uso de drogas e dependéncia quimica, cooperativismo, aos
estudos de temas relacionados a protegao e defesa dos direitos da crianga e do
adolescente, primeiros socorros.

VIl - Para Auxiliar de Escola - Cursos com abordagens voltadas a
zeladoria de patriménio; a culinaria; & nutricdo; aos cuidados, manuseio e
higienizacdo de alimentos; & conservagio e limpeza de ambientes, moveis ou
utensilios; armazenamento de materiais ou alimentos; 4 economia doméstica; a
educacio ambiental; higiene corporal e bucal; cuidados com criangas;
atendimento ao pablico; a ética e cidadania; seguranca no trabalho; as politicas
publicas €/ou educacionais.

VIl - Para Secretario Escolar - Cursos de
aperfeicoamento/atualizagao profissional com abordagens voltadas ao
secretariadv ou secretariado escolar; as rotinas administrativas; a gestdo de
processos farquivos; ao atendimento ao piiblico; ao estudo da lingua portuguesa
ou. técnicas de redagido/ producdo de textos ou de redagdo oficial; a
comunicacao social; as finangas; a contabilidade; a prestacao de contas; ao
caixa escolar; a legislagdo educacional; ao estudo da informatica; ética e
cidadania; as politicas pliblicas e/ou educacionais.

IX - Para Agente de Administracdo da Educacdo - Cursos de
aperfeicoamento/atualizacdo profissional com abordagens voltadas ao
secretariado ou secretariado escolar; as rotinas administrativas; 4 gestdo de
processos/arquivos; ao atendimento ao publico; ac estudo da lingua portuguesa
ou técnicas de redagdo/ producdo de textos ou de redacgdo oficial; a
comunicacéo social; as finangas; a contabilidade; a prestacdo de contas; ao
caixa escolar; a legislacdo educacional; ao estudo da informética; ética e
cidadania; as politicas piiblicas e/ou educacionais.

X - Para Monitor da  Educagdo - = Cursos de
aperfeicoamento/atualizagdo profissional com abordagens voltadas aos
conteiidos da Base Nacional Comum; as &areas de conhecimento/matérias e
eixos de trabalho pertencentes ao curriculo escolar da rede municipal; a
metodologia do ensino; as atividades de educar, de planejar ou ministrar aulas;
4 elaboragéo/execucgao de atividades ou projetos pedagdgicos e educacionais; a
educagao especial inclusiva; as politicas publicas e/ou educacionais; ac estudo
da informatica; as atividades recreativas/artisticas; aos cuidados com criancas;
aos primeiros socorros; ao estudo/pesquisa sobre a preparacdo basica para o
trabalho, aspectos da vida cidada (satide, sexualidade, educacéo para o transito,
vida familiar e social, ética e cidadania), educagdo para o consumo, educacio
ambiental, higiene corporal e bucal, uso de drogas e dependéncia quimica,
histéria e cultura afro-brasileira e indigena, cooperativismo, aos estudos de
temas relacionados a protecéo e defesa dos direitos da crianga e do adolescente,
ensino da musica.

Xl - Para Bibliotecario - Cursos de aperfeicoamento/atualizacio
profissional, com abordagens voltadas as atividades biblioteconémicas; as
atividades de catalogacéo, classificagéo e referéncia de acervo bibliografico; as
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atividades de manutencéo, conservagéo ou restauracgioc de acervo bibliografico;
aos métodos e técnicas de pesquisa; 4 informagéio aplicada a biblioteconomia; a
administracdo de bibliotecas; & disseminacdo da informacgio; ao controle
bibliografico; ao estudo da informatica; as politicas publicas e/ou educacionais.

XII - Para Psicélogo Escolar — Cursos de aperfeicoamento/atualizacdo
profissional, com abordagens voltadas a psicologia pertinente a educagdoc ou a
relagdo ensino-aprendizagem / relagdo professor-aluno; as ferramentas de
diagnostico psiquico de criangas e adolescentes e de possibilidades de
intervencgéo; aos estudos de temas relacionados & protegéo e defesa dos direitos
da crianca e do adolescente; assisténcia psicologica individual ou em grupo; a
orientacgido/gestiao educacional; a elaboracdo/execucgio de atividades ou projetos
pedagdgicos e educacionais, as politicas publicas e/ou educacionais; 4 educagao
inclusiva; ao estudo da informatica.

X1l - Para Auxiliar de Servigos Gerais de Educagiao — Cursos com
abordagens voltadas a zeladoria de patrimdnio; a4 culinaria; a nutricdo; aos
cuidados, manuseio e higienizacio de alimentos; a conservagdo e limpeza de
ambientes, moveis ou utensilios; armazenamento de materiais ou alimentos; a
economia doméstica; 4 educacéio ambiental; higiene corporal e bucal; cuidados
com criangas pequenas ou bebés; atendimento ac publico; a ética e cidadania;
seguranca no trabalho; as politicas publicas e/ou educacionais.

XIV- Para Porteiro da Educacido - Cursos com abordagens voltadas ao
controle de portaria; a zeladoria de patrimdnio; a vigilancia; a seguranca
patrimonial; ao almoxarifado; a ética e cidadania; seguranga no trabalho; ao
atendimento ao publico; as politicas publicas e/ou educacionais.

XV — Para Motorista de Transporte Escolar — cursos com abordagens
voltadas a direcdo defensiva; a seguranca no transito; ao transporte escolar; &
mecanica de automoveis/veiculos automotores; aos primeiros socorros; a ética e
cidadania; a&s politicas plblicas e/ou educacionais.

Artigo 6° - Somente sera considerado como curso de curta duragéo
fora das trilhas de aprendizagem, como previsto no inciso VII, do artigo 37, da
Lei 3.281/2012, aquele com abordagem/conteido que represente efetiva
contribui¢ao profissional para o servidor, aquele curso cujos conhecimentos
adquiridos possam ser aproveitados pelo servidor no desenvolvimento de suas
atividades, considerando as atribuigdes especificas do seu respectivo cargo na
da Secretaria Municipal de Educagio Cultura, Esporte e Lazer.

Artigo 7° - Os requerimentos de movimentacdo na carreira,
realizados nos termos do disposto na Secdo III, do Capitulo II, da Lei
3.281/2012, serdo analisados e julgados por uma Comisséo Permanente, com
membros indicados pelo Secretario de Educagdo, Cultura, Esporte e Lazer e
nomeados pelo Prefeito, com a seguinte composicio:

I - 2 membros da Secretaria Municipal de Educagdo Cultura, Esporte
e Lazer, sendo um destes coordenador da comissao:

~
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II - 2 representantes dos servidores da educagédo
Il - 1 representante da Divisdo de Recursos Humanos da Secretaria
Municipal de Administragéo

Pardgrafo Unico - A Comissio Permanente terd poderes para
analisar os documentos comprobatérios e atribuir-lhes a pontuacdo cabivel,
conforme os ditames da Lei 3.281/2012 e nos parametros deste Decreto. Para
tanto, a Comissdo Permanente podera pedir esclarecimentos ou requisitar mais
documentos, seja do servidor, das escolas ou de quem mais entender
necessario, bem como adotar todas as diligéncias necessarias ao fiel
cumprimento de sua finalidade.

Artigo B° - A Comissio Permanente de que trata o artigo 7° se
reunirda ao menos uma vez por més, para analisar os documentos
comprobatérios apresentados pelos servidores até um dia util antes da data da
sessdo € terda um prazo de 30 (trinta) dias para emitir sua deciséo.

' Paragrafo Primeiro - Caso necessario, a comissao podera prorrogar o
prazo fixado neste artigo, por igual periodo, para emitir a decisdo sobre
determinado assunto, desde que devidamente justificado.

Parfgrafo Segundo - Nao havendo documentos comprobatérios a
serem analisados, o coordenador da Comissido Permanente podera dispensar a
reuniao mensal.

Paragrafo Terceiro - As reunides da Comissdo Permanente, assim
como o prazo de analise dos documentos comprobatérios, serdo suspensas nos
periodos de férias escolares ou nos periodos em que as aulas estiverem
suspensas por mais de 15 (quinze) dias.

Artigo 9° - A decisdo da Comissdo Permanente em relagdo ao
requerimento de movimentacdo na carreira sera encaminhada a Secretaria de
Educagao, Cultura, Esporte e Lazer e 4 Secretaria Municipal de Administracdo e
Recursos Humanos, para que sejam adotadas as devidas providéncias cabiveis
quanto a notificagdo do servidor e a publicagdo ¢ implantagio da progressdo ou
promocio, se aprovada.

Artigo 10 - O servidor que discordar da decisdo da Comissao
Permanente podera requerer sua revisdo, no prazo de 5 (cinco) dias nteis da
publicacdo-do resultado, mediante recurso fundamentado, a ser protocolado na
Secretaria Municipal de Administracéo e Recursos Humanos.

Paragrafo Primeiro - O recurso do servidor serd apreciado em tUnica
e ultima insténcia pela Comissdo Permanente prevista no art. 7° deste Decreto,
na primeira sesséo mensal que se suceder ao protocolo do recurso.
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Pardgrafo Segundo - Ao exame do recurso do servidor, cabera a
Comissdo Permanente confirmar a sua decisdo ou reformé-la, total ou
parcialmente.

Paragrafo Terceiro - A reforma, total ou parcial da decisdo da
Comissao Permanente tera efeito retroativo 4 data da publicagfio da deciséo
reformada.

Artigo 11 - Este decreto entra em vigor na data de sua publicagao.

Prefeitura Municipal de Pedro Leopoldo, aos 28 de setembro de 2012.
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