PREFEITURA MUNICIPAL DE PEDRO LEOPOLDO
CEP 33600-000 - ESTADO DE MINAS GERAIS

MENSAGEM N° 015, DE 25 DE SETEMBRO DE

EMENDA SUBSTITUTIVA N°. 01/2017 i~ ——

g

PROJETO DE LEI N°. 16/2017 - “Altera a Lei Municipal n° 2.853, de 01
de janeiro de 2.006, alterada pela Lei Municipal n° 3.381, de 01 de
setembro de 2.014 e da outras providéncias.”

Ilmo. Presidente da Camara Municipal de Pedro Leopoldo.
Exmos. Vereadores,

Com meus distintos cumprimentos, venho respeitosamente a presenca dos
nobres Edis para, com fundamento no art. 109 do Regimento Interno desta
Augusta Casa Legislativa, encaminhar a presente Emenda Substitutiva n°s.
01/2017 ao Projeto de Lei n®. 16/2017 — “Altera a Lei Municipal n® 2.853, de
01 de janeiro de 2.006, alterada pela Lei Municipal n° 3.381, de 01 de
setembro de 2.014 e da outras providéncias.”

Assim, pautado na harmonia e cordialidade existente entre os Poderes

Legislativo e Executivo, solicitamos a gentileza de proceder a substituicao do
referido Projeto de Lei. ‘

EMENDA SUBSTITUTIVA N°. 01

“Substitui o Projeto de Lei n°. 16/ 2017”.

Art. 1°. Fica substituido o Projeto de Lei n°. 16/2017, conforme Projeto de
Lei Anexo & presente Emenda. '

JUSTIFICATIVA:

A presente justificativa objetiva atender a uma solicitacdo deste Douto Poder
Legislativo, por intermédio do Oficio n° 388/17, onde foi solicitado ao
Executivo que, tendo em vista o atual momento econdmico vivido pelo
Municipio, fosse postergada a criagao da Secretario Adjunta de Esportes e,

em seu lugar, fosse criada uma Coordenagao de Esportes, de forma a geraf ~/

um impacto ainda menor nas despesas de peisz(?
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Conclui-se, assim, que a presente substituicao busca a melhor adequacao
dos recursos disponiveis, sem, contudo, deixar promover politica publica tao
relevante e necessaria como o fomento a préatica esportiva.

Nesta oportunidade, renovo a Vossa Exceléncia protestos de estima €

consideracao.
Atenciosamente,
e
CRISTIANO ELIAS DOS REIS COSTA
Prefeito do Municipio de Pedro Leopoldo
Exmo. Sr.

GERALDO DA CRUZ ALVES ANDRADE
DD. Presidente da Camara Municipal de Pedro Leopoldo
PEDRO LEOPOLDO - MG
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PROJETO DE LEI N.° / é DE 25 DE SETEMBRO DE 2017.

Altera a Lei Municipal n° 2.853, de 01 de
janeiro de- 2.006, alterada pela Lei
Municipal n° 3.381, de 01 de setembro de
2.014 e da outras providéncias.

O Povo do Municipio de Pedro Leopoldo por seus representantes
legais aprova a seguinte Lei: '

Art. 1°. Ficam extintos, no quadro “A” do Anexo II da Lei Municipal
n° 2.853, de 01 de janeiro de 2.006, alterada pela Lei Munlc1pal n° 3.381, de
01 de setembro de 2.014, os segumtes cargos:

a) 02 (dois) cargos de Diretor Juridico;
b) 05 (cinco) cargos de Chefe de Divisao;
c) 02 (dois) cargos de Gerente;

Art. 2°. Ficam criados, no quadro “A” do Anexo II da Lei Municipal
n° 2. 853 de 01 de janeiro de 2.006, alterada pela Lei Municipal n°® 3.381, de
01 de setembro de 2.014, os seguintes cargos:

a) 01(um) cargo de Chefe de Secao;

b)Ol(um) cargo de Assessor de Imprensa ¢ Comunicagao
Institucional;

¢) 01(um) cargo de Coordenador de Gestao Hospitalar e,

d) 01(um) cargo de Coordenador de Esportes;

Art. 3°. Fica criado, no quadro “B” do Anexo II da Lei Municipal n°
2.853, de 01 de janeiro de 2.006, alterada pela Lei Municipal n°® 3.381, de 01
de setembro de 2.014, o seguinte cargo:

a) 01 (um) cargo de Secretario Municipal;

Art. 4°. Em virtude das disposi¢ées contidas nos artigos
anteriores, o Anexo II da Lei Municipal n°® 2.853, de 01 de janeiro de 2.006,
alterada pela Lei Municipal n° 3.381, de 01 de Setembro de 2.014, passa a
ser o constante da presente Lei.

Art. 5°. Em virtude das disposi¢coes contidas no artigo 2°, o item B
- Cargos em Comissdo, do Anexo VI da Lei Municipal n® 2.853, de 01 de
janeiro de 2.006, alterada pela Lei n° 3.381, de 01 de Setembro de 2.014,
passa a vigorar acrescido das disposicoes inerentes aos Cargos em Comissao
de Assessor de Imprensa e Comunicagdo Institucional, Coordenador de
Gestao Hospitalar e Coordenador de Esportes. -
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Art. 6°. Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a realizar, por
Decreto Municipal, as adequagdes orcamentarias que se fizerem necessarias
exclusivamente para o alcance dos objetivos propostos pela presente Lei,
ressalvada a hipétese de abertura de crédito especial, que ocorrera mediante
lei especifica. :

Art. 7°. Revogadas as disposi¢cées em contrario, esta Lei entrara
em vigor na data de sua publicacéo. '

Prefeitura Municipal, aos 25 de setembro de 2.017.

//@

CRI (o) L IS COSTA
Prefe1to do Municipio de Pedro Leopoldo
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“ANEXO II”

A - QUADRO DE CARGOS EM COMISSAO

QUANT. | VENCIMENTO

DENOMINACAO ‘i

' Assessor de Imprensa € Comunicacao i 01 | R$ 7.268,081

Institucional | |

1

Assessor Especial 1 05 | R$5.191,49,

Assessor Técnico 13 R$ 3.461,00

Chefe de Divisdo .18 R$ 5.191,49

Chefe de Gabinete | 01 | R$9.557,61 “
Chefe de Secéo 05 | R$2.163,13

‘: i \

Controlador Geral . 01 | R$9.557,61

| | :

Coordenador de Defesa Civil 01 = R$3.461,00

Coordenador de Gestao Hospitalar “ 01 = R$ 6.056,75

Coordenador de Esportes ‘ 01 ‘ R$ 6.056,75%

Diretor de Saude | 02 | R$8.047,52

Gerente % 33 | R$ 3.461,00}

Procurador Geral | 01 - | R$9.557,61 ‘

Supervisor IV 26 | R$ 1.730,50

: | |

| Supervisor V 19 | R$ 2.163,13

B - QUADRO DE NATUREZA POLITICA

" DENOMINACAO

Secretério Municipal

l !
10 R$ 9.557,61

| QUANT.| sUBSIDIO
|
i

()
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ANEXO VI
DESCRICAO DE CARGOS
()

B — CARGOS EM COMISSAO

()
ASSESSOR DE IMPRENSA E COMUNICAGAO INSTITUCIONAL

ATRIBUICOES

01. Assessorar o Gabinete do Prefeito na promogdo da comunicagéo institucional, da
transparéncia e da publicidade institucional das agfes da administragdo municipal.

02. Assessorar na determinagdo, coordenagdo, orientagdo e no controle das atividades
desempenhadas pelos 6rgéos correlatos.

03. Assessorar o Gabinete do Prefeito na determinagdo de providéncias e no
estabelecimento de contatos sobre assuntos oriundos de todas as secretarias e 6rgaos
da administragdo municipal;

04. Assessorar na criagdo e na execucdo de servigos institucionais ao publico interno e
externo;

05.Assessorar na edicdo e veiculagdo de matérias de interesse publico e institucional,
obedecidos os limites estabelecidos em normas legais.

05. Assessorar no zelo ao cumprimento de leis, diretrizes, normas e programas legalmente
estabelecidos.

06. Assessorar na execucdo de outras atividades similares por demanda do Chefe do
Executivo.

QUALIFICACAO | Curso Superior em Comunicagéo ou Jornalismo, com experiéncia na area de
; Comunicacado e/ou Imprensa.

[RECRUTAMENTO | Amplo )
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COORDENADOR DE GESTAO HOSPITALAR

ATRIBUIGOES

1.

2.

Chefiar unidade de terceiro nivel da organizagao da Secretaria de Saude.

Participar do Planejamento, organizacdo e definicdo de politicas e diretrizes da
Secretaria Municipal de Saude em especial as relacionadas com o hospital
municipal.

Determinar, coordenar, orientar e controlar o desempenho das unidades
subordinadas.

Determinar providéncias e estabelecer contatos sobre assuntos oriundos da
secretaria municipal de saude;

Decidir sobre matéria pertinente a gestao hospitalar do municipio, sempre sobre
orientacéo da secretaria municipal de saldde obedecendo as regras e legisiagcao
vigente;

Zelar pelo cumprimento de diretrizes, normas e programas estabelecidos.

. Executar outras atividades similares por demanda do Chefe do Executivo.

[QUALIFICACAO | Curso superior (ou espécializagéo) na area de saude.

[RECRUTAMENTO | Amplo D

Ny
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()
COORDENADOR DE ESPORTES

ATRIBUICOES:

1. Planejar, programar, organizar, amparar, incentivar e superwswnar as atividades
esportivas, esporte-educacionais, de recreagéo e de lazer no Municipio;

2. Participar do Planejamento, organizago e definicao de politicas e diretrizes voltadas
para o Esporte;

3. Coordenar, orientar e controlar o desempenho das unidades subordinadas.

4. Apoiar e supervisionar o desenvolvimento dos esportes amadores no Municipio,
estimulando a pratica dos esportes;

5. Administrar os equipamen{os municipais destinados a pratica de esportes;
6. Promover programas desportivos e de recreagéo, de interesse da populagio;

7. Estabelecer parcerias com o¢rg&os afins, inclusive ligas, federagbes e empresas, de
forma a incentivar e ampliar a pratica desportiva junto a populagao;

8. Analisar e propor atividades recreativas e de lazer, que atendam as expectativas e
especificidade de cada regido da cidade;

9. Subsidiar o Governo Municipal, quanto & proposicdo e acompanhamento dos
investimentos fisico-financeiros para o desenvolvimento das acdes de Esportes e de
Recreacio;

10. Promover e incentivar acbes para a pratica de atividades inclusivas para 3° idade e
deficientes. :

11. Executar outras atividades similares por demanda do Secretario Municipal de
Cultura, Esporte, Lazer, Juventude e Turismo, bem como pelo Chefe do Executivo.

| QUALIFICACAO | Curso superior (ou especializacdo) na area de esportes.

[RECRUTAMENTO |[Amplo
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~ Impacto financeiro do projeto de lei de alteragdo da Estrutura Administrativa.

GRATIFICAGAO

GRATIFICAGAO

DESCRIGCAQ DOS CARGOS QUANT. DO CARGO TOTAL
CHEFE DE GABINETE 1 R$ 9.557,861 R$ 9.557,61
PROCURADOR GERAL 1 R$ 9.557,61 R$ 9.557,61
CONTROLADOR GERAL 1 R$ 9.557,61 R$ 9.557.61
SECRETARIO MUNICIPAL 10 R$ 9.557,61 R$ 95.576,10
COORDENADOR DE ESPORTES 1 R$ 6.056,75 R$ 6.056,75
DIRETOR DE SAUDE 2 R$ 8.047,52 R$ 16.095,04
ASSESSOR DE COMUNICA(}AO SOCIAL R$ 7.268,08 R$ 7.268,08
CHEFE DE DIVISAO 18 R$ 5.191,49 R$ 93.446,82
GERENTE 33 R$ 3.461,00 R$114.213,00
CHEFE DE SECAO 5 R$ 2.163,13 R$ 10.815,65
COORDENADOR DA DEFESA CIVIL 1 R$ 3.461,00 R$ 3.461,00
COORDENADOR DE GESTAO HOSPITALAR 1 R$ 6.056,75 R$ 6.056,75
SUPERVISOR V 19 R$ 2.163,13 R$ 41.099,47
SUPERVISOR IV 26 R$ 1.730,50 R$ 44.993,00
ASSESSOR TECNICO 13 R$ 3.461,00 R$ 44.993,00
ASSESSOR ESPECIAL 5 R$ 5.19149 R$ 25.957,45
TOTAL 138 R$ 538.704,94
IMPACTO DA LEGISLAGAO ATUAL
CALCULO DA FOLHA COMISSIONADOS MENSAL ANUAL

FOLHA DE PAGAMENTO

R$ 556.152,59

R$ 6.673.831,08

ENCARGOS SOCIAIS

R$ 122.353,57

R$ 1.468.242,84

FERIAS + 13° SALARIO

R$ 1.026.435,22

ENCARGOS / FERIAS E 13° SALARIO

R$ 225.815,75

QUANT.CARGOS

142

TOTAL GERAL ANUAL

R$ 9.394.324,89

IMPACTO FINANCEIRO DO PROJETO DE LEI

CALCULO DA FOLHA COMISSIONADOS

MENSAL

2017

FOLHA DE PAGAMENTO

R$ 538.704,94

R$ 6.464.459,28

ENCARGOS SOCIAIS

R$ 118.515,09

R$ 1.422.181,04

FERIAS + 13° SALARIO

R$ 994.246,77

ENCARGOS / FERIAS E 13° SALARIO

R$ 218.734,29

QUANT.CARGOS

138

R$ 9.099.621,38

ECONOMIA COM A NOVA ESTRUTURA

R$ 294.703,51




