PREFEITURA MUNICIPAL DE PEDRO LEOPOLDO

PROJETO DE LEI N.° ¢/3 DE 27 DE JULHO DE 2.018

“Dispoe sobre a reestruturacdo da Guarda
Municipal de Pedro Leopoldo, adequando-a
a Lei Federal n° 13.022, de 8 de agosto de
2014; altera e acrescenta dispositivos na
Lei municipal n° 2.817, de 14 de outubro de
2005; e adota outras providéncias.”

O Povo do Municipio de Pedro Leopoldo por seus
representantes legais aprovou, e eu, em seu nome, sanciono a seguinte Lei:

TITULO I
CAPITULO I
DA ALTERACAO DA NOMENCLATURA DA GUARDA
DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1°. Fica alterada a Lei Municipal n°® 2.817 de 14 de outubro de 2005,
com a finalidade de alterar a nomenclatura do GUARDA PATRIMONIAL,
para GUARDA CIVIL MUNICIPAL, em atendimento ao que dispde a Lei
Federal n° 13.022, de 08 de agosto de 2014.

CAPiTUL9 I
DOS PRINCIPIOS

Art. 2° Sao principios que norteiam a atuacao da Guarda Civil Municipal de
Pedro Leopoldo:

I -Hierarquia e disciplina;

Il - protecao dos direitos humanos fundamentais, do exercicioda cidadania e
das liberdades individuais;

IIl - preservagéo da vida, reducéo do sofrimento e diminuicdo das perdas;

IV - patrulhamento preventivo e comunitario;

V - compromisso com a evolucao social da comunidade; e

VI - uso diferenciado da forga.

CAPITULO III
DAS FINALIDADES E ATRIRUICOES

Art. 3° A Guarda Civil Municipal de Pedro Leopoldo tem por finalidade a"
protecdo do patrimoénio e das instalagdes publicas municipais de uso
comum, especiais ou dominiais, servicos e logradouros publicos, e por melo B
da presencga ostensiva fardada para promover a preservacdo da ordem e .4
protecao da incolumidade das pessoas, possuindo as seguintes atr1bu1goes
respeitadas ‘s competéncias dos orgaos f;(j;él@s e estaduais:
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I - zelar pelos bens, equipamentos e prédios publicos do Municipio;
II - prevemr e inibir, pela presenca e vigilancia, bem como coibir, 1nfra<,‘oes
penais ou administrativas e atos infracionais que atentem contra os bens,
servicos e instalagées municipais;

III - atuar, preventiva e permanentemente, no territério do Municipio, para a
protecao sistémica da populagao que utiliza os bens, servigos e instalacées
municipais;

IV - colaborar, de forma integrada com os 6rgaos de Segurancga Publica, em
acoes conjuntas que contribuam com a Paz Social,

V - colaborar com a pacificagdo de conflitos que seus integrantes
presenciarem, atentando para o respeito aos direitos fundamentais das
pessoas;

VI - exercer as competéncias de transito conferidas, pela Lei n° 9.503, de 23
de setembro de 1997 (Cédigo de Transito Brasileiro), nas vias e logradouros
municipais, a fim de promover o controle e a fiscalizacdo de transito no
ambito do municipio, coibindo as infra¢des administrativas de transito por
meio da lavratura de auto de infracdo de transito quando diante de situacao
que exija tal providéncia;

VII - proteger o patriménio ecologico, historico, cultural, arquitetonico e
ambiental do Municipio, inclusive adotando medidas educativas e
preventivas;

VIII - cooperar com a Defesa civil em suas atividades;

IX - interagir com a sociedade civil para discussao de solugdes de problemas
e projetos locais voltados a melhoria das condi¢cées de seguranca das
comunidades;

X - estabelecer parcerias com os Orgaos estaduais e da Unido, ou de
Municipios vizinhos, por meio da celebracdo de convénios ou consoércios,
com vistas ao desenvolvimento de ac¢des preventivas integradas;

XI - articular-se com os 6rgdos municipais de politicas sociais, visando a
adocao de agoes interdisciplinares de seguranc¢a no Municipio;

XII - integrar-se com os demais 6rgaos de poder de policia administrativa,
visando a contribuir para a normatizacdo e a fiscalizacdo das posturas e
ordenamento urbano municipal;

XIII - garantir o atendimento de ocorréncias emergenciais, ou presta-lo direta
e imediatamente quando deparar-se com elas;

XIV - encaminhar ao delegado de policia, diante de flagrante delito, o autor
da infragéo, preservando o local do crime, quando possivel e sempre que
necessario; promover o Registro de Evento de Defesa Social (REDS),
mediante qualificacdo de seus integrantes e estabelecimento de
regulamentacao para o exercicio dessa atividade, no ambito do Municipio;

XV - contribuir no estudo de impacto na seguranca local, conforme Plano
Diretor Municipal, por ocasiao da construcao de empreendimentos de grande

porte;

XVI - desenvolver agoes de prevencgdo primaria a violéncia, isoladamente ou
em conjunto com os demais 6rgaos da propria municipalidade, de outros
municipios ou das esferas estadual e federal;

XVII - auxiliar na seguran¢a de grand eventos e na protecao de
autoridades e dignitarios; 7
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XVIII - atuar mediante agoes preventivas na seguranca escolar, zelahdo pelo

entorno e participando de agdes educativas com o corpo discente e docentﬁ"“}

das unidades de ensino municipal, de forma a colaborar com a 1mplanta(;ao
da cultura de paz na comunidade local;

XVIV — Atuar na promoc¢ao de ambientes seguros no Municipio por meio do
emprego de modalidades operacionais com cédes amestrados, com a
finalidade de seguranca e de faro; em apresentacao “Dog Show” em eventos,
escolas e campanhas educativas; em patrulhamento preventivo em Bicicleta;
bem como emprego conforme legislacido em vigor do uso de armamento e
municdo menos-letal (armamento de impulso elétrico-magnético; gas
incapacitante — pimenta, gengibre e outros equipamentos e munigoes
autorizados pelos 6rgaos federais competentes);

XV - Promover a fiscalizagdo ambiental no ambito do municipio, coibindo os
crimes ambientais e aplicando autuacdes na constatacao de violacdes da Lei
ambiental e aos principios ambientais fundamentais constitucionais,
mediante convénio com a Secretaria Municipal de Meio Ambiente e outros
setores congéneres no ambito Federal e Estadual,

XVI- desenvolver outras atribui¢des correlatas que forem designadas pelo
Secretario de Seguranca Publica Municipal ou atribuidas ao Comando da
Guarda Civil Municipal mediante normatividade pertinente;

§1°. No exercicio de suas atribuicdes, a Guarda Civil Municipal podera
colaborar ou atuar conjuntamente com oOrgados de seguranca publica da
Unido, dos Estados e do Distrito Federal ou de congéneres de Municipios
vizinhos e, nas hipéteses previstas nos incisos XIII e XV deste artigo, diante
do comparecimento de 6rgao descrito nos incisos do caput do artigo 144 da

Constituicao Federal, devera a Guarda Civil Municipal prestar todo o apoio a
continuidade do atendimento.

§ 2°. O Chefe do Poder Executivo e a Secretaria de Seguranca Publica de
Pedro Leopoldo, por intermédio do seu Secretario Municipal, ficam
autorizados a celebrar convénios com outros 6rgaos ou entidades das esferas
Federal, Estadual ou Municipal, com o intuito de aplicar as politicas
publicas inerentes a seguranca e a defesa social.

§ 3°. No que tange as competéncias de Transito e transporte previstos no
inciso VI, do caputdeste artigo, a atuacdo da Guarda Civil Municipal
observara a competéncia das autondades de transito local, estadual e
federal atuando em cooperacao a estes aphcando se aos Guardas Civis

Lei Mummpal n°® 2.817 de 14 de outubro de 2005 e demais regulamentacoes
pertinentes.

8§ 4°. No que diz respeito as competéncias de fiscalizacdo ambiental prevista
no inciso VII, do caput deste artigo, a atuagdo da Guarda Civil Municipal
observara ao estabelecido em Convénio a ser firmado com os 6rgiaos com
competéncia ambiental no ambito do Municipio, Estado e Uniéo.
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DA GUARDA CIVIL MUNICIPAL
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CAPITULO IV k{\\s —m"‘“

”mmo\'»

Art. 4°. A Guarda Civil Municipal de Pedro Leopoldo é instituicdo de carater
civil, uniformizada, de natureza permanente, baseada na hierarquia e
disciplina, incumbida da fun¢do de protecdo municipal preventiva,
ressalvada as competéncias da Unido, dos Estados e do Distrito Federal.

Paragrafo tinico. A Guarda Civil Municipal de Pedro Leopoldo é autorizado o
porte € uso de armas letais e/ou nao letais, na forma da Lei Federal n°
13.022 de 08 de agosto de 2014.

Art. 5° Sao requisitos basicos para investidura em cargo publico na Guarda
Civil Municipal:

I - nacionalidade brasileira;

IT - pleno gozo dos direitos politicos;

III - quitagao com as obrigacdes militares e eleitorais;

IV - nivel médio completo de escolaridade, na data da nomeacéo;

V - idade minima de 18 (dezoito) anos;

VI - aptidao fisica, mental e psicologica;

VII - ter carteira nacional de habilitacdo (CNH), no minimo, na categoria AB;
VIII - idoneidade moral comprovada por investigacdo social e certidoes
expedidas perante o Poder Judiciario estadual, federal e distrital;

IX - exame toxicologico com resultado negativo em relacdo aos ultimos 06
meses anteriores a investidura no cargo.

Art. 6°. O exercicio das atribui¢cées dos cargos da Guarda Civil Municipal
requer capacitacao especifica, com matriz curricular compativel com suas
atividades.

Paragrafo anico. Para fins do disposto no caput, podera ser adaptada a
matriz curricular para formacao em Seguranca Publica dos integrantes da
Guarda Civil, no que coube/“desde que observada a matriz curricular

elaborada pela Secretaria Nacional de Seguranca Publica (SENASP) do
Ministério da Justica.

Art. 7°. E facultada ao Municipio a criacdo de o6rgao de formacio,
treinamento e aperfeicoamento dos integrantes da Guarda Civil Mumc1pal
tendo como principios norteadores os mencionados no artigo 3°. s =

§1°. O Municipio podera firmar convénios ou consorciar-se. visando ao
atendimento do disposto no caput deste artigo.

§2°. O Municipio podera, mediante convénio com o Estado, participar de
orgao de formacédo e aperfeicoamento centralizado, em cujo conselho gestor

. is sipiys - « s e . .
seja asseguradoa participacdo dos Municipigs conveniados e possuidores ‘
Guardas Civis. 4
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§ 3°. Além das atividades descritas nesta Lei e nas demais regulan%m-t%;éés
pertinentes, as peculiaridades inerentes ao cargo de Guarda Civil Municipal
constarao também do edital de abertura de concurso publico e no Regimento
Interno da Guarda Civil Municipal e serdo condi¢des basicas para
investidura.

Art. 8°. O Regimento Interno da Guarda Civil Municipal — RIGCM, criado por
meio do Decreto Municipal n° 832 de 17 de novembro de 2006, se adequara
aos preceitos contidos na presente Lei, no que diz respeito as atribuicées, a
organizacdo, estruturacdo interna, as normas gerais de atuacdo e demais
regulamentacgoes pertinentes a Guarda Civil Municipal de Pedro Leopoldo.

Art. 9°. O Plano de Carreira dos Servidores da Guarda Civil Municipal de \
Pedro Leopoldo, devera ‘ter um capitulo especifico que atenda as
necessidades dos servidores de carreira, no sentido de valorizar o servidor
que atua na seguranga dos municipes, bens, servigcos e instalagcées do
municipio, pelas especificidades das suas atribuicoes e responsabilidades
em suas atividades funcionais.

§1°. Devera ser garantida a progressdao funcional da carreira em todos os
niveis, obede01das as diretrizes impostas na presente Lei e na hierarquia
inerente'a funcao da Guarda Civil Municipal.

§2°. Até a criacao do Plano de Carreira dos Servidores da Guarda Civil
Mumclpal de Pedro Leopoldo a sua progressao funcional observara o
disposto na Lei Municipal n°® 2.853, de 1° de janeiro de 2.006.
Art. 10. Todos os cargos em comissao da Guarda Civil Municipal deverao ser
providos por membros efetivos do proprio quadro de carreira.

Art. 11. Para ocupacao dos cargos em todos os niveis da carreira Guarda
Civil Municipal, devera ser observado o percentual minimo para o sexo
feminino de 10% (dez por cento) do efetivo previsto.

Art. 12. A linha telefénica nacional de numero 153 é considerada Servico. '
Publico de Emergéncia, gratuita e destinada a comunicacdao diuturnamente
da populacao com os servicos da Guarda Civil Municipal e devera ser
implantado em Pedro Leopoldo, mediante convénio com a SENASP e
estabelecido contato com empresa telefonica que atenda ao municipio.

Art. 13. E assegurado ao Guarda Civil Municipal o recolhimento a cela,
isoladamente dos demais presos, quando sujeito a prisdo antes de
condenacao definitiva.

Art. 14. A Guarda Civil Municipal de Pedro Leopoldo utilizara uniforme e
equipamentos padronizados, preferencialmente, na cor azul-marinho noite,
conforme disposto na forma da Lei Federal n° 13.022 de 08 de agosto de
2014, que dispde sobre o padrao nacional de uniformes da atividade fim,
ficando o uniforme das demais atividades, para ser regulamentado pelo
Poder Executivo, por meio de Decreto. :
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CAPITULO V
DO COMANDO DA GUARDA CIVIL MUNICIPAL

Art. 15. O Comando da Guarda Civil Municipal (CGCM), 6rgao subordinado
diretamente a Secretaria de Seguranca Publica, com seus respectivos
recursos humanos, patrimoniais e orgamentarios, possui a seguinte
estrutura hierarquico-organizacional: é(

I. Comandante da Guarda Civil Municipal; \

II. Subcomandante da Guarda Civil Municipal;

III. Inspetor da Guarda Civil Municipal;

IV.  Corregedor da Guarda Civil Municipal;

V.  Ouvidor da Guarda Civil Municipal;

VI.  Quadro especifico da Guarda Civil Municipal;—~
VII.  Quadro Geral da Guarda Civil Municipal; ___

§ 1° - Orgaos de Direcao

L. Comandante da Guarda Civil Municipal;
II. Subcomandante da Guarda Civil Municipal.

§ 2° - Orgaos de Execucéao

L. Inspetor da Guarda Civil Municipal;

II. Corregedoria da Guarda Civil Municipal;

II1. Atividade de Inteligéncia e Informacées;

IV. Ouvidoria da Guarda Civil Municipal;

V. Quadro especifico da Guarda Civil Municipal;
VI. Quadro Geral da Guarda Civil Municipal;
CAPITULO VI

DO GABINETE DO COMANDANTE DA GUARDA CIVIL MUNICIPAL

Secao I
Do Comandante e do Subcomandante

Art. 16. O Comandante é a autoridade de maior posicéo hierarquica da
Guarda Civil Municipal (GCM) de Pedro Leopoldo responsavel pela
operacionalidade dos seus servicos e executor maximo de todas as

responsabilidades atribuidas no art. 3° desta Lei. bem como as demais
atribuicoes e responsabilidades que lhes forem atribuidas por outras

normas, autoridades superiores ou previstas no regimento interno.

§ 1°. O Comandante podera expedir normas e regulamentos relacionados a
execugao dos servigos de responsabilidade da Guarda Civil Municipal (GCM)

e aplicar penalidades na forma prevista do Regimento Interno da Guarda}/-—\

assegurando a ampla defesa e o contraditério. /
# Y
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§ 2° A fungdo de Comandante da Guarda Civil Municipal sera *&}%ada,
exclusivamente, por servidor efetivo e estavel do quadro de pessofll
Guarda e devera contar com mais de 10 anos de efetivo exercicio no cargo e
nao tenha sofrido nenhuma sancéo disciplinar nos tltimos 5 anos.

Art. 17 O Subcomandante da Guarda Civil Municipal (GCM), além de
substituir plenamente o Comandante nas suas auséncias e impedimentos
regulamentares, exercera as demais fungdes que lhes forem atribuidas por
Lei, regimento interno e demais normas pertinentes, bem como aquelas
atribuicoes que lhes foram delegadas pelo respectivo Comandante e
autoridades diretamente subordinada na hierarquia funcional da
Administracdo Publica do Municipio.

Paragrafo dnico A funcdo de Subcomandante da Guarda Civil Municipal
sera ocupada, exclusivamente, por servidor efetivo e estavel do quadro de
pessoal da Guarda Civil Municipal, tendo a mesma condicdo remuneratéria
segundo a sua funcdo de guarda e suas vantagens pessoais enquanto
servidor.

Secao II
Do Inspetor

Art. 18 Sao atribuigées da funcao de Inspetor as previstas no art. 3° desta
Lei, em especial:

I - quando designado:

a) responder pelo comandante, ou subcomandante;

b) prestar assisténcia administrativa ou operacional;

c) zelar pela disciplina do efetivo subordinado:;

Il - orientar e elaborar a escala de servico do seu efetivo subordinado,
ajustando os horarios em conformidade com os planos de acées e operacoes
prioritarias determinadas pelo comando da Guarda.

IIl - orientar e fiscalizar a instrucédo e o emprego e cuidados com os
diferentes tipos de armamento;

IV - representar a Corporacdo em eventos e atividades, em conformidade
com as diretrizes do Comando da GCM e da Secretaria Municipal de
Seguranca Publica;

V - cumprir e fazer cumprir os compromissos assumidos pela GCM para
operagées de prevencdo ou repressdo, articuladas com outros orgaos

municipais € com os demais integrantes do sistema de seguranca piiblica
V1 - alocar € avalilar os recursos humanos e materiais para o atendimento

dos programas prioritarios da Guarda Civil Municipal, dentro da area de sua
circunscri¢do, em conformidade com as diretrizes do Comando da Guarda
Civil Municipal e da Secretaria Municipal de Seguranca Publica;

VII - propor planos e agées prioritarias em conformidade com as diretrizes
superiores e programas estabelecidos para a Guarda Civil Municipal, em
face das metas e dos resultados a serem alcancados;

7/ [ o0 "‘v‘
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VIII - determinar e assegurar que as operagdes sejam est it
executadas de maneira que os subordinados tenham compreensao’ Sci-
suas atribuicées; 1 reoOM
IX - promover e controlar a gestdo dos recursos humanos, da logistica e dos
equipamentos, de modo a assegurar o cumprimento das acdes operacionais
e administrativas;

X —cumprir aos principios estabelecidos no artigo 3° desta Lei ea
normatizagao dos procedimentos operacionais e administrativos no ambito
da Corporacgao;

XI - administrar a unidade de modo a assegurar condi¢des adequadas de
trabalho aos seus subordinados;

XII - adotar medidas voltadas a atualizagdo das atribuicdées e
responsabilidades dos seus subordinados, bem como dirimir eventuais
duavidas;

XIII - identificar as necessidades de aprimoramento profissional e de
assisténcia especializada a seus subordinados;

XIV - aplicar as sangbes disciplinares no ambito de sua competéncia;

XV - na auséncia do Comandante e/ou Subcomandante da Guarda Civil
Municipal cumprir as atribuigées a esses inerentes, conforme artigos 16 e 17
desta Lei, bem como demais atribui¢ées e responsabilidades que lhes forem
atribuidas por outras normas, autoridades superiores ou previstas no
regimento interno.

Paragrafo unico. Até que seja criado o Plano de Cargos e Carreira especifico,
a funcdo de Inspetor da Guarda Civil Municipal sera ocupada,
exclusivamente, por servidor efetivo e estavel do quadro de pessoal da
Guarda Civil Municipal.

Secao III
Da Corregedoria

Art. 19A Corregedoria da Guarda Civil Municipal, 6rgao de controle interno,
permanente e autonomo e com atribuicdes de fiscalizacao, investigacao e
auditoria, destina-se a apurar as infracées disciplinares atribuidas aos
servidores da Guarda Civil Municipal de Pedro Leopoldo.

Art. 20 A funcgao de Corregedor da Guarda Civil Municipal sera ocupada,
obrigatoriamente, dentre os servidores publicos pertencentes ao quadro
efetivo da Guarda Civil Municipal, que possua, preferencialmente, graduacao
em direito € conte com mais de 10 anos de efetivo exercicio do cargo.

S 1~ Alem Aos requisitos estipulados no caput deste artigo, o corregedor da
Guarda Civil Municipal ndo podera ter em seus registros qualquer
penalidade administrativa nos ultimos 5 (cinco) anos em razao do exercicio
de suas fung¢ées como Guarda Civil Municipal, tampouco ter sido condenado
por sentenca definitiva, pela pratica de crime ou contravenc¢ao penal.

b
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§2° O mandato do Corregedor sera de dois anos, permitida_ uma o
reconducéo. et

§ 3° A destitui¢édo do Corregedor da Guarda Civil Municipal, por iniciativa do
Secretario de Seguranga Publica, devera ser precedida de apuracio que
comprove desvio de conduta incompativel com a atividade, em caso de abuso
de poder, conduta incompativel ou grave omissdo nos deveres da funcao,
sendo-lhe assegurado a ampla defesa e o contraditério.

§ 4° O Corregedor, desde que seja do quadro de servidores efetivo da Guarda
Civil Municipal e atenda ao previsto no Caput e §1°, deste artigo, podera
exercer outra fungéo a ele designada pelo Secretario Municipal de Seguranca
Publica, desde que compativel com suas atribuicées.

Art. 21 O Corregedor da Guarda Civil Municipal é incumbido do controle
ético e disciplinar dos servidores da Guarda Civil Municipal, possuindo as
seguintes atribuicoes:

I - dirigir, planejar, coordenar, supervisionar e distribuir as atividades da
Corregedoria da Guarda Civil Municipal;

II - receber reclamagdes e dentincias, de qualquer interessado, relativas aos
membros da Guarda Civil Municipal e dos seus servidores auxiliares;

IIl - apurar as infragdes disciplinares ou representacées atribuidas aos
servidores integrantes do Quadro dos Servidores da Guarda Civil Municipal;
IV - promover investigacdo sobre o comportamento ético, social e funcional
dos candidatos a cargos na Guarda Civil Municipal, bem como dos
ocupantes desses cargos em estagio probatério e dos indicados para o
exercicio de chefias, observadas as normas legais e regulamentares
aplicaveis;

V - instaurar, fundamentadamente, processos administrativos disciplinares
e sindicancias administrativas para a apuracio de infracées administrativas
atribuidas aos servidores integrantes da Guarda Civil Municipal;

VI - realizar visitas de inspecéo e correicdo periédicas e extraordinarias em
qualquer setor da Guarda Civil Municipal.

VII - manter atualizado e controlar um banco de dados sobre a ficha
funcional dos servidores integrantes da Guarda Civil Municipal;

VIII - registrar as decisGes prolatadas em autos de sindicancias e processos
disciplinares, bem como de inquéritos policiais e de acdes penais pertinentes
aos servidores da Guarda Civil Municipal;

IX - responder as consultas formuladas pelos érgaos da Administracao
Publica e da sociedade civil organizada sobre assuntos de sua competéncia;
X - aplicar penalidades na forma prevista do Regimento Interno da Guarda
Civil Municipal;

XI - julgar os recursos de classificagdo ou reclassificagdao de comportamento
dos servidores integrantes da Guarda Civil Municipal, assegurado o
contraditério e a ampla defesa;

XII - atuar de forma a fazer cumprir as leis em vigor, e as regr
estabelecidas no Regimento Interno da Guarda Civil Municipal.
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Paragrafo unico. A Corregedoria devera dar retorno das "f>1@¢mandas
recebidas, sempre por escrito, levando também ao conhecirﬁhgtiqwga_s
Administragdo Municipal, de forma clara e objetiva, a conclusad das
apura¢oes num prazo maximo de 30 dias, medidas que estiverem ou forem
adotadas. Podendo esse prazo ser prorrogavel por mais 30 dias, com a
devida justificativa, a fim do prazo de prorrogacdao ser concedido pelo
Comandante da Guarda Civil.

Art. 20 Para a consecucdo de seus objetivos a Corregedoria da Guarda
Municipal atuara:

I - por iniciativa propria;

I — por solicitagdo do Prefeito, do Secretario de Seguranca Publica, do
Comandante, do Subcomandante ou do Ouvidor;

Il - em decorréncias de denuncias, reclamacées e representacdes de
qualquer do povo ou de entidades representativas da sociedade.

Art. 21 A Guarda Civil Municipal devera possuir regime disciplinar e
processo disciplinar préprio, contendo normas de Etica e Disciplina da
Guarda Civil Municipal, visando atender as peculiaridades das suas funcoes
na forma do artigo 14 da Lei Federal 13.022 de 08 de agosto de 2014,
aplicando-se integralmente o disposto nos capitulo VI a XVI do Decreto
832/2006.

Art. 22 As investigacoes realizadas por meio de sindicancia e os processos
administrativos disciplinares em andamento e iniciados apés a publicacdo
desta lei, bem como os demais mecanismos destinados a apuracao e
responsabilizacao do servidor integrante da Guarda Civil Municipal, por
infracdo praticada no exercicio de suas atribuicées, serdo conduzidos,
exclusivamente, por servidores membros efetivos do quadro de carreira da
Guarda Civil Municipal de Pedro Leopoldo.

Art. 23 No Plano de Cargos e Carreira especifico a ser criado, as funcées de
Comandante, Sub Comandante, Inspetor e Corregedor serio ocupados,
obrigatoriamente, entre aqueles que estiverem no maior nivel hierarquico da
carreira; devendo em todos os casos, serem observados os requisitos de cada
cargo previstos nos artigos 16 §2°, 15 parag. Unico, 17 Paragrafo Unico e no
art. 20, 81°, desta Lei.

Secao IV
Da Ouvidoria

Art. 24 A Ouvidoria da Guarda Civil Municipal, érgdo de controle externo.
permanente € autonomo, independente em relagcao a direcao da respectiva

Guarda, tem por finalidade a fiscalizacdo para o aprimoramento dos servigcos

prestados e a preservagdo dos principios da administragdo publica,
possuindo as seguintes atribuicées:
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I - receber, examinar e encaminhar reclamacées, sugestoes, elogios e

denuncias acerca da conduta dos dirigentes e integrantes, bem como das
atividades da Guarda Civil Municipal;

I - propor solugdes, oferecer recomendacdes e informar os resultados aos
interessados, garantindo-lhes orientagao, informacéo e resposta;

III - efetuar o acompanhamento de todas as tomadas de providéncias junto
ao Comando da Guarda Civil Municipal, provocadas por meio da Ouvidoria;
IV — providenciar o retorno de informagdes aos Municipes acerca das
providéncias adotadas pelo Comando da Guarda Civil Municipal, provocadas
através da Ouvidoria, a respeito de reclamagdes, denuncias e sugestdes
relativas a Guarda Civil Municipal;

V - realizar diligéncias junto a Guarda Civil Municipal sempre que
necessario para o desenvolvimento de seus trabalhos;

VI — manter sigilo, quando solicitado, sobre dentncias e reclamacdes, bem
como sobre sua fonte, providenciando, junto aos érgdos competentes,
protecao aos denunciantes;

VII — promover politicas de incentivo a comunidade acerca da utilizacdo da
Ouvidoria da Guarda Civil Municipal, como canal direto com o Comandante;
VIII - elaborar relatérios para o Comandante da Guarda Civil Municipal
acerca das reclamagdes, dentncias e sugestdes recebidas pelo 6rgao,
referente a Guarda Civil Municipal,;

IX - manter arquivo, controle e registro atualizados das atividades
desenvolvidas no Comando da Guarda Civil Municipal e todos os seus
0rgaos;

X — promover estudos, propostas e sugestées, em colaboracdo com os demais
orgaos da Administracao Publica, objetivando aprimorar o bom andamento
da Corporagao;

XI - realizar seminarios, pesquisas e cursos inerentes aos interesses da
Guarda Civil Municipal no que tange ao controle da coisa publica;

XII - elaborar e publicar, trimestralmente e anualmente, relatério de suas
atividades;

XII — desenvolver outras atividades necessarias para o cumprimento das
suas atribuicoes.

§ 1° Para atender as demandas dos cidaddos, a Ouvidoria dispora dos
seguintes canais de comunicacao:

I — sala da Ouvidoria, atendendo diretamente ao cidadao:

II — formulario especifico, a ser preenchido pelo cidaddo e depositado em
urna instalada na sede da Administracdo Municipal e na sede da Guarda
Civil Municipal;

III - reunides com os cidaddos nas suas comunidades:

IV — sistema eficiente de consulta popular, pelo menos uma vez ao ano,
através de formularios distribuidos na Comunidade ou de pesquisa
programadas para tal finalidade;

V — planilha ou livro de registro para todas as demandas da Ouvidoria (data,

fato, dados pessoais do demandante e outros necessarios para o efici
registro do fato).




competéncia, com coépia para o Comandante da Guarda Civil Municipal. '

§ 3° A Ouvidoria devera dar retorno das demandas recebidas, sempre por
escrito, levando também ao conhecimento da Administracdo Municipal, de
forma clara e objetiva, num prazo maximo de 30 dias de todos os fatos
levados ao seu conhecimento.

§ 4° Caso nao se tenha obtido solugdo definitiva da demanda, até o prazo
estipulado no paragrafo anterior, a Ouvidoria comunicara ao cidadio o
andamento do processo.

Art. 25 Compete ao Ouvidor da Guarda Civil Municipal:

I — encaminhar as dentncias ao Corregedor da Guarda Civil Municipal para
a instauracao de sindicancias, inquéritos e outras medidas destinadas a
apuracao de responsabilidade nas esferas administrativa, civil e criminal;

II - requisitar, diretamente e sem qualquer 6nus a qualquer o6rgao municipal,
informagées, certidoes, copias de documentos ou volumes de autos
relacionados com  investigacbes em curso, com excecao aos
procedimentosigilosos, estes assim determinados pelo Corregedor da Guarda
Civil Municipal;

IIl — recomendar a adocdo de providéncias que entender pertinentes,
necessarios ao aperfeicoamento dos servicos prestados a populacao pela
Guarda Civil Municipal de Cricitima;

IV — recomendar aos 6rgaos da Administracdo a adociao de mecanismos que
dificultem e impecam a violacio do patriménio publico e outras
irregularidades comprovadas praticadas por servidor publico pertencente ao
quadro da Guarda Civil Municipal de Pedro Leopoldo;

V - celebrar termos de cooperacdo com entidades publicas ou privadas
nacionais, estaduais e municipais, que exercam atividades congéneres as da
Ouvidoria.

Paragrafo unico. Para o desempenho de suas atribuicoes é assegurado ao
Ouvidor autonomia e independéncia nas suas acdes, podendo tomar por
termo depoimentos e acompanhar o desenvolvimento dos processos de
apuracao das denuncias por ele formuladas ou nio, competindo a ele o
cumprimento € a execucao das funcées e atribuicées previstas nesta lei.

Art. 26 A funcdo de Ouvidor da Guarda Civil Municipal sera ocupada dentre
os servidores publicos pertencentes ao quadro efetivo da Administracao

Municipal, que ja tenham cumprido o estagio probatério e aque possuam
conduta ilibada, com mandato de dois anos, permitida uma reconducao.

§ 1° O Ouvidor, desde que seja do quadro de servidores efetivos da

Administragdo Publica do Municipio e atenda ao previsto no Caput desse

artigo podera exercer cumulativamente essa funcdo com outra
administracéo.
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§ 2° A destituicdo do Ouvidor da Guarda Civil Municipal, por ini‘éiativa do -
Secretario de Seguranga Publica em solicitacdo encaminhada ao Cheferde*"
Executivo.

Art. 27 Para a consecucgdo de seus objetivos a Ouvidoria da Guarda Civil
Municipal atuara:

I — por iniciativa prépria;

I — por solicitacdo do Prefeito, do Secretario de Seguranca Publica, do
Comandante, do Subcomandante ou do Ouvidor;

Il - em decorréncias de denuncias, reclamacgdes e representacées de
qualquer do povo ou de entidades representativas da sociedade.

Art. 28 Os atos oficiais da Ouvidoria e da Corregedoria da Guarda Civil
Municipal serdo publicados no Diario Oficial do Municipio, em espacos
proprios reservados aos respectivos orgaos.

CAPITULO IV )
DO QUADRO ESPECIFICO DA GUARDA CIVIL MUNICIPAL

Art. 29 Os ocupantes de cargos de chefia e direcio da Guarda Civil
Municipal, enquanto no exercicio destas fungées, compée quadro especifico
de servidores, possuindo superioridade hierarquica aos demais Guardas
pertencentes ao quadro geral da Guarda Civil Municipal, e estdo sujeitos ao
Regimento Interno da Guarda conforme previsto no artigo 8°desta lei.

Art. 30 Pertencem ao quadro especifico da Guarda Civil Municipal, com as
mesmas vantagens hierarquicas previstas no caputdo artigo anterior,
aqueles que ocuparem, com o advento da presente lei, os cargos de
Comandante, Subcomandante, Inspetor e Corregedor, e deixarem de ocupar
tais cargos, por decisao do chefe do Poder executivo.

Paragrafo dnico. Perdera a condicdo descrita no caput deste artigo, bem
como a gratificacdo prevista no paragrafo anterior, além da aplicacao das
demais sancdes pertinentes, aquele servidor que cometer falta grave definida
no respectivo Regimento Interno e na presente Lei, assegurado-lhe o devido
processo legal, a ampla defesa e o contraditério.

CAPITULO V
DO QUADRO GERAL DA GUARDA CIVIL MUNICIPAL

Art. 31 Pertencem ao quadro geral da Guarda Civil Municipal todos os
guaraas nao pertencentes ao quadro especifico.

Art. 32 Os Guardas Civis Municipais ocupantes do quadro Geral estardo
divididos em diferentes classes, de acordo com a ordem hierarquica ,de/—_\

precedéncia e antiguidade.
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Art.33 Sao atribuigdées do cargo efetivo de Guarda Civil Mun1c1pafb\de 32 ,(:-;»-"
Classe, as previstas nos incisos do art. 3° da presente Lei, além 'da§"
seguintes:

I. Exercer a fungdo de motorista, motociclista ou ciclista, quando
designado;

II. Exercer fungbes nas unidades da Secretaria Municipal de Seguranca
Publica e onde esta o designar, respeitado os seus conhecimentos e
habilidades, como as de armeiro, radio operador, operador de video
monitoramento, sentinela, encarregado de trafego, atendimento telefénicoe
outras funcdes administrativas auxiliares da unidade;

IIl. Prevenir e reprimir agdes predatorias e procedimentos irregulares,
apoiando as operagbes decorrentes do exercicio do poder de policia
administrativa, de competéncia da Administragdo Municipal, inclusive as
decorrentes de convénio, conforme Legislagdo vigente, plano e programacao
conjuntamente estabelecida;

IV. Comunicar ao superior imediato as infracées, irregularidades ou danos
que constatar em decorréncia do exercicio das suas atribuicdes, na forma da
regulamentacao pertinente;

V. Auxiliar ao instrutor nos cursos de formacdo e aperfeicoamento da
Guarda Civil Municipal, organizados pela Secretaria de Seguranca Publica;
VI. Participar dos cursos de capacitagao e atividades fisicas, se designado;
VII. Cuidar e contribuir para a adequada manutencdo do ambiente de

trabalho.

Paragrafo Unico. Para efeito dessa Lei integrarao o quadro geral da Guarda
Civil Municipal de 3% Classe (Guardas recém empossados) é o servidor que
ingressa na carreira da Guarda eque esteja em curso de formacdo e em '
estagio probatorio, eao tornar-se efetivo ingressa a categoria de 22 Classe.

Art. 34 Sao atribuicoes do cargo de Guarda Civil Municipal de 2* Classe as
previstas para o cargo de Guarda Civil Municipal de 3.2 Classe, bem como:

I - exercer a funcao de encarregado de viatura, quando designado;
Il - orientar o uso e baseamento adequado das viaturas.

Art.35 Sao atribui¢ées do cargo de Guarda Civil Municipal de 1* Classe as
previstas para os cargos de Guarda Civil Municipal de 2.2 Classe e Guarda
Civil Municipal de 3.2 Classe, bem como:

I - colaborar na orientacdo e fiscalizacdo dos servicos executados pelo
Guarda Civil Municipal de 3* Classe e pelo Guarda Civil Municipal de 2.*

Classe, assumindo a responsabilidade pela equipe: Rt
1l - substituir o Inspetor nas instrucées e nos servigcos, na sua auséncia ou

quando designado. g~
D\/\ y
Art. 36 Os Guardas Civis Municipais de 12 Classe terao precedéncia
funcional sobre os Guardas Civis Municipais de 22 Classe, e esteés sobre os
Guardas Civis Municipais de 3% Classe, assim como os mais antigos sobre os
mais novos de uma mesma classe. /
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§1° Integrarao o quadro de Guardas de 1 classe os Guardas que conta}'ei;h
com mais 6 anos de efetivo exercicio, que tenham obtido nota superior a
80% nas trés ultimas avaliacoes de desempenho e ndo tenham sofrido
punicao disciplinar nos ultimos 3 anos de servico.

§2° A carreira e a hierarquia respectiva serdo determinadas pelas normas
previstas no art. 15 da presente lei. C coxebule. A ¢ VI

Art. 37. As fun¢ées de Subcomandante, Inspetor, Corregedor e Ouvidor
Geral, serao gratificadas no parametro de 30% (trinta por cento) do
vencimento do servidor, desde que haja disponibilidade orcamentaria do
Municipio, condi¢do necessaria para a designacéao do servidor na respectiva
funcao.

Art. 38. Fica criada uma gratificagdo, denominada “gratificacdo por
disponibilidade em tempo integral e para capacitacdo técnico-profissional”,
destinada aos Guardas Civis Municipais e aos agentes de transito.

§1° - A “gratificagdo por disponibilidade em tempo integral e para capacitaciao
técnico-profissional” tera o valor de R$500,00 (quinhentos reais), e tera por
objetivo o exercicio, em tempo integral, das atividades inerentes aos cargos
de Guarda Civil Municipal e de agentes de transito, bem assim, a sua
capacitacao técnico-profissional.

§2° - O servidor que optar pelo recebimento da “gratificacdo por
disponibilidade em tempo integral”, podera sujeitar-se, eventualmente, a
Jornadas Extraordinarias além do limite previsto para o referido cargo.

TITULO I ) )
DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

From
Art. 38. Ficam alterados os artlgos 1°, 3°, 4°, 6° 8° 9° e 10, da Lei

2.817/2005, e revoga-se o que estiver diverso das prescricoes da presente
Lei e da Lei Federal 13.022/14.

Art. 39. Fica extinto, no quadro “A” do Anexo II da Lei Municipal n°® 2.853,
de O1 de janeiro de 2.006, alterada pela Lei Municipal n® 3.466, de 11 de
outubro de 2.017, 01 (um) cargo de Gerente; |

Art. 40. Fica criado, no quadro “A” do Anexo II da Lei Municipal n° 2.853,

de 01 de ianeiro de 2 006. alterada pela Tei Miunicipal n® 2 466 d- 11 Ao
outubro de 2.017, exatamente com a mesma condicdo remuneratéria do
cargo de Gerente extinto pelo artigo anterior, 01(um) cargo de Comandante
da Guarda Civil Municipal.
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Art. 41. Fica alterado o artigo 6°, da Lei Municipal n.° 3.115, de 19 de

outubro de 2.009, alterada pela Lei Municipal n° 3.467, de 11 de outubro aé’ Sl it

2.017, nos seguintes termos:

X — Secretaria Municipal de Seguranca Publica
a) Geréncia de Transito;
b) Comando da Guarda Civil Municipal

c) Coordenadoria da Defesa Civil;
Art. 42. O Corregedor e o Ouvidor da Guarda Civil Municipal deverdao ser

nomeados no prazo maximo de 60 (sessenta) dias, contados da
implementag¢do do presente instrumento normativo.

Art. 43. Em sendo necessario, o Poder Executivo baixara decreto

regulamentando a forma e os prazos para o fiel cumprimento da
presentenorma.

Art. 44. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.

Prefeitura Municipal de Pedro Leopoldo julho de 2018.

@' )2
CRIS S REIS COSTA
Prefeito do Municipio de Pedro Leopoldo
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EXPOSICAO DE MOTIVOS

Excelentissimo Sr. Presidente da Camara Municipal de Pedro
Leopoldo (MG), envio a esta Egrégia Casa Projeto de Lei Municipal que
“Dispoe sobre a reestrutura¢do da Guarda Municipal de Pedro Leopoldo,
adequando-a a Lei Federal n° 13.022, de 8 de agosto de 2014; altera e
acrescenta dispositivos na Lei municipal n° 2.817, de 14 de outubro de 2005;
e adota outras providéncias.”

O presente Projeto de Lei que adequa a Guarda Municipal de Pedro
Leopoldo ao Estatuto Geral das Guardas Municipais, Lei 13.022/14, faz-se
importante pelas seguintes razdes:

Nos dias atuais é mais do que notéria a participacdo dos
Municipios no contexto da Seguranca Publica e Pedro Leopoldo nao pode
ficar alheia a este processo. |As forcas de seguranca da Unido e dos Estados
nao comportam mais o avango desenfreado da criminalidade. Os atentados
contra a ordem publica, contra o patriménio e a vida se sucedem
diariamente, dando margem a uma onda de violéncia desenfreada. !

Na Constituicdo Federal, a Seguranca Publica é tratada em
capitulo exclusivo, que conta apenas com o artigo 144, o qual traz, em seus
incisos e paragrafos, os 6rgdos que exercem a seguranca publica em nosso
pais. Como se vé abaixo, a Guarda Municipal € inserida neste contexto:

|

| Art. 144. A Seguranca Publica, dever do Estado, direito e
responsabilidade de todos é exercida para a preservacao
da ordem publica e da incolumidade das pessoas e do
patriménio.

(---)

§ 8°. Os Municipios poderdo constituir Guardas Municipais
destinadas a protecdao de seus bens, servicos e instalacoes
conforme dispuser a Lei.

'No entanto, o paragrafo 8° do art. 144 da Constituicao Federal

carecia de uma regulamentacao, por se tratar de uma norma constitucional
dc crlicaclia coIliuda, cCoiliil aplicapillidadc dilicta < liicdlata ciiquartito 1ao

regulamentada, uma vez que, desde o advento da Constituicdo, foram
criadas diversas Guardas Municipais pais afora, as quais, até entao
exerciam a sua atribuicdo constitucional de protecdo de bens, servicos e
instalagées municipais, mas sem padronizacao legal. |

Y o
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Desta forma, foi criada a Lei n° 13.022, de 08 de agosto d62014,

denominado Estatuto das Guardas Municipais, esta veio legitimar e
readequar as fung¢des das Guardas Municipais no Brasil, devendo a criacao,
bem como o exercicio de suas atribui¢cées guardarem respeito ao novo
diploma, baseando-se, a partir de agora, em seus parametros.

Trata-se de norma geral, aplicavel a todos as Guardas Municipais
de nosso pais, devendo os municipios, no entanto, quando da criacao de
suas Guardas, estabelecerem normas especificas em lei municipal ou, caso
ja existam as respectivas corporacoes, adaptarem a legislacdo municipal ao
Estatuto no prazo de 2 (dois) anos (art. 22, do Estatuto), prazo este expirado
no ano de 2016.

A nova norma insere as Guardas Municipais no Sistema Nacional
de Seguranca Publica, garante o porte de arma e da a estes profissionais o
poder de policia. O Estatuto Geral das Guardas Municipais regulamenta o
dispositivo da Constituicao, a fim de que elas tenham o dever de proteger
tanto o patriménio como a vida das pessoas, passando as Guardas
Municipais a atuarem mais ativamente na defesa social.

Esta assertiva encontra guarida, inclusive, no Codigo de Processo
Penal Brasileiro, que em seu Art. 301, assim prescreve: “Qualquer do povo

podera e as autoridades policiais e seus agentes deverao prender quem quer
que seja encontrado em flagrante delito”.

Ora, se qualquer do povo pode prender em flagrante delito, com
muito mais razao o fara quem por dever de oficio vincula-se a um o6rgao de
seguranca publica. Com efeito, a propria Lei prevé como competéncia da
Guarda Civil ou Municipal, o encaminhamento ao Delegado de Policia,
diante do flagrante, o autor da infracdo. E a evolucdo da seguranca publica
no Brasil que a exemplo de alguns paises de primeiro mundo, parte para
uma tendéncia municipalista.

A devida efetivacdo da Lei 13022/14 visa apenas a padronizacao
das Guardas Municipais e a implantacao dos requisitos minimos necessarios
para o funcionamento dessas instituicées nos diversos Municipios do nosso
Pais e a mudanca de paradigma de instituicoes que eram consideradas como
orgaos de vigilancia patrimonial, ou podiam ser usadas como organizacoes
milicianae particularcs do prefoitos o agore asie cada —es St Sartral o toa
como for¢ga auxiliar na seguranca publica e garantidores de direitos e
garantias fundamentais ao permitir as populacdoes acesso aos servicos e
bens publicos.
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A Guarda Civil Municipal da nossa cidade ja é utilizada noé?a@p,g;ﬁ'w&j
diversos tipos de atuacgdes, tanto no policiamento preventivo como no
ostensivo, exercendo a funcdo de um ente de seguranca comunitaria e
versatil, por estar mais proximo dos acontecimentos urbanos e pela
convivéncia diaria com os municipes.

Neste sentido, o presente projeto visa adequar a Guarda Municipal
de Pedro Leopoldo a Lei 13.022/14 e inseri-la no contexto do Fundo
Nacional de Seguranca Publica — FNSP, no Programa Nacional de Seguranca
Publica com Cidadania- PRONASCI e mais recentemente, no Sistema Unico
de Seguranga Publica - SUSP, todos no ambito do Ministério da Justica.
Assim, nossa Guarda estara articulada as agdes e politicas de seguranca por
meio da integracdo entre a Unido, os Estados e os Municipios, o que
facilitara a aquisicao de recursos para o desempenho das func¢oes do setor €
da seguranca publica municipal de um modo geral.

Diante do exposto, adequar a Guarda Municipal de Pedro Leopoldo
a Lei 13.022/14, além de ser fundamental para a articulacao das forcas de
seguranca publica na atual proposta do governo federal, € a forma mais
direta e concreta da participagao do Municipio na manutencao da ordem e
da seguranca publica. Portanto, entendemos de grande relevancia a

aprovacao do presente Projeto de Lei, que colocamos a disposicoes desta
Colenda Casa Legislativa.

Em anexo, segue o respectivo impacto financeiro.

Atenciosamente,

Prefeitura Municipal, aos 27 de julho de 2.018.

-

. 208
C O ELIAS DOS REIS COSTA
Prefeito do Municipio de Pedro Leopoldo




