ESTADO DE MINAS GERAIS

Etica e Compromisso a Servigo do Povo

£

PROPOSICAO DE LEI AO SUBSTITUTIVO N° 02 AO PROJETO N.° 23/2018

Dispde sobre a instituig‘éo da Guarda Civil
Municipal de Pedro Leopoldo/MG e adota outras
providéncias.

A CAMARA MUNICIPAL DE PEDRO LEOPOLDO APROVA:

i CAPITULO 1
DA INSTITUICAO DA GUARDA CIVIL MUNICIPAL DE PEDRO LEOPOLDO

Art.1° Fica instituida no Municipio de Pedro Leopoldo a Guarda Civil Municipal, corporagédo
unificada e armada, conforme previsto na Lei 13.022, de 8 de agosto de 2014, com a fungédo de protegéo

municipal preventiva, ressalvadas as competéncias da Unido e do Estado de Minas Gerais.

CAPITULO 11
DOS PRINCIPIOS
Art.2° Sio principios que norteiam a atuagdo da Guarda Civil Municipal de Pedro Leopoldo:
I - prote¢do dos direitos humanos fundamentais, do exercicio da cidadania e das liberdades
individuais;
I1 - preservag¢do da vida, redugédo do sofrimento e diminuigéo das perdas;
III - patrulhamento preventivo e comunitario;
IV - compromisso com a evolugdo social da comunidade; e

V - uso progressivo da forca.

CAPITULO IIT )
DAS FINALIDADES E ATRIBUICOES

Art.3° A Guarda Civil Municipal de Pedro Leopoldo tem por finalidade a prote¢do do patrimonio
e das instalagdes publicas municipais de uso comum, especiais ou dominiais, servigos e logradouros
publicos, e dos direitos humanos fundamentais, do exercicio da cidadania e das liberdades publicas, além
das atribuicbes especificas constantes no Anexo I desta Lei, respeitadas as competéncias dos oOrgdos

federais e estaduais de seguranca.
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§1° No exercicio de suas atribui¢des, a Guarda Civil Municipal podera colaborar ou atuar
conjuntamente com 6rgéos de seguranga publica da Unido, do Estado de Minas Gerais ou de Municipios
vizinhos. :

§2° O Chefe do Poder Executivo e o Secretirio Municipal de Seguranga Publica de Pedro
Leopoldo ficam autorizados a celebrar convénios com outros 6rgéos ou entidades das esferas Federal,
Estadual ou Municipal, no intuito de aplicar as politicas publicas inerentes a seguranca € a defesa social.

§3° No que tange as competéncias de trdnsito e transporte, a atuagéo da Guarda Civil Municipal
observara a competéncia das autoridades de transito local, estadual e federal, atuando em cooperagdo com
estes.

§4° No que diz respeito as competéncias de fiscalizagdo ambiental, a atua¢ado da Guarda Civ!

Municipal observara ao estabelecido em Convénio a ser firmado com os 6rgdos com competéncia

ambiental no &mbito do Municipio, Estado e Unifo.

CAPITULO IV
DA GUARDA CIVIL MUNICIPAL
Art.4° A Guarda Civil Municipal de Pedro Leopoldo € institui¢do de carater civil, uniformizada,
de natureza permanente, incumbida da fungdo de protegdo municipal preventiva, ressalvada as
competéncias da Unido e do Estado de Minas Gerais.
Parégrafo tnico. A Guarda Civil Municipal de Pedro Leopoldo ¢ autorizado o porte e uso de
armas letais e/ou ndo letais, na forma da Lei Federal n® 13.022, de 08 de agosto de 2014.
Art.5° S#o requisitos basicos para investidura em cargo publico na Guarda Civil Municipal:
I - nacionalidade brasileira; =
IT - pleno gozo dos direitos politicos;
I1I - quitagdo com as obrigagdes militares e eleitorais;
IV - nivel médio completo de escolaridade, na data da nomeag@o;
V - idade minima de 18 (dezoito) anos;
VI - aptiddo fisica, mental e psicologica;
VII - ter carteira nacional de habilita¢do (CNH), no minimo, na categoria AB;
VIII - idoneidade moral comprovada por investigagdo social e certiddes expedidas perante o Poder
Judiciario estadual, federal e distrital;
IX - exame toxicoldgico com resultado negativo em relagdo aos ultimos 06 meses anteriores a

investidura no cargo.
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Art.6° O exercicio das atribui¢des dos cargos da Guarda Civil Municipal requé?"’e
especifica, com matriz curricular compativel com suas atividades.

Paragrafo tnico. Para fins do disposto no caput deste artigo, podera ser adaptada a matriz
curricular para formagio em Seguranga Publica dos integrantes da Guarda Civ#l, no que couber, desde
que observada a matriz curricular elaborada pela Secretaria Nacional de Seguranga Ptblica do Ministério
da Justiga.

Art.7° E facultada ao Municipio a criagdo de orgdo de formagdo, treinamento e aperfeigoamento
dos integrantes da Guarda Civil Municipal, tendo como principios norteadores os mencionados no artigo
2° desta lei.

§1° O Municipio podera firmar convénios ou consorciar-se, visando ao atendimento do disposto
no caput deste artigo.

§2° O Municipio podera, mediante convénio com o Estado, participar de 6rgdo de formag¢do ¢
aperfeicoamento centralizado, em cujo conselho gestor seja assegurado a participagdo dos Municipios
conveniados e possuidores de Guardas Civis.

§3° Além das atividades descritas nesta Lei e nas demais regulamentagdes pertinentes, as
peculiaridades inerentes ao cargo de Guarda Civil Municipal constardo também do edital de abertura de
concurso publico e no Regimento Interno da Guarda Civil Municipal e serdo condi¢des basicas para
investidura.

Art.8° O Regimento Interno da Guarda Civil Municipal — RIGCM -, criado por meio do Decreto
Municipal n° 832 de 17 de novembro de 2006, adequar-se-4 aos preceitos contidos na presente I;ei, no
que diz respeito as atribui¢des, & organizagdo, estruturagdo interna, normas gerais de atuacdo e demais
regulamentagdes pertinentes & Guarda Civil Municipal de Pedro Leopoldo.

Art.9° O Plano de Carreira dos Servidores da Guarda Civil Municipal de Pedro Leopoldo devera
ter um capitulo especifico que atenda as necessidades dos servidores de carreira, no sentido de valorizar
os que atuam na seguranga dos municipes, bens, servigos e instalagdes do municipio, pelas
especificidades das suas atribuigdes e responsabilidades em suas atividades funcionais.

§1° Devera ser garantida a progressdo funcional da carreira em todos os niveis, obedecidas as
diretrizes impostas na presente Lei e na hierarquia inerente a fun¢do da Guarda Civil Municipal.

§2° Até a criagdo do Plano de Carreira dos Servidores da Guarda Civil Municipal de Pedro

Leopoldo, a sua progressio funcional observara o disposto na Lei Municipal n® 2.853, de 1° de janeiro de

2.006.
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Art.10. Todos os éargos em comissio da Guarda Civil Municipal deverfio ser providos por

membros efetivos do proprio quadro de carreira.

Art.11. Para provimento dos cargos em todos os niveis da carreira Guarda Civil Municipal,
devera ser observado o percentual minimo para o sexo feminino de 10% (de£ por cento) do efetivo
previsto. |

Art.12. E assegurado ao Guarda Civil Municipal o recolhimento a cela, isoladamente dos demais
presos, quando sujeito a prisdo antes de condenago definitiva.

Art.13. A Guarda Civil Municipal de Pedro Leopoldo utilizarda uniforme e equipamentos
padronizados, preferencialmente, na cor azul-marinho noite, conforme disposto na forma da Lei Federal
n° 13.022 de 08 de agosto de 2014, que dispde sobre o padrdio nacional de uniformes da atividade fir
ficando o uniforme das demais atividades para ser regulamentado pelo Poder Executivo, por meio de

Decreto.

: CAPITULO V
DA ESTRUTURA ORGANICA E FUNCIONAL DA GUARDA CIVIL MUNICIPAL

Secdo I
Da Estrutura Orgénica da Guarda Municipal

Art.14. A Guarda Civil Municipal (CGCM), orgdo subordinado diretamente a Secretaria
Municipal de Seguranga Ptiblica, com seus respectivos recursos humanos, patrimoniais ¢ orgamentarios,
possui a seguinte estrutura organizacional:

I — orgéos de Diregéo: —

a) Comando da Guarda Civil Municipal;

b) Subcomando da Guarda Civil Municipal;

¢) Inspetoria da Guarda Civil Municipal;

d) Corregedoria da Guarda Civil Municipal;

e) Ouvidoria da Guarda Civil Municipal;

II — 6rgéos de execugdo:

a) Guarda Civil Municipal.

Secdo II
Da Estrutura Funcional da Guarda Civil Municipal
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Art.15. A Guarda Civil Municipal, observado o regime juridico dos servidoreél
Municipio de Pedro Leopoldo, possui cargo em comissdo, fungdes de confianga e Cargos de natureza
efetiva.

§1° E cargo em comisso:

I — Comandante da Guarda Civil Municipal;

§2° Sdo Fungdes de Confianga:

I - Subcomandante da Guarda Civil Municipal;

IT - Inspetor da Guarda Civil Municipal;

I1I - Corregedor da Guarda Civil Municipal;

IV - Ouvidor da Guarda Civil Municipal;

§3° Sdo cargos efetivos da Guarda Civil Municipal:

I — Guarda Civil Municipal Classe Especial;

II - Guarda Civil Municipal 1? Classe;

III — Guarda Civil Municipal 2* Classe;

IV — Guarda Civil Municipal 3* Classe.

§4° Os ocupantes de cargo em comissfo e fungdes de confianga da Guarda Civil Municipal,
devido ao seu carater de diregdo, possuem superioridade hierdrquica em relagdo aos Guardas Civis
Municipais pertencentes ao quadro efetivo e estdo sujeitos ao seu Regimento Interno.

§5° Perderd a condigéo descrita no caput deste artigo, bem como a gratificagdo de fungéo prevista
nesta lei, além da aplicagdo das demais sangdes pertinentes, aquele servidor que cometer falta grave
definida no respectivo Regimento Interno da Corporagdo e na presente Lei, assegurando-se-lhe o devido

processo legal, a ampla defesa e o contraditério.

_ CAPITULO VI 3 :
DAS ATRIBUICOES E COMPETENCIAS DOS CARGOS EM COMISSAO, FUNCOES DE
CONFIANCA E CARGOS EFETIVOS DA GUARDA CIVIL MUNICIPAL

Secdo I
Do Comandante e do Subcomandante
Art.16. O Comandante é a autoridade de maior posi¢do hierarquica da Guarda Civil Municipal
(GCM) de Pedro Leopoldo, responsavel pela operacionalidade dos seus servigos e executor maximo de

todas as responsabilidades constantes do art. 3° e das atribuigdes especificas constantes no Anexo I desta
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lei, bem como as demais atribuigdes e responsabilidades que lhes forem atribuidas por outras normas ou
por autoridades superiores.

§1° O Comandante podera expedir normas e regulamentos relacionados a execugd@o dos servigos
de responsabilidade da Guarda Civil Municipal (GCM) e aplicar penalidades na; forma prevista no seu
Regimento Interno, assegurando-se a ampla defesa e 0 contraditério.

§2° O cargo de Comandante da Guarda Civil Municipal seré ocupada exclusivamente por servidor
efetivo e estavel do quadro de pessoal da Guarda, que devera contar com mais de 10 anos de efetivo
exercicio no cargo e ndo ter sofrido nenhuma sangéo disciplinar nos ultimos 5 anos.

Art.17. O Subcomandante da Guarda Civil Municipal (GCM), além de substituir plenamente o
Comandante nas suas auséncias e impedimentos regulamentares, exercerd as demais fungdes que The-
forem atribuidas por Lei, regimento interno e demais normas pertinentes, bem como aquelas atribuicdes
que lhes forem delegadas pelo respectivo Comandante e autoridades a que esteja diretamente
subordinado, segundo a hierarquia organica e funcional da Administragdo Publica do Municipio.

Pardgrafo unico. A fungfio de Subcomandante da Guarda Civil Municipal sera ocupada

exclusivamente por servidor efetivo e estavel do quadro de pessoal da Guarda Civil Municipal.

Secéo 11
Do Inspetor

Art.18. Sdo atribuicdes da fungdo de Inspetor as previstas no anexo I desta Lei, em especial:

I - na auséncia do Comandante e/ou Subcomandante da Guarda Civil Municipal, cumprir as
atribuicBes a estes inerentes, conforme artigos 16 et 17 desta Lei, bem como demais atribui¢des -
responsabilidades que lhes forem atribuidas por outras normas ou por autoridades superiores; =

II - prestar assisténcia administrativa e/ou operécional quando demandado;

111 - zelar pela disciplina do efetivo da Guarda Civil Municipal;

III - orientar e elaborar a escala de servico do seu efetivo subordinado, ajustando os horarios em
conformidade com os planos de agdes e operagdes prioritarias determinadas pelo comando da Guarda;

IV - orientar e fiscalizar a instrugdo, o emprego e os cuidados com os diferentes tipos de
armamento;

V - representar a Corporagdo em eventos e atividades, em conformidade com as diretrizes do

Comando da GCM e da Secretaria Municipal de Seguranca Publica;
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VI - cumprir e fazer cumprir os compromissos assumidos pela GCM para operagdes e@_lggj
ou repressdo, articuladas com outros 6rgdos municipais e com os demais integrantes do sistema de
segurang¢a publica;

VII - alocar e avaliar os recursos humanos e materiais para o atendimento dos programas
prioritarios da Guarda Civil Municipal, dentro da area de sua circunscri¢do, em conformidade com as
diretrizes do Comando da Guarda Civil Municipal e da Secretaria Municipal de Seguranca Publica;

VIII - propor planos e agdes prioritirias em conformidade com as diretrizes superiores ¢
programas estabelecidos para a Guarda Civil Municipal, em face das metas e dos resultados a serem
alcangados;

XIX - determinar e assegurar que as operagdes sejam estruturadas e executadas de maneira que 0s

~  subordinados tenham compreenséo clara das suas atribuicdes;

X - promover e controlar a gestdo dos recursos humanos, da logistica e dos equipamentos, de
modo a assegurar o cumprimento das a¢des operacionais e administrativas;

XI — cumprir aos principios estabelecidos no artigo 2° desta Lei e a normatizagdo dos
procedimentos operacionais e administrativos no ambito da Corporagdo;

XII - administrar a unidade de modo a assegurar condigdes adequadas de trabalho aos seus
subordinados;

XIII - adotar medidas voltadas a atualizagdo das atribui¢des e responsabilidades dos seus
subordinados, bem como dirimir eventuais davidas;

XIV - identificar as necessidades de aprimoramento profissional e de assisténcia especializada a
seus subordinados;

et XV - aplicar as sangdes disciplinares no ambito de sua competéncia.

Paragrafo tnico. Até que seja criado o Plano de Cargos e Carreira especifico da Guarda Civil
Municipal, a fungdo de Inspetor da Guarda Civil Municipal serd ocupada exclusivamente por servidor

efetivo e estavel do quadro de pessoal da Guarda Civil Municipal.

Secdo 11
Do Corregedor
Art.19. O Corregedor da Guarda Civil Municipal tem como atribui¢des a fiscalizag@o,
investigacdo e auditoria de fatos e condutas de seus agentes, destinadas ao controle €tico e de apuragdo

das infracdes disciplinares atribuidas aos servidores da Guarda Civil Municipal de Pedro Leopoldo.
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Art.20. A fungéo de Corregedor da Guarda Civil Municipal sera ocupada obrigatoriamente por
servidores publicos pertencentes ao quadro efetivo da Guarda Civil Municipal, que possua
preferencialmente graduag@o em direito e conte com mais de 10 anos de efetivo exerc1c10 no cargo.

§1° Além dos requisitos estipulados no caput deste artigo, o corregedor da Guarda Civil
Municipal ndo poderd ter em seus registros qualquer penalidade administrativa nos Gltimos 5 (cinco)
anos, em razdo do exercicio de suas fungdes como Guarda Civil Municipal, tampouco ter sido condenado
por sentenga definitiva pela pratica de crime ou contravengo penal.

§2° O mandato do Corregedor seré de dois anos, permitida uma recondugéo.

§3° A destituicdo do Corregedor da Guarda Civil Municipal, por iniciativa do Secretario
Municipal de Seguranga Publica, devera ser precedida de apuragdo que comprove desvio de condu*~
incompativel com a atividade, em caso de abuso de poder, conduta incompativel ou grave omissdo nos
deveres da funcdo, sendo-lhe assegurado a ampla defesa e o contraditério.

§4° O Corregedor, desde que seja do quadro de servidores efetivo da Guarda Civil Municipal e
atenda ao previsto no Caput e §1° deste artigo, poderd exercer outras atribui¢des a ele designada pelo
Secretario Municipal de Seguranga Publica, se compativel com as que exerce.

Art.21. O Corregedor da Guarda Civil Municipal possui as seguintes atribui¢des:

[ - dirigir, planejar, coordenar, supérvisionar e distribuir as atividades da Corregedoria da Guarda
Civil Municipal;

11 - receber reclamagdes e dentincias, de qualquer interessado, relativas aos membros da Guarda
Civil Municipal e dos seus servidores auxiliares;

III - apurar as representagdes por infragdes disciplinares ou atribuidas aos servidores integrant~-
do Quadro dos Servidores da Guarda Civil Municipal; g

IV - promover investigagio sobre o comportamento ético, social e funcional dos candidatos a
cargos na Guarda Civil Municipal, bem como dos ocupantes desses cargos em estagio probatorio e dos
indicados para o exercicio de chefias, observadas as normas legais e regulamentares aplicaveis;

V - instaurar, fundamentadamente, processos administrativos disciplinares e sindicancias
administrativas para a apuragdo de infragdes administrativas atribuidas aos servidores integrantes da
Guarda Civil Municipal;

VI - realizar visitas de inspecdio e correigdo periddicas e extraordinarias em qualquer setor da
Guarda Civil Municipal;

VII - manter atualizado e controlar um banco de dados sobre a ficha funcional dos servidores

integrantes da Guarda Civil Municipal;
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-

como de inquéritos policiais e de agdes penais pertinentes aos servidores da Guarda Civil Municil;

IX - responder as consultas formuladas pelos o6rgdos da Administracdo Publica e da sociedade
civil organizada sobre assuntos de sua competéncia; g

X - aplicar penalidades na forma prevista do Regimento Interno da Guarda Civil Municipal;

XI - julgar os recursos de classificacdo ou reclassificagdo de comportamento dos servidores
integrantes da Guarda Civil Municipal, assegurado o contraditorio e a ampla defesa;

XII - atuar de forma a fazer cumprir as leis em vigor e as regras estabelecidas no Regimento
Interno da Guarda Civil Municipal.

Art.22. Para a consecugdo de seus objetivos a Corregedoria da Guarda Municipal atuara:

I — por iniciativa prépria;

II — por solicitagdo do Prefeito, do Secretario de Seguranga Publica, do Comandante, do
Subcomandante ou do Ouvidor;

III — em decorréncias de dentncias, reclamagdes e representacdes de qualquer do povo ou de
entidades representativas da sociedade.

Paragrafo unico. A Corregedoria devera dar retorno das demandas recebidas, sempre por escrito,
levando também ao conhecimento da Administragdo Municipal, de forma clara e objetiva, a conclusdo
das apurag¢des, num prazo maximo de 30 dias, bem como das medidas que estiverem ou forem adotadas,
podendo este prazo ser prorrogado por mais 30 dias, com a devida justificativa, a critério do Comandante
da Guarda Civil Municipal.

Art.23. A Guarda Civil Municipal deverd possuir regime disciplinar e processo disciplinar
proprios, contendo normas de Etica e Disciplina da Guarda Civil Municipal, visando atender as
peculiaridades das suas fungdes, na forma do artigo 14 da Lei Federal 13.022 de 08 de agosto de 2014,
aplicando-se integralmente o disposto no Regimento Interno da Corporagao.

Art.24. As investigagdes realizadas por meio de sindicdncia e os processos administrativos
disciplinares em andamento, iniciados apos a publicagdo desta lei, bem como os demais mecanismos
destinados & apuracfo e responsabiliza¢do do servidor integrante da Guarda Civil Municipal, por infragdo
praticada no exercicio de suas atribuigdes, serdo conduzidos por Comissdo Processante exclusivamente
integrada por servidores membros efetivos do quadro de carreira da Guarda Civil Municipal de Pedro

Leopoldo.

Art.25. No Plano de Cargos e Carreira especifico a ser criado, o cargo de Comandante ¢ as
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estiverem no maior nivel hierarquico da carreira, devendo em todos os casos ser observados os requisitos

de cada cargo ou fungfo previstos nesta lei.

Secdo IV
Do Ouvidor

Art.26. O Ouvidor da Guarda Civil Municipal, detentor de autonomia em relagdo a dire¢do da
respectiva Guarda, tem por competéncia a fiscaliza¢do da institui¢do para o aprimoramento dos servi¢os
prestados e a preservagdo dos principios da administragao publica, possuindo as seguintes atribuigdes:

I — receber, examinar e encaminhar reclamagdes, sugestdes, elogios ¢ denuncias acerca da conduta
dos dirigentes e integrantes, bem como das atividades da Guarda Civil Municipal;

Il — propor solugdes, oferecer recomendagdes e informar os resultados aos interessados, |
garantindo-lhes orientag@o, informagéo e resposta;

Il — efetuar o acompanhamento de todas as tomadas de providéncias junto ao Comando da
Guarda Civil Municipal, provocadas por meio da Ouvidoria;

IV — providenciar o retorno de informagdes aos Municipes acerca das providéncias adotadas pelo
Comando da Guarda Civil Municipal, provocadas através da Ouvidoria, a respeito de reclamacoes,
dentincias e sugestdes relativas a Guarda Civil Municipal;

V - realizar diligéncias junto a Guarda Civil Municipal sempre que necessario para o
desenvolvimento de seus trabalhos;

VI - manter sigilo, quando solicitado, sobre dentincias e reclamagdes, bem como sobre sua fonte,
providenciando, junto aos drgdos competentes, protegao aos denunciantes;

VII — promover politicas de incentivo & comunidade acerca da utilizagdo da Ouvidoria da Guarda
Civil Municipal, como canal direto com o Comandante;

VIII — elaborar relatérios para o Comandante da Guarda Civil Municipal acerca das reclamagdes,
denuncias e sugestdes recebidas pelo 6rgdo, referente a Guarda Civil Municipal;

IX — manter arquivo, controle e registro atualizados das atividades desenvolvidas no Comando da
Guarda Civil Municipal e todos os seus 0rgaos;

X — promover estudos, propostas e sugestdes, em colaboragdo com os demais orgdos da
Administragdo Publica, objetivando aprimorar o bom andamento da Corporagdo;

X1 — realizar semindrios, pesquisas e cursos inerentes aos interesses da Guarda Civil Municipal no
que tange ao controle da coisa publica;

XII — elaborar e publicar, trimestral e anualmente, relatorio de suas atividades;
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XIII — desenvolver outras atividades necessarias para o cumprimento das suas atribuigéé&’: Q*y

§1° Para atender as demandas dos cidaddos, a Ouvidoria dispora dos seguintes canais de
comunicagao:

I — sala da Ouvidoria para atendimento direto ao cidadéo; ’

I — formuldrio especifico, a ser preenchido pelo cidaddo e depositado em urna instalada na sede
da Administragdo Municipal e na sede da Guarda Civil Municipal;

[1I — reunides com os cidad@os nas suas comunidades;

IV — sistema eficiente de consulta popular, pelo menos uma vez ao ano, através de formularios
distribuidos na Comunidade ou de pesquisa programadas para tal finalidade;

V — planilha ou livro de registro para todas as demandas da Ouvidoria (data, fato, dados pessoais

~ do demandante e outros necessarios para o eficiente registro do fato).

§2° As solicitagdes e sugestdes serdo encaminhadas as areas de competéncia com copia para o
Comandante da Guarda Civil Municipal.

§3° A Ouvidoria devera dar retorno das demandas recebidas, sempre por escrito, levando também
ao conhecimento da Administragdo Municipal, de forma clara e objetiva, num prazo méaximo de 30 dias
de todos os fatos levados ao seu conhecimento.

§4° Caso ndo se tenha obtido solugdo definitiva da demanda, até o prazo estipulado no paragrafo
anterior, a Ouvidoria comunicara ao cidaddo o andamento do processo.

Art.27. Compete ao Ouvidor da Guarda Civil Municipal:

I — encaminhar as dentincias ao Corregedor da Guarda Civil Municipal para a instaura¢do de
sindicancias, inquéritos e outras medidas destinadas a apuragdo de responsabilidade nas esferas

~"  administrativa, civil e criminal;

II — requisitar, diretamente e sem qualquer 6nus a qualquer o6rgdo municipal, informagdes,
certiddes, copias de documentos ou volumes de autos relacionados com investigagdes em curso, com
excegdo aos procedimentos sigilosos, estes assim determinados pelo Corregedor da Guarda Civil
Municipal;

[II — recomendar a adogdo de providéncias que entender pertinentes, necessarios ao
aperfeicoamento dos servigos prestados a populagdo pela Guarda Civil Municipal de Pedro Leopoldo;

IV — recomendar aos 6rgdos da Administragfo a adogéo de mecanismos que dificultem e impegam
a violacdo do patriménio publico e outras irregularidades comprovadas praticadas por servidor publico

pertencente ao quadro da Guarda Civil Municipal de Pedro Leopoldo;
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V — celebrar termos de cooperagio com entidades publicas ou privadas nacionais, estaduais e
municipais, que exercam atividades congéneres as da Ouvidoria.

Paragrafo unico. Para o desempenho de suas competéncias e atribuigdes é.assegurado ao Ouvidor
autonomia e independéncia nas suas agdes, podendo tomar por termo depoimentos e acompanhar 0
desenvolvimento dos processos de apura¢do das dentncias por ele formuladas ou néo, competindo a ele o
cumprimento e a execugdo das fungdes previstas nesta lei.

Art28. A funcdo de Ouvidor da Guarda Civil Municipal serd ocupada dentre os servidores
publicos pertencentes ao quadro efetivo da Administragdo Municipal, que ja tenham cumprido o estagio
probatério e possuam conduta ilibada, com mandato de dois anos, permitida uma recondug@o.

§1° O Ouvidor, desde que seja do quadro de servidores efetivos da Administra¢do Publica ¢
Municipio e atenda ao previsto no Caput desse artigo, podera exercer cumulativamente essa func¢éo com
outra da administragéo.

§2° A destituigdo do Ouvidor da Guarda Civil Municipal dar-se-a por iniciativa do Secretdrio de
Seguranca Ptiblica, através de solicitagdo encaminhada ao Chefe do Executivo Municipal .

Art.29. Para a consecucdo de seus objetivos, a Ouvidoria da Guarda Civil Municipal atuara:

I — por iniciativa propria;

I — por solicitagio do Prefeito, do Secretario de Seguranga Publica, do Comandante, do
Subcomandante ou do Ouvidor;

III — em decorréncias de denuncias, reclamagdes e representagdes de qualquer do povo ou de
entidades representativas da sociedade.

Art.30. Os atos oficiais da Ouvidoria e da Corregedoria da Guarda Civil Municipal ser”

publicados no Didrio Oficial do Municipio, em espagos proprios reservados aos respectivos 6rgéos.

4 CAPITULO IV
DOS CARGOS DE EXECUCAO DA GUARDA CIVIL MUNICIPAL

Secdo |
Guarda Civil Municipal Classe Especial
Art. 31. O Cargo de Guarda Civil Classe especial serd exercido por aqueles que, sendo servidores
efetivos da Guarda Civil Municipal, deixarem de ocupar cargo ou fungdes de confianga previstas no
artigo 15, §§1° e 2° da presente Lei, por decis@o do chefe do Poder executivo.
Paragrafo Unico. Os guardas civis municipais exercentes do cargo previsto no artigo anterior

possuem as mesmas vantagens hierdrquicas previstas para aqueles que ocuparem O0s cargos de
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Comandante, Subcomandante, Inspetor, Corregedor e Ouvidor, quando deixarem de ocupa-la p&l‘ .

do chefe do Poder executivo.

Art. 32. S#o atribui¢cdes do Guarda Civil Classe Especial, além das previstas no anexo I desta lei:

[ - ser o principal auxiliar do Inspetor e, quando do impedimento deste% designado para tanto.
substitui-lo de imediato, sendo intermedidrio na instru¢do de expedi¢do de todas as ordens relativas a
disciplina e aos servigos gerais;

II — auxiliar em fazer cumprir, executar e fiscalizar as ordens emanadas do Comando, através do
contato direto com os Guardas Civis Municipais;

I1I — auxiliar no zelo pelo bom andamento dos trabalhos, da hierarquia e da disciplina, buscando
solugdes e/ou encaminhamentos necessarios para suprir as demandas da corporagao;

- IV - auxiliar na confec¢iio das escalas para cobertura dos postos e a composigdo das guarni¢des de
viaturas;

V — auxiliar na integra¢do da tropa com a linha de comando, sendo para seus subordinados um
norte a ser seguido e procurado para a indicagdo de pessoas e setores a serem consultados quando a
demanda fugir de sua algada.

Art.33. Perdera a funcdo de Guarda Civil Classe Especial, além da aplicag¢do das demais sangdes
pertinentes, aquele servidor que cometer falta grave definida no respectivo Regimento Interno da
Corporagio e na presente Lei, assegurando-se-lhe o devido processo legal, a ampla defesa ¢ o

contraditorio.

Subsecao 11
Guarda Civil Municipal

Art.34. Os Guardas Civis Municipais serdo divididos em trés classes distintas, de acordo com a
ordem hierarquica de precedéncia e antiguidade.

Art.35. S#o atribui¢des do cargo efetivo de Guarda Civil Municipal de 3* Classe as previstas no
anexo I da presente Lei, além das seguintes:

I - exercer a fungdo de motorista, motociclista ou ciclista, quando designado;

Il - exercer fungdes nas unidades da Secretaria Municipal de Seguranga Publica e onde esta o
designar, respeitados os seus conhecimentos e habilidades, como as de armeiro, radio operador, operador
de video monitoramento, sentinela, encarregado de trafego, atendimento telefonico e outras fungdes

administrativas auxiliares da unidade;
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Il - prevenir e reprimir agdes predatorias e procedimentos irregulares, apoiando as operagdes
decorrentes do exercicio do poder de policia administrativa, de competéncia da Administragdo Municipal.
inclusive as decorrentes de convénio, conforme Legislagdo vigente, plano e programagao conjuntamente
estabelecida; 3

IV - comunicar ao superior imediato as infra¢des, irregularidades ou danos que constatar em
decorréncia do exercicio das suas atribui¢des, na forma da regulamentac@o pertinente;

V - auxiliar ao instrutor nos cursos de formagio e aperfeicoamento da Guarda Civil Municipal,
organizados pela Secretaria Municipal de Seguranca Publica;

V1 - participar dos cursos de capacitagdo e atividades fisicas, se designado;

VII - cuidar e contribuir para a adequada manutengdo do ambiente de trabalho.

Paragrafo Unico. Para efeito dessa Lei, integrardo a Guarda Civil Municipal de 3" Classe 0
servidor que ingressar na carreira da Guarda e que esteja em curso de formacéo e em estagio probatorio.

Art.36. Séo atribuicdes do cargo de Guarda Civil Municipal de 2° Classe as previstas para o cargo
de Guarda Civil Municipal de 3.* Classe, bem como:

I - exercer a fungdo de encarregado de viatura, quando designado;

II - orientar o uso e baseamento adequado das viaturas.

Art.37. Sdo atribui¢des do cargo de Guarda Civil Municipal de 1* Classe as previstas para 0s
cargos de Guarda Civil Municipal de 2.* Classe e Guarda Civil Municipal de 3.* Classe, bem como:

I - colaborar na orientagdo e fiscalizagdo dos servigos executados pelo Guarda Civil Municipal de
32 Classe e pelo Guarda Civil Municipal de 2.* Classe, assumindo a responsabilidade pela equipe;

11 - substituir o Inspetor nas instrugdes € nos servigos, na sua auséncia ou quando designado.

Art. 38. Os Guardas Civis Municipais de 1* Classe terdo precedéncia funcional sobre os Guardas
Civis Municipais de 2° Classe, € estes sobre os Guardas Civis Municipais de 3* Classe, assim como 0s
mais antigos sobre os mais novos de uma mesma classe.

§1° Integrardo o quadro de Guardas de 1° classe os Guardas que contarem com mais 6 anos de
efetivo exercicio, que tenham obtido nota superior a 80% nas trés Gltimas avaliagdes de desempenho e
néo tenham sofrido puni¢fo disciplinar nos tltimos 3 anos de servigo.

§2° A carreira e a hierarquia respectiva serdo determinadas pelo lei que institui o novo Plano de
Carreira da Guarda Civil Municipal.

Art.39. As fung¢des de Subcomandante, Inspetor, Corregedor e Ouvidor Geral serdo gratificadas
no percentual de 30% (trinta por cento) do vencimento do servidor efetivo, desde que haja disponibilidade

orgamentéaria do Municipio, condigdo necesséria para a designagéo do servidor na respectiva fungdo.

Rua Dr. Cristiano Otoni, 555 — Centro — Pedro Leopoldo — CEP 33600-000 — Fone: 31 3665-3200 - Fax: 31 3665-3222
E-mail: camarapl@camarapl.mg.gov.br — Home Page: www.camarapl.mg.gov.br / www.camarapl.mg.leg.br




CAMARA MUNICIPAL DE PEDRO LEOPOL

ESTADO DE MINAS GERAIS

R %
) F‘SO&
Etica e Compromisso a Servigo do Povo . é

-

Art.40. Fica criada uma gratificagdo, denominada “gratificagdo por disponibilidade emLWI%’M/
integral e para capacita¢@o técnico-profissional”, destinada aos Guardas Civis Municipais.

§1° A “gratificagdo por disponibilidade em tempo integral e para capacitagdo técnico-
profissional” tera o valor de R$500,00 (quinhentos reais), que devera ser corrigiddb anualmente, e tera por
objetivo o exercicio, em tempo integral, das atividades inerentes aos cargos de Guarda Civil Municipal,
bem como a sua capacita¢do técnico-profissional.

§2° O servidor que optar pelo recebimento da “gratificagdo por disponibilidade em tempo

integral”, podera sujeitar-se eventualmente as Jornadas Extraordindrias.

_CAPITULO V ,
DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art.41. Ficam revogados os artigos 1° e 6° da Lei Municipal 2.817, de 14 de outubro de 2005,
bem como todos os termos e referéncias a Guarda Patrimonial.

Art.42. Fica extinto no quadro “A” do Anexo II da Lei Municipal n°® 2.853, de 01 de janeiro de
2.006, 01 (um) cargo de Gerente, conforme anexo I desta Lei;

Art.43. Fica criado, no quadro “A” do Anexo II da Lei Municipal n° 2.853, de 01 de janeiro de
2.006, com a mesma condi¢do remuneratoria do cargo de Gerente extinto pelo artigo anterior, 01(um)
cargo de Comandante da Guarda Civil Municipal.

Art.44. Em virtude das disposi¢des contidas nos artigos anteriores, o Anexo II da Lei Municipal
n°® 2.853, de 01 de janeiro de 2.006, alterada pela Lei Municipal n° 3.466, de 11 de Outubro de 2.017,
passa a ser o constante do Anexo I da presente Lei.

bl Art.45. Em virtude das disposi¢des contidas no artigo 3°, fica alterado o item A - Cargos Efetivos,

do Anexo VI da Lei Municipal n° 2.853, de 01 de janeiro de 2.006, constando a nova denominagdo do
cargo de Guarda Municipal bem como as suas atribui¢des especificas, na forma do anexo II desta lei.

Art.46. Em virtude das disposi¢des contidas no artigo 16, fica alterado o item B - Cargos em
Comissdo, do Anexo VI da Lei Municipal n° 2.853, de 01 de janeiro de 2.006, para constar as atribui¢cdes
do cargo de Comandante da Guarda Civil Municipal, conforme Anexo II desta lei.

Art.47. Fica alterado o artigo 6°, da Lei Municipal n.° 3.115, de 19 de outubro de 2.009, alterada

pela Lei Municipal n® 3.467, de 11 de outubro de 2.017, nos seguintes termos:

X — Secretaria Municipal de Seguranc¢a Publica:

a) Geréncia de Transito;
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b) Comando da Guarda Civil Municipal;

¢) Coordenadoria da Defesa Civil.

¢
Art.48. O Corregedor e o Ouvidor da Guarda Civil Municipal deverdo ser nomeados no prazo

méximo de 60 (sessenta) dias, contados da implementagéo do presente instrumento normativo.

Art.49. Deverd ser implantado em Pedro Leopoldo, mediante convénio com a SENASP, e
estabelecido contato com empresa telefonica que atenda ao municipio, a linha telefonica nacional de
namero 153, considerada Servio Publico de Emergéncia, gratuita e destinada a comunicagao
diuturnamente da populagio com os servigos da Guarda Civil Municipal.

Art.50. Poder Executivo baixara decreto regulamentando a presente norma.

Art.51. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicag3o.

Sala das Sessdes, 22 de outubro de 2018.

Geraldo da Cr rade (Louro)
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ANEXO I - ALTERACOES DO ANEXO II DA LEI MUNICIPAL 2.853,
DE 1° DE JANEIRO DE 2006.

“ANEXO I1”

A — QUADRO DE CARGOS EM COMISSAO

'DENOMINACAO QUANT. VENCIMENTO |
|Assessor  de Imprensa e  Comunicagdo 01 R$ 7.268.08
Institucional

o Assessor Especial 05 R$ 5.191.,49
Assessor Técnico 13 R$ 3.461,00
Chefe de Divisdo 18 R$ 5.191,49
Chefe de Gabinete 01 R$ 9.557.61
| Chefe de Secdo 05 R$ 2.163.,13
'Controlador Geral 01 R$ 9.557.61
Coordenador de Defesa Civil 01 RS 3.461,00
Coordenador de Gestao Hospitalarﬂ 01 RS 6.056,75
Diretor de Saude 02 RS 8.047,52
' Gerente 32 R$ 3.461.,00
' Procurador Geral 01 R$ 9.557,61
Supervisor IV 26 R$ 1.730,50

o Supervisor V 19 R$ 2.163,13
Comandante da Guarda Civil Municipal 01 R$ 3.461,00
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ANEXO II - ALTERACOES DO ANEXO VI, DA LEI MUNICIPAL 2.853,
DE 1° DE JANEIRO DE 2006 ’

()
ANEXO VI

DESCRICAO DE CARGOS

()

A - CARGOS EFETIVOS
()

GUARDA CIVIL MUNICIPAL

NiVEL

VIl IX

FAIXA DE VENCIMENTO

SUMULA: Zelar pelo patrimdnio do Municipio, pela ordem nos servigos prestados a comunidade, prestar
socorro em calamidade publica, exercer as competéncia de transito no &mbito municipal bem como atuar
preventivamente em casos de danos ambientais, em conjunto com os érgdos competentes, acionanc-
autoridades competentes, em caso de flagrante delito. —

ATRIBUICOES

- zelar pelos bens, equipamentos e prédios publicos do Municipio;
- prevenir, inibir e coibir, pela presenga e vigilancia, infragdes penais ou administrativas e atos
infracionais que atentem contra os bens, servigos e instalagdes municipais;

- atuar preventiva e permanentemente, no territorio do Municipio, na protegdo sistémica da populag@o que
utiliza os bens, servigos e instalagdes municipais;

- colaborar, de forma integrada, com os 6rgdos de Seguranga Publica, em a¢des conjuntas que contribuam
com a Paz Social;

- colaborar com a pacificagdo de conflitos que seus integrantes presenciarem, atentando para o respeito
aos direitos fundamentais das pessoas;

- exercer as competéncias de trinsito conferidas pela Lei no 9.503, de 23 de setembro de 1997 - Codigo ‘
de Transito Brasileiro - , nas vias e logradouros municipais, a fim de promover o controle ¢ a fiscaliza¢do
de transito local, coibindo as infracdes administrativas de transito e lavrando o auto de infragdo de transito
nas situagdes que exijam tal providéncia;
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adotando medidas educativas e preventivas;

- cooperar com a Defesa civil em suas atividades;

- interagir com a sociedade civil para discussdo de solugdes de problemas e desenvolvimento de projetos
locais voltados a melhoria das condi¢des de seguranga das comunidades; »

- estabelecer parcerias com os Orgdos estaduais e federais, ou de Municipios vizinhos, por meio da
celebragio de convénios ou consorcios, com vistas ao desenvolvimento de agdes preventivas integradas;

- articular-se com os 6rgdos municipais de politicas sociais, visando a adog@o de acdes interdisciplinares
de seguranga no Municipio;

- integrar-se com os demais orgdos de poder de policia administrativa, visando a contribuir para a
normatizagao e a fiscalizagdo das posturas e ordenamento urbano municipal;

- garantir o atendimento de ocorréncias emergenciais ou presta-lo direta ¢ imediatamente quando deparar-
se com elas;

- encaminhar ao delegado de policia, em caso de flagrante delito, o autor da infragao, preservando o local
do crime, quando possivel e sempre que necessario;

- regulamentar no ambito do Municipio de Pedro Leopoldo a lavratura do Registro de Evento de Defesa
Social (REDS) por seus agentes, em parceria com a Policia Civil do Estado de Minas Gerais,
qualificando-os e treinando-os para a tal fim;

- contribuir para o estudo de impacto na seguranga local, conforme Plano Diretor Municipal, por ocasido
da construgdo de empreendimentos de grande porte;

- desenvolver ag¢des de prevenc¢do primaria a violéncia, isoladamente ou em conjunto com os demais
orgdos da propria municipalidade, de outros municipios ou das esferas estadual e federal;

- auxiliar na seguranga de grandes eventos e na prote¢do de autoridades e dignitarios;

- atuar mediante agdes preventivas na seguranga escolar, zelando pelo entorno e participando de agdes
educativas com o corpo discente e docente das unidades de ensino municipal, de forma a colaborar com a
implantagdo da cultura de paz na comunidade;

— atuar na promog¢do de ambientes seguros no Municipio, por meio do emprego de modalidades
operacionais com ces amestrados, inclusive com a apresentagdo do “Dog Show” em eventos, escolas ¢
campanhas educativas; patrulhamento preventivo em Bicicleta, e emprego do uso de armamento e
muni¢do menos-letal - de impulso elétrico-magnético; gas incapacitante — pimenta, gengibre - € outros
equipamentos e munig¢des autorizados pelos 6rgéos federais competentes;

- promover a fiscalizagdo ambiental no ambito do municipio, coibindo os crimes ambientais e aplicando
autuacdes na constatagdo de violagdes a Lei ambiental e aos principios ambientais fundamentais
constitucionais, mediante convénio com a Secretaria Municipal de Meio Ambiente e outros setores
congéneres no ambito Federal e Estadual;

XXII - desenvolver outras atribui¢des correlatas que forem designadas pelo Secretario de Seguranca
Publica Municipal ou atribuidas ao Comando da Guarda Civil Municipal mediante normatividade

pertinente.

QUALIFICACAO Ensino Médio Completo

CARGA HORARIA 40 horas semanais
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B -~ CARGOS EM COMISSAO

()

COMANDANTE DA GUARDA CIVIL MUNICIPAL

ATRIBUICOES

- Aprovar e submeter ao Secretario Munickipal de Seguranga Publica o planejamento estratégico da
Guarda Civil Municipal, identificando as metas, os objetivos e os indicadores a serem alcangados:

- Estabelecer as normas gerais de agio ¢ manuais de procedimento da Guarda Civil Municipal;

- Instituir normas internas, observada a legislagio em vigor, para a concessdo da cautela e do porte de
arma de fogo funcional e particular ao efetivo da Guarda Civil Municipal;

- Delegar aos seus subordinados poderes pertinentes a cada cargo para que se faga cumprir 0s designi
da Guarda Civil Municipal, primando pela manutengdo dos direitos humanos, da hierarquia e disciplina;
-Cuidar da formagdo, aprimoramento, treinamento e desenvolvimento de seus integrantes, tanto para o
cumprimento da legislagdo quanto pela primazia dos servigos oferecidos pela Guarda Civil Municipal;

- Orientar a defini¢do de metas, acompanhamento e avaliagdo de resultados para as atividades da Guarda
Civil Municipal;

- Comunicar & autoridade superior, fatos de natureza grave ocorridos na Guarda Civil Municipal.
solicitando as necessarias intervengoes;

- Representar a Corporagdo em todas as oportunidades que se apresentar essa demanda, devendo indicar
um representante quando houver a impossibilidade de sua participag@o;

- Responder dentro dos pardmetros legais e de tempo, as solicitagdes dos meios de comunicagdo. de
organizagdes publicas e da sociedade quanto as atividades desenvolvidas pela Guarda Civil Municipal.

- Elaborar em conjunto com sua equipe e outros 6rgdos do municipio, estudos de impacto na seguranga
local proveniente das grandes obras, de acordo com as disposi¢des do plano diretor vigente.

- Exercer fungdes, atividades e atribui¢des correlatas.

- Executar outras atividades similares por demanda do Secretario Municipal de Seguranga Publica.

QUALIFICACAO | Curso superior e

RECRUTAMENTO |Servidor efetivo e estavel, com mais de 10 anos de efetivo exercicio
no cargo e sem falta disciplinar nos ultimos 5 anos.

Sala das Sessdes, 22 de outubro de 2018.

Geraldo da C rade (Louro)
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