CAMARA MUNICIPAL DE PEDRO LEOPOLDO

ESTADO DE MINAS GERAIS
Compromisso, transparéncia e cidadania!

Proposi¢3o de Lei ao Projeto n2 04/2022

Altera a Lei 3.597, de 15 de abril de 2021, que
institui o Plano de Cargos, Carreiras e Vencimentos
dos servidores publicos do Poder Legislativo do
Municipio de Pedro Leopoldo.

A CAMARA MUNICIPAL DE PEDRO LEOPOLDO APROVA:

Art. 12 Fica alterado o art. 38, que passa a vigorar com a seguinte redacdo:

Art. 38. Os servidores efetivos do quadro da Camara Municipal que estiverem
desempenhando normalmente suas atribuigdes e forem nomeados como membros
integrantes de Comissdo de Licitacdo, Controle Interno, Avaliacdo de Desempenho,
Processos Administrativos e outras cujas atribuicdes sejam alheias aquelas inerentes ao
seu cargo, receberdo, pelo acumulo de trabalho, gratificacdo de funcao.

§19 Essa gratificagdo ndo integra o valor dos vencimentos bdsicos para calculos das
demais vantagens da carreira.

§22 O Servidor titular afastado de suas fung¢bes na Comissdo perde o direito a
percepcdo da gratificacdo pelo periodo que durar o afastamento.

§32 Na hipdétese de afastamento do titular da funcao e de Ihe ser nomeado substituto, a
gratificacdo sera paga a este, proporcionalmente ao periodo de assungdo das
atribuigdes do titular na Comissao.

§42 E vedada a percepcdo cumulativa de gratificacdo pela participacdo em mais de uma
Comissao.

§52 As gratificagBes de que trata este artigo, até que seja destituido da mesma
comissado, serao calculadas e pagas ao servidor nos seguintes percentuais:

I —30% (trinta por cento) sobre o vencimento bésico do servidor nomeado para a fungdo
de Agente de Contratac¢do, Pregoeiro ou Presidente da Comissdo de Licitacdo;

Il — 20% (vinte por cento) do vencimento basico do servidor nomeado para a fungdo de
Secretdrio ou Membro de Equipe de Apoio da Comissao de Licitacao;

I — 10% (dez por cento) do vencimento previsto no nivel de promocgdo inicial do
simbolo de vencimento CE | do Anexo IV desta Lei para Presidentes e Membros das
demais comissdes.

Art. 22 Fica criado o art. 38-A, com a seguinte redacgdo:

Art. 38-A O servidor titular de cargo efetivo nomeado para a funcdo de confianca de
Agente de Atendimento do Posto de Identificacdo, fara jus a gratificacdo
correspondente ao percentual do Anexo Ill.

Art. 32 Fica criado o art. 45-A, com a seguinte redacdo:

Art. 45-A Fica criada a fungao de confianca de Agente de Atendimento do Posto de
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Identificacdo, conforme Anexos |, II, 1il e VII (D — FUNCAO DE CONFIANCA).

Art. 42 Ficam criadas 02 (duas) vagas de Assessor Administrativo, com o acréscimo de
atribuicbes, conforme Anexos | e VIl (B — CARGOS EM COMISSAO).

Art. 42 Fica criado 01 (uma) vaga para o cargo de Agente de Tecnologia da Informacio,
conforme Anexo IV (quadro de cargos de provimento efetivo com respectiva denominacio do cargo,
nivel de promogdo, simbolo de vencimento, forma de recrutamento e nimero de vagas).

Art. 52 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo.

Sala das Sessdes, 21 de fevereiro de 2022.

JE—— -
e e,

Elfir José Batista
Presidente
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ANEXO |
QUADRO DE CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO, FUNCﬁ\IO DE CONFIANCA, FORMA DE
RECRUTAMENTO, SIMBOLO DE VENCIMENTO E NUMERO DE VAGAS

- FORMA DE SiMBOLO DE NUMERO
DENOMINACAO DO CARGO RECRUTAMENTO VENCIMENTO | DE VAGAS

As§e§sor Politico - Escolaridade: Nivel AMPLO cCl 09
Médio Completo
A§sesso€ c!e Compras e Contratos — Escolaridade: AMPLO ccl 01
Nivel Médio Completo
A§sessor de:’ Becursos Humanos — Escolaridade: AMPLO cal 01
Nivel Médio Completo e curso de
aperfeicoamento na drea de recursos humanos ou
Superior em Gestdo de Recursos Humanos e
correlatos

Assessor Administrativo - Escolaridade: Nivel Médio AMPLO cCl 04

“Completo
Assessor Executivo da Presidéncia -
AMPLO cchi 01

Escolaridade: Nivel Médio Completo
Chefe d.e Gabmelete da Pregdenc:a - , AMPLO ccin 01
Escolaridade: Nivel Superior em qualquer area
Assessor de .Impfensa - Furso Supe.rsor ) AMPLO ccv 01
em Comunicagdo Social, Jornalismo, Relacées
Publicas, Marketing ou Publicidade e correlatos
A§sgssorJur|d|cg—cursoSupenorem AMPLO cev 02
Direito com registro na OAB
Controlador Geral — Escolaridade: Curso Superior AMPLO ccv 01

em Administragdo, Direito, Gestdo Publica,
Ciéncias Contdbeis ou Economia

Diretor do Centro de Atenc¢do ao AMPLO CClv 01
Cidaddo — Nivel Superior Completo em qualquer
area de formacao

Diretor Geral 01
_ Escolaridade: Nivel Superior em qualquer areae, AMPLO ccv
20 minimo, 03 (trés) anos de experiéncia na
Administracio Publica

Procurador Geral AMPLO CCvi 01
Escolaridade: Curso Superior em Direito e
inscricdo na Ordem dos Advogados do Brasil, além
de experiéncia minima de 3 (trés) anos de
servicos na Administragdo Publica em cargos para
0 qual se exija bacharelado em Direito

Agente de Atendimento do Posto de Identificagdo —

Escolaridade: Ensino Médio Completo RESTRITO FCl o1
Tesoureiro (fungdo a ser ocupada somente RESTRITO E, FClI 01
quando for extinto o cargo efetivo de Inspetor de EXCEPCIONALMENTE

Financas) - Escolaridade: Curso Superior em AMPLO,

Administracdo, Administracdo Publica,
Contabilidade, Economia ou cursos de nivel
superior correlatos

CASO NAO TENHA
SERVIDOR EFETIVO
CAPACITADO PARA
OCUPAR A FUNCAO
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ANEXO Ii
TABELA DE VENCIMENTO DOS CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO
E FUNGCAO DE CONFIANCA

SIMBOLO DE VENCIMENTO VALORES EM REAIS (RS)
CCleFCl 3.674,97
cCll 4.849,76
ccil 5.900,00
CCIVeFCl 7.248,22
CcCv 10.322,73
CC VI 11.168,26
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ANEXO il

TABELA DE GRATIFICACOES PARA TITULARES DE CARGOS EFETIVOS NO DESEMPENHO DE CARGOS
DE PROVIMENTO EM COMISSAO E FUNGAO DE CONFIANGA

CARGO OCUPADO PERCENTUAL DE GRATIFICACAO
Assessor Politico, Assessor de Compras e
Contratos, Assessor de Recursos Humanos, 20%

Assessor Administrativo, Assessor Executivo da
| Presidéncia e Chefe de Gabinete, Agente de
Atendimento do Posto de identificacao.
Assessor de Imprensa, Assessor Juridico,
Controlador Geral, Diretor do Centro de Atengao 30%
ao Cidaddo, Diretor Geral, Procurador Geral e
Tesoureiro.

s
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ANEXO 1V
QUADRO DE CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO COM RESPECTIVA DENOMINAGAO DO CARGO,
NIVEL DE PROMOCAO, SIMBOLO DE VENCIMENTO, FORMA DE RECRUTAMENTO E NUMERO DE
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VAGAS
Escolaridade: Ensino Médio Completo
Denominacdo do Cargo Nivel de Simbolo de | Recrutamento | Numero de
Promog¢dao | Vencimento vagas
Agente Legislativo ! CE1l Restrito 01
Agente Legislativo ! CE2 Restrito
Agente Legislativo 1] CE3 Restrito
Agente Legislativo v CE 4 Restrito
Agente Legislativo \Y CES5 Restrito
Escolaridade: Curso Técnico em informatica
Denominag¢do do Cargo Nivel de Simbolo de | Recrutamento | Nimero de
Promog¢do | Vencimento vagas
Agente de Tecnologia da Informagao I CE1l Restrito 02
Agente de Tecnologia da Informagéo I CE2 Restrito
Agente de Tecnologia da Informagdo 1 CE3 Restrito
Agente de Tecnologia da Informacdo v CE4 Restrito
Agente de Tecnologia da Informagdo vV CES Restrito
Escolaridade: Curso Superior em qualquer drea
Denominacdo do Cargo Nivel de Simbolo de | Recrutamento | Numero de
Promocgdo | Vencimento vagas
Analista Administrativo I CE® Restrito 03
Analista Administrativo I CE7 Restrito
Analista Administrativo i CES8 Restrito
Analista Administrativo v CE9 Restrito
Analista Administrativo \% CE 10 Restrito
Escolaridade: Curso Superior em qualquer drea
Denominagdo do Cargo Nivel de Simbolo de | Recrutamento | Numero de
Promogdo | Vencimento vagas
Analista de Patriménio, Arquivo e | CE®6 Restrito 01
Almoxarifado
Analista de Patriménio, Arquivo e i CE7 Restrito
Almoxarifado
Analista de Patriménio, Arquivo e i CES8 Restrito
Almoxarifado
Analista de Patrimdnio, Arquivo e v CE9 Restrito
Almoxarifado
Analista de Patriménio, Arquivo e \Y CE 10 Restrito
Almoxarifado
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Denominag¢ao do Cargo Nivel de Simbolo de | Recrutamento | Numero de
Promo¢ao | Vencimento vagas
Analista Legislativo I CE6 Restrito 05
Analista Legislativo Il CE7 Restrito
Analista Legislativo i CE 8 Restrito
Analista Legislativo v CE9 Restrito
Analista Legislativo \ CE 10 Restrito
Escolaridade: Curso Superior em Contabilidade — Registro CRC
Denominagdo do Cargo Nivel de Simbolo de | Recrutamento | Numero de
Promogao | Vencimento vagas
Contador | CE 11 Restrito 01
Contador I CE 12 Restrito
Contador i CE 13 Restrito
Contador v CE 14 Restrito
Contador \ CE 15 Restrito
Escolaridade: Curso Superior em Direito — Registro OAB
Denominacdo do Cargo Nivel de Simbolo de | Recrutamento | Numero de
Promog¢do | Vencimento vagas
Procurador ! CE11 Restrito 01
Procurador ! CE 12 Restrito
Procurador i CE 13 Restrito
Procurador 1\ CE 14 Restrito
Procurador \Y CE 15 Restrito
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ANEXO ViI
DESCRICAO DE CARGOS

B - CARGOS EM COMISSAO

CARGO: Assessor Administrativo
QUALIFICAGAO: Nivel Médio Completo

DESCRICAO: Servicos de assoramento em rotinas administrativas e apoio ao Diretor Geral e
ao Diretor do Centro de Atengao ao Cidadao — CAC.

ATRIBUICOES:

1. execugdo de servicos em rotinas administrativas da Camara e do Centro de Atencdo ao
Cidaddo — CAC;

2. supervisionar os servigos da Cadmara e do CAC, conforme determinacgdo dos Diretores;
3. executar atividades administrativas e de execu¢do dos servicos da Camara e do CAC;

4. auxiliar a dire¢do do CAC nos servicos da Ouvidoria do Povo, érgdo de controle social da
Camara Municipal de Pedro Leopoldo;

5. promover as atividades de apoio administrativo da Direcdo da Cdmara e do CAC;

6. gerenciar os veiculos da Camara Municipal, proprios ou locados e fazer o controle
logistico;
7. identificar e rastrear multas de transito;

8. agendar e acompanhar as manutengdes preventivas e corretivas dos veiculos;

9. vistoriar os veiculos, verificando o nivel de dgua, combustivel, 6leo de motor e agua de
bateria, antes de utilizé-lo, a fim de assegurar boas condi¢des de funcionamento e
seguranca;

10. transportar os usuarios e espera-los em pontos predeterminados para conduzi-los aos
locais desejados, tratando-os com a devida polidez;

11. transportar malotes, materiais ou outras cargas, obedecendo os roteiros
preestabelecidos, visando atender as ordens de servico;

12. ndo utilizar o veiculo em usufruto préprio, manté-lo sempre estacionado em garagem
propria quando possivel;

13. zelar pela manutengdo e conservagdo dos veiculos, executando servicos de limpeza,
comunicando imediatamente a chefia imediata falhas e anormalidades mecénicas ou em
relagdo a acidentes, para assegurar seu perfeito estado de funcionamento:

14. executar servicos externos de entrega de correspondéncias, documentos e pequenos
volumes em 6rgdos, entidades publicas e privadas;
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15. recepcionar usuarios e visitantes identificando-os, receber e anotar recados, prestar
apoio em reunides ordinarias, extraordindrias e outras de interesse da CAmara Municipal;

16. executar outras atribuicbes compativeis com a natureza do cargo, mediante
determinagao do superior hierarquico.

D — FUNCAO DE CONFIANCA

FUNGAO: Agente de Atendimento do Posto de Identificacdo
QUALIFICACAO: Nivel médio

DESCRICAO: Execucido de servigos do Posto de Identificagdo
ATIVIDADES:

1. digitar e providenciar a identificacdo/datiloscopia;

2. emitir carteiras de identidade;

3. exercer outras tarefas correlatas.

FUNCAO: Tesoureiro

QUALIFICACAO: Curso de nivel superior em administracdo, administragdo publica, contabilidade, economia ou
outros cursos de nivel superior correlatos.

DESCRIGCAO: Controle e execugdo de servigos de Tesouraria
ATIVIDADES:
1. fornecer elementos, quando solicitado, para a abertura de créditos adicionais;

-~

2. promover o exame e conferéncia dos processos de pagamento, tornando as providéncias
cabiveis quando se verificarem irregularidades;

3. manter o controle dos depdsitos e retiradas bancarias, conferindo, no minimo, urna vez por
més, os extratos de contas correntes;

4. promover a execugado das atividades referentes aos servigos de recebimento, pagamento, guarda e
movimentacao do dinheiro e outros valores da Camara;

promover a guarda e conservagdo dos valores da Camara;
requisitar taldes de cheques dos bancos, mediante autorizacdo do Presidente;
ilncumbir-se dos contatos com estabelecimentos bancarios, em assuntos de sua competéncia;

determinar a preparagdo de cheques para os pagamentos autorizados pelo Presidente;

© 0 N o v

promover a publicagdo, diariamente, do movimento de caixa do dia anterior;

10. promover o registro dos titulos e valores sob sua guarda e providenciar depdsitos e transferéncias
junto aos establecimentos de crédito;

A ”"L{%I@M
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12.
13.

14.

CAMARA MUNICIPAL DE PEDRO LEOPOLDO

ESTADO DE MINAS GERAIS
COMPROMISSO, TRANSPARENCIA E CIDADANIA

atender as determinacdes do Presidente, quanto ao recebimento de suprimentos de numerarios
necessarios aos pagamentos a serem realizados, mediante cheques ou ordens bancarias;

promover o recolhimento das contribuicbes para os institutos de previdéncia;

promover o recolhimentos dos impostos devidos na fonte, dos servidores, e encaminhar a
Tesouraria do Municipio;

promover os lancamentos e conferir a folha de pagamento dos agentes politicos e servidores,
arquivando e controlando os documentos.
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