ESTADO DE MINAS GERAIS
COMPROMISSO, TRANSPARENCIA E CIDADANIA

Modifica o Projeto de Lei n2 02/2023.

A CAMARA MUNICIPAL DE PEDRO LEOPOLDO APROVA:
Art. 12. Os Anexos | e Il do art. 72, do Projeto de Lei n2 02/2023, passam a tramitar com a seguinte redagdo:
ANEXO |

QUADRO DE CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO, FUNGOES DE CONFIANCA E RESPECTIVOS

a VENCIMENTOS
cODIGO DENOMINACAO DO CARGO FORMA DE SIMBOLO DE NUMERO DE
RECRUTAMENTO VENCIMENTO VAGAS
1 | Assessor Politico - Escolaridade: - ccl ’ 10
Nivel Fundamental Completo AMPLO ‘
2 Chefe de Gabinete - Escolaridade: _ ccil 09
Nivel Médio Completo AMPLO ] ‘
3 Assessor Administrativo -
Escolaridade: Ensino Médio AMPLO ce 07
7 | Completo. ‘ 1 ‘ ,
4 Assessor de Recursos Humanos — AMPLO can 01

Escolaridade: Nivel Médio Completo
e curso de aperfeicoamento na drea
de recursos humanos ou Superior
em Gestdo de Recursos Humanos e
correlatos

5 Assessor Executivo da Presidéncia -
Escolaridade: Nivel Médio
Completo

6 Coordenador de Compras e| AMPLO - CCIV _ 01
Contratos — Escolaridade: Curso
Superior em qualquer area.

7 Chefe de Gabinete da Presidéncia -
Escolaridade: Curso Superior em
qualquer drea.

8 Assessor Juridico. — Escolaridade: AMPLO

AMPLO cC il 01

AMPLO CCIv 01

ccv 02

Ensino Superior em Direito com
registro na OAB. ‘
9 Assessor de Imprensa - Curso AMPLO ccv 01

Superior em Comunicacdo Social,
Jornalismo, RelagGes  Publicas,
Marketing ou  Publicidade e

correlatos.
10 Coordenador do Centro de Atencdo
ao Cidaddo — Nivel Superior
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Completo em qualquer drea de
formacdo.

AMPLO

ccv

13

Assessor Financeiro e de Orgamento
Escolaridade: Nivel Superior em
Ciéncias Contdbeis, Economia ou
graduactes na area financeira com
outras nomenclaturas.

AMPLO

ccv

11

Procurador Geral - Escolaridade:
Curso Superior em Direito e
experiéncia minima de 5 (cinco)
anos de servigos na Administragdo
Plblica em cargos para o qual se
exija bacharelado em Direito e
inscricdo na Ordem dos Advogados
do Brasil.

AMPLO

ccvi

01

12

Diretor Geral - Escolaridade: Curso |

Superior em qualquer drea e, no
minimo, 05 (cinco) anos de
experiéncia na Administragdo Publica.

AMPLO

ccvi

01

14

Agente de Atendimento do Posto de
Identificacdo e do CAC -
Escolaridade: Ensino Médio
Completo.

RESTRITO

FCl

01

15

Assessor Contabil — Escolaridade:
Ensino Superior em Contabilidade e
registro no Conselho Regional

'RESTRITO

FCll

01

16

Coordenador do Processo
Legislativo: Ensino Superior em
qualquer drea, substituivel pela
experiéncia de, no minimo, 10 (dez)
anos na Administragdo Publica,
conforme previsto no art. 54.

RESTRITO

FCll

01

i
o
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ANEXO i
TABELA DE VENCIMENTO E GRATI FICACOES DOS CARGOS DE PROVIMENTO EM
COMISSAO E FUNCOES DE CONFIANGA

SIMBOLO DE VENCIMENTO VALORES EM REAIS
cCl R$1.926,00
CClle FCll R$3.932,22
cc ' R$5.189,24
CCIvV ’ R$6.302,30
CCVeFCl 'R$7.755,60
cevi ] ~ R$11.950,04
cevil ’ R$12.593,73

Sala das SessGes, 17 de fevereiro de 2023.

VEREADORES
Warlen Alves da Silva p
;f ‘M/i
Mauro JGhior Lapes Francisco
v
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