PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PEDRO LEOPOLDO

PROJETO LEI N.2 5‘»& , DE 07 DE NOVEMBRO DE 2022.

“Altera as Leis Municipais n.2 3.115, de 19 de
outubro de 2009, 2.853, de 12 de janeiro de 2006 e
cria a Secretaria Municipal de Governo e
Desenvolvimento  Econdémico, a  Secretaria
Municipal de Juventude, Esportes é Direitos
Humanos e a Secretaria Municipal de Comunicagéo

e Ouvidoria e dd outras providéncias.”

O Povo do Municipio de Pedro Leopoldo, por seus representantes legais, aprovou e
eu, em seu nome, sanciono a seguinte Lei:

Art. 12 Ficam alterados os artigos 59, inciso lll e V e 62, | e Il, da Lei Municipal n®
3.115, de 19 de outubro de 2009, os quais passam a vigorar com a seguinte redagao:

Il - Orgdos de Assessoramento

A) Procuradoria Geral do Municipio;

B) Controladoria Geral do Municipio.

IV - Orgdos de Administragio Geral

A) Secretaria Municipal de Administragao;
B) Secretaria Municipal de Fazenda.

V - Orgios de Administragdo Especifica

A) Secretaria Municipal de Educacdo;

B) Secretaria Municipal de Saude;

C) Secretaria Municipal de Planejamento Urbano;
D) Secretaria Municipal de Meio Ambiente;

E) Secretaria Municipal de Obras e Servigos Publicos;
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F) Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social;

G) Secretaria Municipal de Cultura, Lazer e Turismo;

H) Secretaria Municipal de Governo e Desenvolvimento Econémico;
1) Secretaria Municipal de Juventude, Esportes e Direitos Humanos;

J) Secretaria Municipal de Comunicagao e Ouvidoria.

.........................................

I - Orgdos de Assessoramento:

| - Procuradoria Geral do Municipio
A) Divisdo de Consultoria Juridica;
B) Divisdo do Contencioso;

Il - Controladoria Geral do Municipio.”.

Art. 22 Fica alterado o item |, do inciso II, do artigo 72 da Lei Municipal n? 3.115, de
19 de outubro de 2009, que passa a constar a seguinte redagdo:

| - Secretaria Municipal de Fazenda

a) Divisdo de Receita e Fiscalizagdo Tributdria
a.1) Geréncia de Crédito Tributério;

b) Divisdo de Contabilidade e Orcamento;
b.1) Geréncia de Contabilidade e Orcamento;
b.2) Geréncia de Tesouraria

c) Sec¢do de Tesouraria

Art. 32 Ficam alterados os itens Il e IX do inciso Il do artigo 72 da Lei Municipal n?
3.115, de 19 de outubro de 2009, que passam a constar a seguinte redagdo:

- i B
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Ill - Secretaria Municipal de Planejamento Urbano.

a) Divisdo de Planejamento Urbano.
a.1) Geréncia de Cadastro de Imdveis;
a.2) Geréncia de Regularizagdo Fundidria e Habitagdo de Interesse Social;
a.3) Geréncia de Projetos.

(...)

IX - Secretaria Municipal de Cultura, Lazer e Turismo.

a) Divisdo de Cultura, Lazer e Turismo.

a) Geréncia de Cultura, Lazer e Turismo;

b.1) Se¢io de Promogdo a cultura, lazer e Turismo.”

Art. 42 Ficam incluidos os itens XI, X1l e X1l ao inciso Il do artigo 72 da Lei Municipal
n? 3.115, de 19 de outubro de 2009, bem como, a alinea “b” ao item VI, e alinea “a.3” ao item V,
ambos do inciso Il do artigo 72, com a seguinte redagdo:

“II1 - Orgdos de Administragdo Especifica
VI - Secretaria Municipal de Obras e Servicos Publicos

sssesascnaenese

b) Divisdo de lluminagdo Publica.

V - Secretaria Municipal de Saude

a.3) Coordenadoria de Atenc3o Secundaria e Integragdo de Servigos.

X1 - Secretaria Municipal de Governo e Desenvolvimento Econdémico.

a) Divisdo de Governo, Apoio ao Gabinete e Desenvolvimento Econdmico.
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a.1 Geréncia de Desenvolvimento Econémico, Industria e Comeércio;
a.2) Secdo de Industria e Comércio.

b) Geréncia de Trabalho, Emprego e Renda;

c) Geréncia de Governo;

d) Geréncia de Apoio ao Gabinete.

Xl - Secretaria Municipal de Juventude, Esportes e Direitos Humanos.
a) Divisao de Juventude e Esportes:

a.1) Geréncia de Juventude e Esportes;

a.2) Sec¢do de Juventude e Esportes.

b) Divisdo de Direitos Humanos e Politicas Publicas sobre Drogas.

b.1) Se¢ao de Direitos Humanos e Politicas Publicas sobre Drogas;

X1l - Secretaria Municipal de Comunicagao e Ouvidoria.

a) Divisdo de Relagdes Publicas, Imprensa e Comunicagdo Institucional.
b.1) Geréncia de Relagdes Publicas e Comunicagdo Institucional;

b.2) Secdo de Comunicagdo Social;

b.3) Se¢do de Ouvidoria - Ouvidor Municipal

Art. 5° Fica renumerado para 19-C o artigo 20 da Segdo Xl, ora renomeada como
Secdo Xlll, da Lei Municipal n2 3.115, de 19 de outubro de 2022, com alteragdes impostas pela Lei
Municipal n2 3.467, de 11 de outubro de 2.017, com a seguinte redagdo:

“SECAO Xl
SECRETARIA MUNICIPAL DE SEGURANGA PUBLICA

Art. 19-C. A Secretaria Municipal de Seguranc¢a Publica é o Orgio de
Gest3o Estratégica e de formulagdo de politicas municipais de Seguranga e
promocdo de ambientes seguros no municipio de Pedro Leopolgs,
competindo-lhe a execugdo das seguintes estratégias prioritarias: %

[
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| = Tornar mais agil e eficaz a comunicagdo entre as demais agéncias de
seguranga no Municipio (Policias Militar, Civil, Rodoviaria Federal, Federal
e Forgas Armadas), bem como o Poder Judiciario, Ministério Publico, Corpo
de Bombeiro Militar e demais entidades governamentais e ndo
governamentais, a fim de apoiar aos 6rgdos municipais, em ac¢des sociais
preventivas e nas a¢des de prevengdo e repressdo qualificada da violéncia
e da criminalidade;

Il - Atuar em rede com a sociedade civil organizada e orgios
governamentais e ndo governamentais (municipais, estaduais, regionais), e
promover a atuagdo conjunta de forma sinérgica dos 6rgios que integram
a Seguranga Publica do Municipio, visando a prevengdo e controle da
criminalidade objetivando a proposi¢cdo de politicas e agbes constituidas
em protegao aos cidaddos, com a permanente integragido de esforgos essas
instituicbes visando a redugdao dos indices de violéncia, o resgate da
sensacdo de seguranca e o aumento da sensagdo de confianga dos
cidaddos nas acOes protetivas propostas pelo Poder Publico municipal em
favor da populagao;

IIl - Propor agdes integradas de fiscalizagao e seguranga urbana, em nivel
municipal e regional, devendo acompanhar tais implementagdes e avalia-

las;

IV - Interagir com féruns municipais e comunitarios de seguranca
objetivando construir uma politica municipal preventiva de Seguranga
Publica;

V - Sugerir politicas vinculadas ao plano municipal de seguranga, e
interlocugdo com os planos estaduais e federais, observadas as
peculiaridades locais;

VI - Garantir a interlocugdo com o Ministério da Justica e a Secretaria
Nacional de Seguranc¢a Publica (SENASP) para facilitar a comunicacdo, a
articulagdo e o alcance dos objetivos, mediante aprovacdo do Poder
Executivo do Municipio;

VIl - Fomentar o estabelecimento de intercambio de informagdes e
experiéncias, com agendas de féruns locais;

VIl - Elaborar um planejamento estratégico das acGes integradas de
Seguranga Publica a serem implementadas no municipio;

IX - Definir indicadores que possam medir a eficiéncia dos setores que
integram a Secretaria de Seguranga Publica do Municipio;
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X - Fomentar a integrac3o dos sistemas de inteligéncia e de estatistica, com
banco de dados de informagdes publicas qualificadas de seguranca
preventiva, repressiva qualificada e institucional interligado entre os
6rgidos de fiscalizagdo, seguranga publica municipal, distrital e estadual e
federal;

XI - Catalisar as informacdes de Seguranga Publica produzidas, analisa-las e
difundi-las mediante aprovagdo e estratégia do Poder Publico municipal;

Xll - Desenvolver mecanismo de monitoramento e avaliagdo da sensagao
se inseguranca e medo do crime para facilitar a tomada de decisdo;

Xl - Contribuir para a reformulagdo e criagdo de leis e decretos municipais
pertinentes aos assuntos de Seguranca Publica e fiscalizagdo de atividades
e ambientes de baixo Capital Social (locais abandonados propicios para a
pratica de delitos);

XIV — Promover encontros e reunides com o CONSEP e comunidades de
bairro para orientagdes e alinhamento das demandas acerca das questdes
de Seguranca, bem como elaborar planejamento para atender essas
demandas com a ocupacdo de dreas de inseguranga com a integracdo das
agéncias policiais locais e a Guarda Municipal;

XV - Difundir a filosofia de gestdo integrada em Seguranga Publica;
XVI — Incentivar e propor programas de prevengdo;

XVIl - Promover a interlocucdo das agéncias de Segurancga Publica para o
planejamento e execugdo de agdes integradas em situages emergenciais;

XVHI - Instituir Grupos Tematicos visando tratar temas especificos de
questdes ligadas a seguranca e protegdo do cidaddo no municipio;

XIX - Atuar de forma sistémica e complementar as agdes dos orgaos
constituidos respeitando suas competéncias;

XX — Promover a integracdo e propor medidas, objetivando a elaboragao
de propostas que atendam a criangas e adolescentes do sistema
socioeducativo e egresso do sistema prisional, de forma a romper com 0
ciclo vicioso da criminalidade juvenil e adulta visando garantir a
reintegracdo social desses grupos especificos de cidad3os que cumprem
medidas judiciais no municipio;

XX| — Promover atividades de educacdo, conscientizacdo, fiscalizagao e
prevengdo de acidentes de transito e a correta utilizacdo das vias, bem
como acdes aplicadas a gestdo da Engenharia de Trafego da cidade e
demais medidas pertinentes e estabelecidas no Codigo de Transito
Brasileiro (CTB) e respectivas Resolugdes do Conselho Nacional de Trapsito
(CONTRAN) vigentes; -
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XXIl = Aumentar a efetividade das politicas sobre a resisténcia as drogas,
com énfase na intervencdo dos espacos urbanos propicios ao trafico e ao
consumo existentes em dreas de risco e vulnerabilidade em parceria com
demais setores do Poder Publico, Ministério Publico, Poder Judiciario,
Agéncias Policiais e Entidades que desenvolvem ag¢des de prevencdo e
apoio a pessoas dependentes de drogas no municipio;

XXl — Estabelecer coordenagdo, controle, fiscalizagdo e treinamento a
equipe integrante da vigildncia e protegdo patrimonial do municipio
(escolas, prédios publicos, postos de saude, creches etc), na fun¢do de
vigilincia; adotando as medidas administrativas pertinentes ao bom
funcionamento da atividade; ‘

XXIV - supervisionar as a¢des de defesa civil, fornecendo meios para a
viabilizag3o das atividades do respectivo 6rgdo, bem como promover agbes
preventivas, objetivando a seguranga da populagdo do Municipio, em
casos de risco coletivo e de calamidades publicas.”

Art. 6° Ficam criadas as Secdes XIV, XV e XVI, no Capitulo Ill e os artigos 19-D, 19-E e
19-F, na Lei Municipal n? 3.115, de 19 de outubro de 2022, com a seguinte redagdo:

“SECAO XIV

SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO E DESENVOLVIMENTO
ECONOMICO

Art. 19-D. A A Secretaria Municipal de Governo e Desenvolvimento
Econdmico tem por finalidade coordenar as atividades de apoio as a¢des
politicas do Poder Executivo, bem como, planejar, organizar, dirigir,
coordenar, executar, controlar e avaliar as agdes, a cargo do Municipio,
relativas & promogdo e ao fomento da industria, do comércio, e dos
servicos para a gestdio e o desenvolvimento de sistemas de produgdo,
transformacdo, expansdo e distribuicdo, além do assessoramento ao Chefe
do Poder Executivo em assuntos de sua competéncia. competindo-lhe:

| - cumprir as missdes de representagdo determinadas pelo Prefeito;

Il - coordenar as atividades de apoio as agBes politicas do Poder Executivo
Municipal;

Il - assessorar o Chefe do Poder Executivo Municipal nas rela¢des
institucionais internas e externas;
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IV - planejar e coordenar, com a participagdo dos 6rgaos e entidades da
administracdo publica municipal, as politicas de mobilizagdo social e a
interlocu¢do com os movimentos sociais e liderangas comunitarias e
religiosas;

V - assessorar o (a) Chefe do Poder Executivo Municipal em sua
representacdo politica e em assuntos de natureza legislativa;

VI - responsabilizar-se pela gestdo da relagdo politica e administrativa com
o poder legislativo municipal;

VIl - coordenar os assuntos de natureza técnico-legislativa do Poder
Executivo Municipal, incluindo a condugdo dos processos de elaboragao,
analise, encaminhamento e emissdo de projetos de lei, decretos, portarias
e razdes de veto;

VI - coordenar, na administracdo direta e indireta, os atos administrativos
de nomeacdo e exoneragdo para cargos comissionados, designacdo de
funcdes de confianca e especial, bem como os atos de cessdo dos
servidores;

IX - viabilizar a acdo coordenada do Poder Executivo Municipal visando a
execucdo dos projetos prioritarios ou estratégicos definidos pelo Chefe do
Poder Executivo Municipal;

X - propor, desenvolver e monitorar projetos que visem a ampliagdo da
capacidade de investimento e a eficiéncia na prestagdo de servigo;

X! - propor, desenvolver e monitorar projetos de Parceria Piblico-Privada e
Concessbes, no ambito da administragdo direta e indireta do Poder
Executivo Municipal;

Xl - analisar a oportunidade e conveniéncia de celebragdo de termos de
permissdo de uso de moéveis e imoéveis da Administragdo Municipal;

Xl - coordenar a atuacdo administrativa visando a atender aos objetivos
de Governo;

XIV - coordenar e desenvolver outras atividades destinadas a consecugao
de seus objetivos;

XV - coordenar as relagdes com o terceiro setor e controlar e acompanhar

as relacdes com os governos federal e estadual; %}
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XVl - formular e coordenar a politica municipal de desenvolvimento
econdmico do Municipio e supervisionar sua execu¢ao;

XVl - formular planos e programas em sua drea de competéncia,
observando as diretrizes gerais do governo, em articulagdo com as
Secretarias Municipais de Planejamento Urbano, de Fazenda e de de Meio
Ambiente, visando a integrac3o das respectivas politicas e agdes no ambito
do Municipio;

XVIII - definir diretrizes gerais e coordenar a formulagdo e implantagao das
politicas de industria, de comércio, de turismo e de servigos do Municipio;

XVIV - planejar e administrar o apoio aos instrumentos de incubag¢do de
empresas e difusdo do empreendedorismo e inovagao;

XV - planejar e implementar politicas de inovagdo voltadas a administracdo
publica e a iniciativa privada;

XVl - apoiar programas de pesquisa cientifica e desenvolvimento
tecnolégico que visem a contribuir para o desenvolvimento do Municipio;

VIl - conduzir as politicas, programas e agdes relacionadas aos distritos
industriais localizados no Municipio;

XVIIl - articular-se com entidades representativas do setor empresarial
visando apoiar as iniciativas voltadas para o desenvolvimento econdmico
do Municipio;

XIX - manter intercAmbio com entidades representativas da iniciativa
privada e de organizagdes ndo governamentais, nacionais e internacionais,
visando 3 cooperagdo técnica, financeira e operacional de interesse do
Municipio, bem como a condugdo de politicas integradas de interesse
comum;

XX - promover levantamentos e estudos que subsidiem a formulagéo de
programas para o desenvolvimento econémico municipal e manter
cadastros e bancos de dados relativos aos temas de interesse da Secretaria;

XXl - promover a realizagdo de eventos de interesse da economia
municipal, assim como participar de iniciativas promovidas por outros
agentes econémicos;

!
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XXII - atuar, no que lhe compete, na gestdo, coordenagdo, participa¢do ou
apoio a conselhos e fundos, conforme determinagées das leis especificas;

XXIIl - desenvolver outras atividades destinadas & consecugdo de seus
objetivos;
XXIIl - oferecer suporte ao Prefeito no desempenho de suas func¢des

politicas e administrativas;
XXIV - coordenar a representagdo social e politica do Poder Executivo;

XXV - organizar a agenda de programas oficiais, atividades e audiéncias do
Prefeito e tomar as providéncias necessarias para a sua observancia;

XXVI - recepcionar visitas e hospedes oficiais do Governo Municipal;

“SECAO XV”

SECRETARIA MUNICIPAL DE JUVENTUDE, ESPORTES E DIREITOS
HUMANOS

Art. 19-E. A Secretaria Municipal de Juventude, Esportes e Direitos
Humanos visa Formular, articular e coordenar a Politica Municipal de
Direitos Humanos e Cidadania, a politica municipal de esportes e
juventude de forma transversal, interseccional, participativa e com
respeito a diversidade, por meio da promogdo e defesa de direitos, em
beneficio da populagdo, com atengio especial as pessoas em situacio de
vulnerabilidade, visando a uma sociedade justa, igualitdria, inclusiva,
solidaria e intercultural, buscando a melhoria na satde fisica e mental dos
cidadados, considerando o esporte como direito fundamental do cidaddo
pedroleopoldense, em real destaque a juventude e as politicas sobre
drogas, competindo-lhe:

I. Formular, executar e avaliar a politica Municipal fixada para a promoc3o
‘do esporte, lazer e da atividade fisica, em consonancia com as diretrizes
gerais do Governo Municipal e da legislacdo vigente;

Il. Formular, coordenar, executar e avaliar os planos, programas e projetos
atinentes a promogao do esporte, lazer e da atividade fisica, como um
instrumento de inclusdo e desenvolvimento social no dmbito o Municipio;

Ill. Promover o acesso a pratica do esporte, o lazer e a atividade fisico da

populagdo do Municipio de forma equanime e participativa, visando a

integracdo e inclusdo social; »t/? (j
) : {1, 4
i1 1l
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IV. Definir normas e critérios para o funcionamento e utilizagdo dos
espacos publicos e dos cendrios esportivos para a pratica do esporte
competitivo, o lazer e as atividades fisicas por parte da populagdo e
entidades afins no Municipio;

V. Promover programas e acbes de assisténcia técnica e apoio as
‘representacdes desportivas municipais, as organiza¢des esportivas e de
lazer e a 4rgdos representativos da comunidade;

V1. Promover a articulacdo com érgios federais, estaduais e municipais, de
‘modo a assegurar a coordenacgdo e a execugdo de programas e agbes de
promocio do esporte, do lazer e da atividade fisica;

VII. Definir, promover e divulgar o calendario anual esportivo e de lazer do
Municipio, de forma articulada e participativa com as organizagdes
correlatas, em consonancia com as diretrizes gerais do Governo Municipal
e da legislacdo vigente;

VIIl. Promover a inclusdo do Municipio na programagdo regional, estadual,
nacional e internacional de eventos e campeonatos esportivos;

IX. Administrar o funcionamento, manutengdo e qualidade da
infraestrutura fisica e unidades que compdem a rede publica municipal de
esporte, lazer e de atividade fisica;

X. Implantar, alimentar e manter atualizado um sistema de informagao
sobre a prética do esporte, o lazer e a atividade fisica, em articulagdo com
érgdos estaduais, federais e municipais afins;

XI. Exercer atividades de suporte e coordenagdo dos érgdos colegiados
afins as areas do esporte, lazer e atividade fisica;

Xll. Coordenar e dirigir politicas publicas de igualdade e cidadania que
fomentem o apoio aos grupos sociais especiais, notadamente no que diz
respeito a promogio de politicas publicas da juventude, visando cumprir o
definido nos dispositivos legais vigentes, articulando a¢des que permitam a
obtencéo de recursos publicos perante os Governos Estadual e Federal;

Xlll. Em coordenacdo com as Secretarias Municipais de Fazenda e de
Administracdo, realizar os procedimentos administrativos e de gestao
orcamentaria e financeira necessarios para a execugdo de suas atividades e
atribuicdes, dentro das normas superiores de delegacdes de competéncias;

9
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XIV. Em coordenagdo com a Procuradoria Geral do Municipio, programar
‘as atividades de consultoria e assessoramento juridico necessérias para o
desempenho oportuno e eficaz de suas atribuicdes, zelando em todo
momento pela defesa dos interesses da Administragdo Publica Municipal,
dentro das normas superiores de delegacdes de competéncias;

XV. Articular-se com as demais Secretarias de gestdo missional no
planejamento, execugdo e avaliagdo de programas e acdes que precisem
de coordenagdo interinstitucional para assegurar sua eficicia e economia
dos recursos publicos;

XVI. Em coordenacdo a Secretaria Municipal de Governo e
Desenvolvimento Econdmico, monitorar e avaliar o cumprimento das
diretrizes, metas e objetivos institucionais sob sua responsabilidade,
apresentando ao Chefe do Governo Municipal as propostas de decisdo e
adequacdo que permitam o cumprimento dos compromissos assumidos
com a populagdo no Plano de Governo;

XVII. Acompanhar e apoiar as atividades dos 6rgidos colegiados afins com
vistas a colher subsidios para a definicdo de politicas, diretrizes e
estratégias para o desenvolvimento do esporte e lazer do Municipio;

XVIII. Realizar agbes de captagdo de recursos que permitam a viabilizacdo
do financiamento dos programas e a¢des dentro de sua competéncia;

XIX. Acompanhar e controlar a execug¢do de contratos e convénios
celebrados pelo Municipio na sua drea de competéncia;

XX. Desempenhar outras atividades afins, sempre por determina¢io do
Chefe do Executivo Municipal;

XXI. Ordenar, por seu titular, as despesas da Secretaria Municipal,
responsabilizando-se pela gestdo, administragdo e utilizagio das dotacdes
orcamentarias da unidade administrativa, nos termos da legislacio em
vigor, e em todas as esferas juridicas, o que sera objeto de comunicacio
aos orgdos de controle da Administracdo Pablica Municipal;

XXIl. Em coordenagdo com a Secretaria Municipal de Administragdo pelas
autorizagbes para abertura de licitagbes e assinaturas de editais, bem
como pela avaliagdo da execugdo contratual, sempre que as contratacdes
recairem sobre bens e/ou servigos diretamente pertinentes as dotagdes
orcamentarias especificas da Secretaria, inclusive as compras e servicos
dispostos em almoxarifado central e os bens e servicos de manutengdo e
custeio geral e administrativo da Secretaria, com exce¢do das obras e

¥
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servicos de engenharia, a cargo e responsabilidade exclusiva da Secretaria
Municipal de Obras e Servigos Publicos, cientificando o Prefeito Municipal;

XXII. Assinar, por seu titular, os contratos administrativos diretamente
vinculados as dotagdes orcamentarias da Secretaria, inclusive dos bens,
compras e servigos dispostos em almoxarifado central, e dos bens e
servigos de manutencgdo e custeio geryal e administrativo da Prefeitura, com
excecao das obras e servicos de engenharia, a cargo e responsabilidade
exclusiva da Secretaria Municipal de Obras e Servicos Publicos;

XXIV. Cumprir todas as obrigacdes assemelhadas, que forem dispostas em
Decretos Municipais e Ordens de Servigo.

XXV-  assessorar o Prefeito nas agdes governamentais voltadas a
formulagdo de politicas publicas para a promogio e defesa dos direitos
humanos e de cidadania, na politica municipal de participagdo social,
mediante atuacdo articulada com 6rgdos publicos municipais, estaduais e
federal;

XXVI - coordenar a politica municipal de direitos humanos e de
participacdo social, em conformidade com as diretrizes do Programa
Nacional de Direitos Humanos — PNDH-3 e em consonancia com a
Constituigdo Federal e Pactos Internacionais;

XXVII - articular iniciativas e apoiar projetos voltados para a promocgio e
defesa dos direitos humanos e da participagdo social no ambito municipal,
tanto por organismos governamentais, incluindo os Poderes Executivo,
Legislativo e Judiciario, quanto por organizacbes da sociedade civil;
elaborar projetos e programas que promovam a constru¢do de uma
sociedade mais justa, apresentando propostas que assegurem a igualdade
de condi¢bes, a justica social e a valorizagcdo da diversidade;

XXVIII - estabelecer parcerias com entidades publicas e privadas, nacionais
e internacionais, com vistas a promover projetos voltados a efetivacao de
direitos humanos, cidadania e participagado social, nas areas afetas as suas
atribuicdes.

XXIX - articular e realizar parcerias com os diversos segmentos da
sociedade civil, participes ou interessados no desenvolvimento de politicas
e agdes voltadas a inclusdo social;

XXX - elaborar, coordenar e executar agées de politicas publicas municipais
voltadas para a defesa dos direitos das mulheres;
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XXXI - elaborar, coordenar e executar ages e programas voltados para a
inclusdo social e cidadania dos idosos, propiciando uma longevidade ativa;

XXXII- elaborar, coordenar e executar acdes e programas de politicas
publicas voltadas para a inclusdo social, esportiva e no mercado de
trabalho das pessoas com deficiéncia e mobilidade reduzida;

XXX elaborar, coordenar e executaras politicas publicas municipais de
direitos humanos;

XXXIV - orientar, apoiar, coordenar, acompanhar, controlar e executar
programas e atividades voltadas a implementagdo de politicas e diretrizes
para promog¢do da igualdade e da protecdo dos direitos de individuos e
grupos raciais e étnicos, afetados por discriminagdo racial e demais formas
de intolerdncia, recebendo dentncias e encaminhando a autoridade
competente;

XXXV- planejar, elaborar, propor, coordenar e executar a politica municipal
de protecdo e defesa do consumidor.

XXXVI - promover a interdisciplinaridade e integragdo dos programas,
acdes, atividades e projetos dos érgdos e entidades publicas e privadas
visando a prevencdo do uso de drogas, atengdo e reinserg¢do social dos
usuarios ou dependentes de drogas;

XXXVIl - viabilizar a ampla participagdo social na formulagdo,
implementacdo e avaliacdo das politicas sobre drogas;

XXXVIN - priorizar programas, acdes, atividades e projetos articulados com
os estabelecimentos de ensino, com a sociedade e com a familia para a
prevengdo do uso de drogas;

XXXIX- ampliar as alternativas de insercdo social e econdmica do usuario
ou dependente de drogas, promovendo programas que priorizem a
melhoria de sua escolarizagdo e a qualificagdo profissional;

XL- promover o acesso do usuario ou dependente de drogas a todos os
servicos publicos;

XLI - articular programas, acdes e projetos de incentivo ao emprego, renda
e capacitagdo para o trabalho, com objetivo de promover a insergdo
profissional da pessoa que haja cumprido o plano individual de

"
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XLIl- promover formas coletivas de organizagdo para o trabalho, redes de
economia solidaria e o cooperativismo, como forma de promover
autonomia do usudrio ou dependente de drogas acompanhado em plano
singular, ou com alta de atendimento ou egresso de acolhimento,
observando- se as especificidades regionais;

XLIlI- propor a formulagdo de politicas publicas que conduzam a efetivagdo
das diretrizes e principios da PNAD;

XLIV -articular as instincias de saude, assisténcia social, educagdo,
seguranga publica, desenvolvimento econémico, esporte, lazer, justica, e
Ministério Publico, Forcas Policiais a Justi¢a no enfrentamento ao abuso de
drogas;

XLV- promover estudos e avaliagio dos resultados das politicas sobre
drogas e considerar os estudos realizados por instituices de ensino
renomadas;

XLVI- promover a celebragio de convénios, termos de fomento,
colaboracdo, parcerias, coopera¢do técnicas e assemelhados com
entidades publicas e privadas para a difusdo do esporte, juventude, bem
como sobre politicas publicas de direitos humanos, cidadania, politicas
sobre drogas voltadas para o Municipio, realizagdo de eventos esportivos,
de conscientizacdo, semindrios, bem como propor a concessdo de auxilios
a entidades municipais no ambito do Municipio.

“SECAO XVI”

Art. 15. Secretaria Municipal de Comunica¢do e Ouvidoria tem por
finalidade desenvolver e coordenar a politica de comunicagdo interna e
externa da Administragdo Publica Municipal e dar transparéncia as agdes
do Poder Executivo, dialogando com a sociedade, bem como, coordenar as
acdes de Ouvidoria no Poder Executivo, competindo-lhe ainda:

| - coordenar e desenvolver as atividades de divulga¢do dos atos,
realizagdes e eventos da Administragdo Publica;

Il - executar as atividades de imprensa, comunicagdo institucional e
publicidade do Poder Executivo Municipal;

Il - dar transparéncia as a¢des do Poder Executivo Municipal;

IV - prestar assessoria de imprensa ao Chefe do Executivo; W)
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V - coordenar e desenvolver as atividades de relagdes publicas;

VI - propor e implantar o sistema de comunicacdo interna do Poder
Executivo Municipal;

VIl - planejar, supervisionar e acompanhar a cria¢do, a producdo e a
veiculagdo de campanhas publicitarias do Poder Executivo Municipal;

VIl - prestar assessoramento direto e imediato ao Chefe do Poder
Executivo em assuntos relativos a comunicacg3do social;

IX - assessorar, dar diretrizes e orientar os demais 6rgdos em questdes de
sua competéncia;

X - desenvolver outras atividades destinadas a consecucdo de seus
objetivos;

Xl — receber, examinar e encaminhar aos 6rgdos e entidades competentes,
acompanhando até a solugdo final as dentncias, reclamacgdes, elogios,
sugestdes e pedidos de informagdo referentes a procedimentos e a¢des de
agentes, orgdos e entidades do Poder Executivo Municipal;

Xll — promover a coparticipacdo da sociedade na missdao de controlar a
Administragdo Publica, garantindo maior transparéncia das ag¢des da
Prefeitura;

XIll — manter controle, acompanhar e requisitar das unidades competentes
informagbes sobre as providéncias adotadas quanto as demandas
registradas na Ouvidoria;

XIV — responder ao cidaddo e aos demais interessados, de forma agil e
objetiva, os questionamentos e as demandas encaminhadas a Ouvidoria,
incluindo ~ se as providéncias adotadas;

XV — propor a adogdo de medidas para a prevencgdo e a corregao de falhas
e omissOes dos responsaveis pela inadequada prestagdo do servigo publico;

XVI — coordenar tecnicamente o segmento de Ouvidorias do Poder
Executivo, bem como organizar e interpretar o conjunto das manifestagées
recebidas e produzir indicativos quantificados do nivel de satisfagdo dos
usudrios dos servigcos publicos prestados no ambito do Poder Executivo;

XVII — Contribuir para o aperfeicoamento dos servigos publicos em geral;

XVIl — propor a realizagdo de semindrios e cursos sobre assuntos
correlatos ao controle social, tendo em vista as demandas recebidas;

4
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XIX - divulgar os servigos prestados pela Ouvidoria, os resultados
alcancados, as formas de acesso, além de sua importincia como
instrumento de controle social;

XX = articular-se com os demais 6rgdos do Executivo, como a Procuradoria
e a Controladoria para apuracdo das denuncias e indicios de
irregularidades no ambito do Poder Executivo Municipal, dando ciéncia
imediata ao Controlador Geral;

XXI' — desenvolver outras atividades destinadas a consecu¢do de seus
objetivos.

Art. 72 Ficam alterados os arts. 15 e 19-B da Lei Municipal n? 3.115, de 19 de outubro
de 2009, que passam a vigorar com a seguinte redac3o:

Art. 15. Secretaria Municipal de Planejamento Urbano tem por finalidade
coordenar as politicas, programas e projetos de desenvolvimento urbano e
habitacional, incluindo a elaborac¢do e defini¢io de planos e instrumentos
de ordenamento e de regulagdo urbana, bem como exercer as fungdes de
licenciamento e de fiscalizagdo do cumprimento das legislacdes
urbanisticas, visando ao crescimento equilibrado do Municipio e a
qualidade de vida em uma cidade sustentdvel, competindo-lhe
especialmente:

| - coordenar a elaboragdo e revisdes do Plano Diretor do Municipio, bem
como sua execugdo, observadas as normas aplicaveis legais e em
colaboragdo com os demais 6rgdos da Administragdo Publica Municipal;

Il - elaborar proposta de legislagdo e normas urbanisticas, incluindo as Leis
de Uso e Ocupac¢do do Solo, de Parcelamento e o Cédigo de Obras, e
outras pertinentes;

Il - realizar os procedimentos necessarios a autorizac3o, licenciamento e
fiscalizagdo da instalagdo de atividades econdmicas, de edificacdes
particulares e publicas e de empreendimentos de impacto, segundo a
legislagdo vigente;

IV - fiscalizar o cumprimento de normas urbanisticas no ambito de toda a
circunscricdo do Municipio, tendo em vista o planejamento fisico e
territorial, especialmente em relagdo ao desenho urbano, zoneamento,
obras e edifica¢des;

V - gerenciar e executar as atividades de controle, licenciamento,
fiscalizagdo e monitoramento do parcelamento, da ocupagdo e do uso do
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solo em todo territério municipal, nos termos e disposi¢cdes da legislagao
federal, estadual e municipal pertinentes;

VI - colaborar com a Secretaria Municipal de Administragdo na gestdo dos
bens publicos originarios de parcelamento do solo, ocupagdo de gleba e de
operacdes urbanas e afins;

VIl - atuar para as proposi¢cdes e implantacdo de operagdes urbanas
consorciadas;

VIl - promover a articulagdo com municipios da Regido Metropolitana de
Belo Horizonte e outros municipios vizinhos e 6rgdos de outras esferas
federativas, no caso de projetos, agdes e normas de interesse comum;

IX - coordenar a elaboracdo e a implementagdo da Politica Municipal de
Habitacdo, bem como normatizar, executar e monitorar as agdes
pertinentes;

X - atuar na implanta¢do dos programas de moradia, executando agbes
para a ampliacdo da oferta de moradias para populagdo de baixa renda,
por meio da produgio, aquisi¢do ou locagdo de moradias tempordrias;

XI - promover agdes visando a regularizagdo fundiaria e a requalificagdo
urbanistica dos assentamentos habitacionais de interesse social, incluindo
a recuperagdo de areas de risco, o controle urbano e a manutengdo de
obras publicas essenciais aos assentamentos;

Xl - coordenar as intervengBes em assentamentos precarios existentes,
com acdes sociais de apoio a urbanizagao e a regularizacdo fundiaria;

XIll - organizar e guardar plantas, projetos, levantamentos topogréficos,
desenhos, livros, catdlogos e normas técnicas, plantas originais de
parcelamento do solo e outros documentos relacionados a regulagdo
urbana e a politica habitacional;

XIV - contribuir para os servigos de cartografia, manutengdo e alimentagdo
do sistema de banco de dados e informagdes georreferenciadas, no ambito
de sua competéncia;

XV - atuar, no que lhe compete, na gestdo, coordenagdo, participagdo ou
apoio a conselhos e fundos municipais, conforme determinagdes das leis
especificas;

XVI - desenvolver outras atividades destinadas a consecugao de seus
objetivos.
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Art. 19-B A Secretaria Municipal de Cultura, Lazer e Turismo é o 6rgdo de
assessoramento ao Prefeito e de formulagdo, implementagdo, execugdo e
avaliagao das politicas publicas das dreas acima mencionadas,
competindo-the especialmente:

| - Promover a celebracdo de convénios, termos de fomento, colaboragao,
parcerias, cooperacdo técnicas e assemelhados com entidades publicas e
privadas para a difusdo da cultura, lazer e o turismo municipal, realizacdo
de eventos culturais, bem como propor a concessdo de auxilios a entidades
municipais no ambito do Municipio;

Il - propor e supervisionar a execug¢do de programas e projetos de fomento
as atividades culturais no Municipio;

Il - administrar as unidades municipais de cultura, especialmente a Casa
de Cultura e as bibliotecas publicas, bem como proteger o patriménio
cultural e artistico do Municipio;

IV - realizar estudos visando a identificagdo de novas formas de cultura,
lazer e turismo;

V - promover a regulamentagdao do uso dos equipamentos urbanos para a
pratica de atividades de cultura, lazer e turismo;

VI - promover o talento em todas as suas formas e dimensdes, inclusive
para o desenvolvimento de vocagses artisticas;

VIl - promover formas de cultura para a populagdo idosa, de forma a
garantir a sua integragdo aos programas oficiais;

VIII - trabalhar de forma cooperada com as demais Secretarias do
Municipio, especialmente a Secretaria Municipal de Direitos Humanos,
Esportes e Juventude.

Art. 82 Ficam extintos, do quadro “A”, do Anexo Il da Lei Municipal n. 2.853, de 12 de
janeiro de 2006, os seguintes cargos:

a) 01 (um) cargo de Coordenador de Esportes;
b) 01 (um) cargo de Assessor de Imprensa.

Art. 92 Fica extinto, do quadro “B”, do Anexo Il da Lei Municipal n. 2.853, de 12 de
janeiro de 2006, o seguinte cargo:

a) 01 (um) cargo de Chefe de Gabinete. 4 2 ii;
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Art. 10. Ficam criados, no quadro “A”, do Anexo Il, da Lei Municipal n. 2.853, de 12 de
janeiro de 2006, os seguintes cargos:

a) 06 (seis) cargos de Chefe de Divisdo;

b) 03 (trés) cargos de Gerente;

c) 03 (trés) cargos de Chefe de Segdo;

d) 01 (um) cargo de Assessor Técnico;

e) 01(um) cargo de Coordenador de Atengdo Secunddria e Integracdo de Servigos.

Paragrafo Unico. O item B - Cargos em Comissdo, do Anexo VI da Lei Municipal n? 2.853,
de 01 de janeiro de 2.006, alterada pela Lei n? 3.381, de 01 de Setembro de 2.014, passa a vigorar
acrescido das disposigdes inerentes cargo de Coordenador de Atencgdo Secundaria e Integragdo
de Servicos.

Art. 11. Ficam criados, no quadro “B”, do Anexo Il da Lei Municipal n. 2.853, de 12 e
janeiro de 2006, os seguintes cargos: '

a) 03 (trés) cargos de Secretario Municipal.

Art. 12. Com as alteracdes propostas pelos artigos 52 a 82, o Anexo Il da Lei Municipal
n? 2.853, de 12 de janeiro de 2006, passa a ser o constante da presente lei.

Art. 13. Fica o Poder Executivo autorizado, por meio de Decreto, a promover as
adequacdes orcamentdrias necessarias para para o alcance dos fins previstos na presente lei,
ressalvada a hipétese de abertura de crédito especial, que ocorrera mediante lei especifica.

Art. 14, Ficam revogados o art. 10 e os incisos |, X e XlIl do art. 20, da Lei Municipal n?
3.115, de 19 de outubro de 2009.

Art. 15. Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagao.

Prefeitura de Pedro Leopoldo, 07 de novembro de 2.022.

ELOISA HéLENA CARVALHO DE FREITAS PEREIRA
PREFEITA DO MUNICIPIO DE PEDRO LEOPOLDO
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ANEXO I - ALT»ERACGES NOS ANEXOS DA LEI 2.853/2006

“ANEXO II”

A - QUADRO DE CARGOS EM COMISSAO

Denominacgao Quantidade Remuneragao
Assessor Especial 5 6.214,73
Assessor Técnico 14 4.143,16
Chefe de Divisao 24 6.214,73
Chefe de Secao 8 2.589,48
Controlador Geral 1 11.441,41
Coordenador de Defesa Civil 1 4.143,16
Coordenador de Gestdo Hospitalar 1 7.250,53
Coordenador de Atencdao Secundéria 1 6.250,53

e Integragdo de Servigos
Diretor de Saude 2 9.633,69
Gerente 35 4.143,16
Procurador Geral 1 11.441,41
Supervisor IV 26 2.071,58
Supervisor V 19 2.589,48
Comandante da Guarda Civil Municipal 1 4.143,16
B - QUADRO DE NATUREZA POLITICA
Denominacao Quantidade
Secretario Municipal 13 11.441,41

N 4
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()
ANEXO VI

DESCRICAO DE CARGOS
()

B — CARGOS EM COMISSAO
(...)
COORDENADOR DE ATENCAO SECUNDARIA E INTEGRAGAO DE SERVICOS
ATRIBUICOES

1. A Coordenacdo de Atencdo Secundaria e Integracdo de Servigos promove Atengao
Ambulatorial Secundaria e a integrac3o de servicos no dmbito da Secretaria Municipal da
Saude, atua no ambito do planejamento em satde da organizagdo e definigdo objetivando
a integracdo de todos os servigos que compde a atengdo secundaria;

2. Participa de politicas e diretrizes da Secretaria Municipal de Satde em especial as
relacionadas com a atenc¢do secundaria da Secretaria Municipal de Saude.

3. Determina, coordena, orienta e controla o desempenho das unidades subordinadas.

4. Determina providéncias e estabelecer contatos sobre assuntos oriundos da Atengdo
Secundéria da Secretaria Municipal de Saude;

5. Delibera sobre matéria pertinente 3 atencdo secundéria, sempre sobre orientacdo da
secretaria municipal de saide obedecendo as regras e legislagdo vigente;

6. Zela pelo cumprimento de diretrizes, normas e programas estabelecidos.
7. Executar outras atividades similares por demanda do Chefe do Executivo.

8. Articulagdo entre as especialidades de salde e a rede de atengdo em saide e demais
atribuicOes inerentes ao cargo.

QUALIFICACAO Curso superior (ou especializagdo) na area de saude.

RECRUTAMENTO Amplo

(...)

A I
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EXPOSICAO DE MOTIVOS

Senhor Presidente,
Senhores Vereadores,

A estrutura organizacional da Prefeitura Municipal de Pedro Leopoldo teve importante
alteragdo substancial em 2009 espelhando as necessidades técnicas e politicas da época, de
forma que o tempo passou e as necessidades do servigo publico ndo sdo mais as mesmas.

A prépria internet, as redes sociais, a maior transparéncia dos atos publicos tem exigido
remodelagBes nas estruturas das Prefeituras, visando estar mais proximas de seus cidad3os, dos
orgaos de controle e fiscalizagao.

Visando entdo repaginar a estrutura organizacional do Municipio, para refletir melhor
relacdo interna entre a vontade do Chefe do Executivo e seus secretdrios, 6rgdos e divisOes
internas, bem como um melhor relacionamento e proximidade com a Camara Municipal,
sociedade civil, conselhos, movimentos sociais, dentre outros, torna-se necessaria a criagdo da
Secretaria Municipal de Governo e Desenvolvimento Econdmico, que serd estruturada para
promover uma maior integracio do governo internamente e externamente, bem como,
promover a coordenac¢do das politicas publicas voltadas a industria, comércio, geracdo de
empregos, ou seja, o pleno desenvolvimento econdmico do Municipio.

Para tanto, o cargo de Chefe de Gabinete que, atualmente, acaba acumulando suas
fungdes tipicas e aquelas que seriam de uma secretaria de governo deixara de existir no quadro
geral e suas divisBes serdo aglutinadas na estrutura da Secretaria Municipal de Governo e
Desenvolvimento Econdmico, e também na Secretaria de Comunicagdo e Ouvidoria, melhorando
sua atuacdo e resultando num melhor servigo publico desse érgdo de assessoramento, que por
sua propria natureza de assessoria, ndo tem o conddo de agir como secretaria, que € orgdo
finalitario, de administragdo especifica.

A Secretaria de Comunicagdo e Ouvidoria, a ser criada, visa modernizar a forma em que
o Poder Executivo se comunica com a sociedade, além de se criar a Ouvidoria Municipal, com
atribuicdes que vdo aproximar a sociedade da gestdo, possibilitando maior controle social e
cumprindo com a Lei Federal 13.460, de 26 de junho de 2017.

Por outro lado, a Geréncia de Industria e Comércio e a Segdo de Industria e Comércio,
que hoje integram a Secretaria Municipal de Planejamento Urbano passardo a integrar a nova
secretaria voltada ao Desenvolvimento Econdmico, promovendo a especializagdo das politicas
publicas e uma maior eficiéncia da administragdo, bem como, se propde a criagdo da Geréncia de
Trabalho, Emprego e Renda.

Também se prop8e a cria¢do da Secretaria Municipal de Direitos Humanos, Esportes e
Juventude. A novidade esta por conta dos Direitos Humanos, em que a nova Secretaria cuidara de
todas as politicas publicas, conselhos e demais temas ligadas a esta area, envolvendo as minorias

Altera as Leis Municipais n.2 3.115, de 19 de outubro de 2009, 2.853, de 12 de janeiro de 2006 e cria a Secretaria
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e principalmente as politicas publicas sobre drogas. Na nova secretaria também fardo parte a
area dos esportes e juventude, desmembrando-os da Secretaria de Cultura, Lazer e Turismo,
também com o foco de especializar o tratamento de tais temas publicos em Secretarias
especificas, numa atuacdo mais direta e completa, visando o fortalecimento das politicas publicas
nessas areas. Para tanto, propdes se a extingdo do cargo de Coordenador de Esportes para que
seja criada a Divisdo de Esportes, que é o padrdo da estrutura administrativa da Prefeitura,
lembrando que os vencimentos da Chefia de Divisdo € menor do que o da coordenadoria entdo
existente.

Para melhorar a gestdo da Secretaria de Cultura, Lazer e Turismo, cria-se uma Divisdo de
Cultura, Lazer e Turismo, pois atualmente os cargos de geréncia estdo subordinados diretamente
ao secretario, sem um controle central de suas acbes, propondo-se ainda a unificagdo das
Geréncias de Turismo, Cultura e Lazer, extinguindo entdo uma Geréncia.

Com a nova Secretaria de Juventude, Esportes e Direitos Humanos sera propicio o
desenvolvimento de projetos pelo Executivo a fins de alcangar financiamentos publicos e
privados que hoje encontram-se disponiveis mas que o Municipio, por ndo ter a estrutura, acaba
por ndo aproveitar as oportunidades postas, o que poderia melhorar a vidas da populagdo
envolvida nesses temas.

De extrema importancia a alteragdo promovida na Secretaria de Fazenda para uma
melhor coordenagio do acompanhamento financeiro e orgamentério do municipio, das contas
municipais bem como da interligagdo com o Tribunal de Contas, Receita Federal e demais 6rgaos
externos que cada vez mais fazem acompanhamento em tempo real dos atos publicos e os mais
diversos sistemas de acompanhamento, principalmente o novo SIAFIC (Sistema Unico e Integrado
de Execu¢do Orcamentdria, Administracdo Financeira e Controle) que passara a vigorar em
janeiro de 2023 e requer pessoal habilitado para acompanhar a coleta, inser¢do e controle de
dados nos sistemas, em que qualquer erro pode gerar sérios transtornos a municipalidade, ao
passo que a estrutura atual esta totalmente defasada para acompanhar as recentes evolugdes.

Destaca-se que o impacto financeiro, que acompanha o projeto, é minimo perto da
importancia que se tera com a criagdo das Secretarias, refletindo internamente e principalmente
externamente, com um melhor relacionamento com os vereadores e até mesmo com outras
esferas de governo, movimentos sociais maior transparéncia e eficiéncia da administragao
municipal, o enfoque a &rea econdmica e também os temas afetos aos Direitos Humanos,
Esportes, Juventude, Cultura, Lazer e Turismo.

A criagdo da Divisdo de llumina¢do Publica visa coordenar os trabalhos na politica de
extensdo de rede, modernizagdo da iluminagdo publica, e todo o controle desse servigo que ha
alguns anos é de responsabilidade da Prefeitura, ndo mais da CEMIG, como se sabe.

Ainda na Secretaria de Obras e Servicos Publicos esta sendo criado um cargo de Assessor
Técnico para subsidiar o planejamento da secretaria, especialmente na confecgdo de Termos de
Referéncia, acompanhamento das licitagBes, convénios, contratos e obras objeto de
financiamento, para que a programagdo ocorra dentro do cronograma e da forma esperada.

Altera as Leis Municipais n.2 3.115, de 19 de outubro de 2009, 2.853, de 12 de janeiro de 2006 e cria a Secre i
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Ja a criagdo do cargo de Coordenador de Atencdo Secundaria e Integragdo de Servigos
tem por objetivo possibilitar a coordenagdo de todos os servicos que compde a atengao
secundaria, dentre outros, a Fisioterapia, Centros de Atenc¢do Primaria, Centros de Especialidades
Médicas.

Por ultimo, vale destacar que a grande maioria das cidades, inclusive cidades de menor
porte ja instituiram, em suas estruturas, as Secretaria Municipal de Governo e de
Desenvolvimento Econdmico, bem como, com nomenclaturas diferentes, mas que trabalham as
politicas publicas de direitos humanos e politicas sobre drogas, além de estrutararem as
respectivas Secretarias de Comunica¢do e suas Ouvidorias, promoVendo resultados importantes
para as respectivas administracdes.

Frise-se que na alteragdo aqui proposta foram excluidos 1 cargo de natureza politica - o
de Chefe de Gabinete - e 2 cargos de natureza comissionada, para que as novas secretarias
pudessem ter uma estrutura minima para uma correta atuagao.

Certa da aprovacdo, renovo saudagdes respeitosas e de aprecgo.

Prefeitura Municipal, aos 07 de novembro de 2.022.

Atenciosamente,

ELOISA HELENA CARVALHO DE FREITAS PEREIRA
PREFEITA DO MUNICIPIO DE PEDRO LEOPOLDO

/
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Impacto Orgamentério-Financeiro

Artigos 16 e 17 de Lei Complementar 101, de 04 de maio de 2000
al de Governo e Desenvolvimento Econém ico, a

©3.115, de 19 de outubro de 2009, 2.853, de 1° de janeiro de 2006 e cria aSecretaria Municip
‘as providéncias.”

Objeto: “Altera as Leis Municipais n.
Secretaria Municipal de Juventude, Esportes e Direitos Humanos e aSecretaria Municipal de Comunicagdo e Ouvidoria e dg outr

Quadro 1 - Projecdo dos Gastos Antes do reajuste
Valor da folha | Valor da folha | Valor da folha Total da folha
jul/22 jan-dez/22 13°/22 2022
6.349.771,52 98.099.891,64

_7937214.40] 91750.120,12]
astos Depois do reajuste

Quadro 2 - Projecio dos G
Valor da folha | Valor da Folha Projegdo Total Projetado
dez/22 | jan-dez/22 13%/22 _ para 2022
6.417.049,93 om.wmﬂ.wm.m,om

| 8.02131241] 91834.218,13] :
Quadro 3 - Valor do Impacto no exercicio de vigéncia e nos dois subsequentes
Exercicio de Previsdo de Exercicio de Previsdo de Exercicio de
2022 Revisdo 2023 Revisdo 2024
137040 s7u% | 118505708 so00% | 1440580

Quadro 4 - Receita Corrente Liquida do exercicio de vigéncia e nos dois subsequentes
Exercicio de Projecdo de Exercicio de Projecdo de Exercicio de Projecdo de Exercicio de
2021 Crescimento 2022 Crescimento 2023 Crescimento 2024
197.631.129,08 37,21% 271.182.830,08 8,41% 293.311.972,47 5,54% 309.071.771,28
Quadro 5 - Percentual do impacto da Revisiio no exercicio de vigéncia e nos dois subsequentes
Exercicio de , Exerciciode Exercicio de
2022 2023 2024
0,06% ‘ 0,40% « 0,40%
Quadro 6 - Proje¢dodos Gastos com Pessoal no exercicio de vigéncia e nos dois subsequentes
Previsdo de Exercicio de Previsdo de Exercicio de
2024

Exercicio de
2022 Revisdo

9825126806 5.71%

2023 Revisdo

10386141546 5.00% | 109.054.486.24

- Quadro 7 - Percentual de Gastos com Pessoal 1o exercicio de vigéncia e nos dois subsequentes
Exercicio de : Exercicio de Exercicio de
2022 2023 2024
ot 36,23% 3541% 35,28%



Metodologia e Premissas:
O presente impacto foi realizado & partir da proposta de alteragéo na Tabela de Cargos Vencimentos do Poder Executivo Municipal conforme projeto de lei

Quadro 1 - Demonstra a apuragdo dos gastos com pessoal no exercicio de 2022, antes do reajuste salarial. O célculo foi realizado da seguinte forma: 1 - tomamos o valor
da folha mensal de julho/2022 e projetamos para o periodo de janeiro a dezembro e o 13° salario.

Quadro 2 - Demonstra a projegdo dos gastos com pessoal no exercicio de 2022, ap6s a alteragio na Tabela de Omﬂmom ¢ Vencimentos do Poder Executivo Municipal

Oom_oﬁomomBmmNmaommm@m&E@moamuH-SEmBOmo<m_oHSS_QOMmmmSmoB?Ec-wowma %:ovaOm o,m:BoEoEocoﬁono?oh.mﬁo.Gm_o&mBOmmmo_rmmaaowﬁz?omo
13° salério. : : :

Quadro 3 - Demonstra o valor do impacto no exercicio de 2022, e nos exercicios seguintes conforme determina a Lei Complementar 101/2000.

Quadro 4 - Demonstra a receita corrente liquida projetada para o exercicio de inicio da vigéneia da revisio e para os dois subsequentes. Para 2022 tomamos o valor da receita
efetivamente arrecadada em 2021, acrescida de 37,21%, que representa a variagdo da RCL de 2022 quando comparada ao mesmo periodo de 2021.

Para o exercicio de 2023, tomamos o valor projetado para 2022, acrescidos de 8,41% , para 2024 aplicamos apenas a corregao de 5,54%.

Quadro 5 - Demonstra o percentual que o impacto causara no exercicio de 2022 e nos dois seguintes.

Quadro 6 - Demonstra os gastos com pessoal, para o exercicio de inicio de vigéncia da alteragdo e nos dois exercicios seguintes incluindo o reajuste anual.

Quadro 7 - Demonstra o percentual de gastos com pessoal projetados para os exercicio de 2022, 2023 e 2024. O seu calculo é realizado 4 partir da relagdo dos Mmmaw projeta-
dos na forma Quadro 6, com a respectiva receita corrente liquida, projetada na forma do Quadro 4. : ,

Art. 17, §1°da LC 101/2000

O presente reajuste de vencimentos é despesa obrigatéria de caréter continuado, devendo, portanto, ser apresentada a fonte de recursos para seu custeio, no exercicio de inicio de
vigencia e nos dois subsequentes. Para o exercicio de 2022 estes recursos ja estdo garantidos, tendo em vista 0s recursos orcamentérios existentes, ¢ ainda, a possibilidade de

mcmnﬁm%o&&ﬁam&omo:&mzwﬁmaaowmwxmm&omo@ms_umomc@ammmmoiomoaosnmg nmammswoamwomﬂmao%ommmo&mmw@mﬁmambmmamwaaa,\mmNﬁmanmaoawammwowmmmoonw
o aumento de arrecadagéio e/ou reducdo de outras despesas. :

( ( &~
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 GABINETE DA PREFEITA

Pedro Leopoldo, 07 de novembro de 2.022.

OFICIO/GABINETE/128/2022

Exmo. Sr. Presidente da Camara de Vereadores,

Exmos. Vereadores,

Pautada na harmonia e cordialidade existente entre os poderes Legislafivo e Executivo,
encaminho-lhe Projeto de Lei que “Altera as Leis Municipais n.2 3.115, de 19 de outubro de 2009,
2.853, de 12 de janeiro de 2006 e cria a Secretaria Municipal de Governo e Desenvolvimento
Econémico, a Secretaria Municipal de Juventude, Esportes e Direitos Humanos e a Secretaria

Municipal de Comunicagdo e Ouvidoria e dd outras providéncias.”

Renovo saudagdes respeitosas e de aprego, solicitando que o projeto seja apreciado em regime
de urgéncia.

Atenciosamente,

ELOISA HELENA CARVALHO DE FREITAS PEREIRA

PREFEITA DO MUNICIPIO DE PEDRO LEOPOLDO

Exmo. Sr.

ELDIR JOSE BATISTA

Presidente da Camara Municipal de Pedro Leopoldo
PEDRO LEOPOLDO - MG

Altera as Leis Municipais n.2 3.115, de 19 de outubro de 2009, 2.853, de 1¢ de janeiro de 2006 e cria a Secretaria ;
Municipal de Governo e Desenvolvimento Econémico, a Secretaria Municipal de Juventude, Esportes e Direitos
Humanos e a Secretaria Municipal de Comunicagéo e Ouvidoria e dd outras providéncias.



