CAMARA MUNICIPAL DE PEDRO LEOPOLDO

ESTADO DE MINAS GERAIS

“Compromisso, transparéncia e cidadania”

INDICACAO N2 574/2023

Excelentissimo Senhor

Eldir José Batista

Presidente da Camara Municipal
Pedro Leopoldo-MG

Senhor Presidente,

No uso de minhas attik

Lei Municipal 1.812, de”: -de abril

meses a cada periodo de 05.{cino;
. e

a redacdo de diqusit;iyd_lyega
“institui o regime jﬁ;ridito do
‘norma Estadual, paS’Sé do a
(cinco) anos, por 0 c(tré’s‘f n

No entanto

) deﬂ;zg‘, de'abril de 1992, que
déapté'hdb a norma municipal 3

compete ao Poder Executivo
or transcrito in verbis:

29 de abril de 1992 que dispe sobre asiférias-prémio, estabelecendo que o servidor efetivo ters
06 (seis) meses de férias prémio a cada periodo de 10 anos, teor transcrito in verbis:

“Capitulo VII

Das férias Prémio

Art. 55 da Lei Municipal n2 1.812 de 29 de abril de 1992. Cada periodo de
10 anos de efetivo servico no municipio da direito a férias prémio com

duragdo de seis meses, admitida para efeito de aposentadoria, a
contagem em dobro das ndo gozadas. ”

“Lei n2 3.305, de 19 de novembro de 2012

Q
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“Altera a Lei Municipal n2 1.812, de 29 de abril de 1.992, alterada pela Lei
n2 3.279, de 03 de abril de 2.012, e d4 outras providéncias”.

Art. 1°. O Art. 55 da Lei Municipal n. 2 1.812, de 29 de abril de 1992,
alterada pela Lei n? 3.279, de 03 de abril de 2.012, passa a vigorar com a
seguinte redagdo:

“Art. 55 ~ Cada periodo de 10 (dez) anos de efetivo exercicio em cargo de
provimento efetivo no servico publico do Municipio, ou com as
averbagBes previstas no artigo 41-A, da ao servidor efetivo o direito as
férias-prémio, com duragio de 06(seis) meses, ndo admitida, para efeito
de aposentadoria, a contagem ficticia dobrada das férias-prémio ndo
gozadas. ”
§ 12

=PFEMIO; @mda que esteja o servidor
i M:::ZWL?!;

Ogj“ s&“&o ou func;ao gratificada,

clumpr todas as demais exigéncias, aplica-se o
previsto no paragrafo segundo, aos servidores efetivos que tiverem
deferido pedido de férias prémio, no prazo de até 30(trinta) dias apos
exoneragdo de cargo em comiss3o ou fungdo gratificada.

§ 592 - O direito as férias- -prémio s6 se concretizard apds o estagio
probatério e 0 momento de sua concessdo sera aquele que melhor
convier aos interesses da Administracdo.

§ 62 - As diferencas de remuneragdo do cargo efetivo e do cargo em
comissdo ou fungdo gratificada, por ocasido do gozo de férias-prémio,
serdo pagas a titulo de Complementacdo de Remuneragdo/Férias Prémio,
ndo se incorporando ao saldrio ou vencimento, a qualquer titulo e para
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nenhum efeito, ndo gerando, portanto, quaisquer outros direitos de
ordem administrativa, contratual ou patrimonial. ”

§ 72 - Se por ocasido do gozo das férias prémio, o cargo em comissdo ou
Funcdo Gratificada exercidos, jé ndo mais fizer parte da estrutura orgénica
e de cargos, tomara como pardmetro para fins do célculo previsto no
paragrafo anterior, a remunerag¢do do cargo ou funco extintos, corrigida
anualmente com os indices e nas datas previstas para as revisdes gerais
anuais, na forma prevista no inciso X do artigo 37 da CF”

“Lei n? 3.575, de 24 de julho de 2020
Altera o art. 55 da Lei-Munici
4

s -

a

N
arit

é
@:ﬁg;%a la e o Controlador Geral do
S que F gﬁer am tempestivamente o
dg ou em parte, indeferido o

%o Mﬁnicﬁ‘fpio por motivo de

ado o Municipio a realizar o

t no art. 31, § 49, teor

ii%t“&ii;ﬁ de Minas Gerais- O Estado assegurara
ao servidor publico civil da Administragdo Publica direta, autarquica e
fundacional os direitos previstos no art. 79, incisos IV, VII, VIILL IX, XN, XH1,
XV, XVI, XVII, XVIII, XIX, XX, XXIl e XXX, da Constituigdo da Republica e os
que, nos termos da lei, visem a melhoria de sua condi¢do social e da
produtividade e da eficiéncia no servigo publico, em especial o prémio por
produtividade e o adicional de desempenho:

§ 4°- Serdo concedidas ao servidor ocupante de cargo de provimento
efetivo e fungio publica férias-prémio com duracio de trés meses a cada
cinco anos de efetivo exercicio no servico publico do Estado de Minas

Gerais. ‘
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Posto isso, considerando a oportunidade de alterar a redacio da Lei Municipal
trazendo-a para os mesmos moldes da Lei Estadual, venho, no uso de minhas atribuicoes
apresentar indicagdo, sugerindo ao Poder Executivo a alterar a redag¢do do art. 55 da lei Municipal
n? 1.812 de 29 de abril de 1992, visando conceder férias-prémio de 03 (trés) meses a cada

periodo de 05 (cinco) anos para o servidor ocupante de cargo de provimento efetivo e funcdo
publica do Municipio de Pedro Leopoldo.

Sala das Sessdes, 23 de outubro de 2023
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