CAMARA MUNICIPAL DE PEDRO LEOPOLDO

ESTADO DE MINAS GERAIS
‘NOVO TEMPO, NOVAS IDEIAS!

REQUERIMENTO Ne 136/2025. <>7 A /2% :

Exmo. Sr. L con e
: 04 .

Rafael Vieira Faria : R @9 95

Presidente da Camara Municipal VZWPQIMC\

Pedro Leopoldo/MG

Senhor Presidente,

No uso de minhas atribuigSes regimentais, requeiro ao Poder Executivo que solicite a secretaria
responsavel as seguintes informacdes: ‘

Se ja houve avaliacio de desempenho dos servidores pﬂblicos municipais no corrente ano;
Qual a previsdo para a realizacdo da préxima avaliagdo de desempenho;

Quais os critérios adotados na realizacdo das avaliacdes;

Quem tem conduzido as avaliagbes de desempenho dos servidores municipais.
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JUSTIFICATIVA

O presente requerimento tem por objetivo garantir a transparéncia e o acompanhamento das
praticas de gestdo de pessoas no ambito da Administragdo Pdblica Municipal. A avaliaco de desempenho
€ um instrumento essencial para avalorizacdo do servidor, a melhoria da qualidade dos servigos prestados
a populaggo e o cumprimento dos principios constitucionais da eficiéncia e da impessoalidade.

Além disso, é fundamental que tais avaliagSes sejam realizadas com critérios claros, objetivos e
Justos, assegurando a participacéo de servidores de carreira na andlise de seus pares, a fim de preservar
a legitimidade e a imparcialidade do processo.

Sala das Sessdes, 01 de setembro de 2025

radjo - Gael Silveira
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