PREFEITURA MUNICIPAL DE PEDRO LEOPOLDO
CEP 33600-000 - ESTADO DE MINAS GERAIS

DECRETO N°. 1.751, DE 04 de janeiro de 2018.

“Altera o Decreto n® 1.662, de 06 de janeiro de
2017, o qual “Delega os atos de ordencacdo de
despesas e da outras providéncias.””

CRISTIANO ELIAS DOS REIS COSTA, Prefeito Municipal de Pedro
Leopoldo, no uso de suas atribuicdes legais e observado o disposto 1o artigo
82, inciso IV do artigo 90 e 92, inciso VI da Lei Organica do Municipio,

DECRETA:

Art. 1°. Ficam alterados os incisos I e II do artigo 1° do Decreto 1
1.662, de 06 de janeiro de 2017, os quais passam a ter seguinte redacao:

I- No ambito do Gabinete do Prefeito, da Procuradoria Gera!
do Municipio, da Controladoria Geral do Municipio, !

Secretaria Municipal de Administracao, da Secretaria Municipa.
de Fazenda, da Secretaria Municipal de Planejamento Urbuno
da Secretaria Municipal de Meio Ambiente, da Secretarii
Municipal de Educacao, da Secretaria Municipal de Cultura.
Esporte, Lazer, Juventude e Turismo, da Secretaria Municipni!
de Saude, da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social.
da Secretaria Municipal de Obras e Servicos Publicos, da
Secretaria Municipal de Seguranca Publica, dgueics
servidores titulares, respectivamente, dos cargos de Chefe de
Gabinete, Procurador Geral do Municipio, Controlador Geral ¢
Secretario Municipal de cada uma das pastas citadas acima.

II.  No ambito do Fundo Municipal de Defesa Civil, o servidic
que estiver nomeado como Secretario Municipal de
Seguranca Publica;

Art. 2°. Revogadas as disposi¢coes em contrario, a presente Portaria
entra em vigor na data de sua publicacao, retroagindo o seus efeitos para o
dia 21 de setembro de 2017.

Prefeitura Municipal de Pedro Leopoldo, 04 de janeiro de 2.018.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PEDRO LEOPOLDO

DECRETO N° 1.751, DE 12 DE JANEIRO DE 2018.

“Dispde sobre homologacdo do Processo Seletivo
Simplificado  para Contratacdo Tem poraria N
004/2017, realizado pela Secretaria Municipal de

Educacao e da outras providéncias”.

CRISTIANO ELIAS DOS REIS COSTA, Prefeito do Municipio de Pedro Leopoldo.
no uso de suas atribuicoes legais e tendo em vista as prerrogativas contidas no artico G0
item IV, da Lei Organica do Municipio,

Considerando a solicitacao de elaboracao do Decreto de homologacac do
Processo Seletivo Simplificado de n®° 004/2017, conduzido pela Secretaria Municipa!l de
Educacao (Comissao Especial nomeada pela Portaria n® 11.307, de 20 de Dezembro dc
2017), objetivando a contratagao temporaria no exercicio de 2.018;

Considerando que foram concluidas todas as etapas do Processc Seleii

.......

Simplificado, referente as funcées ofertadas pela a Secretaria Municipal de Educacao:

Considerando o cumprimento de todos os prazos estabelecidos no Edital n
004/2017:

DECRETA:

Art. 1°. Fica HOMOLOGADO, para seus devidos e juridicos efeitos, o resuitad,
FINAL do Processo Seletivo Simplificado referente ao Edital n° 004/2017 (Secreiar
Municipal de Educacao), exclusivamente no que se refere as funcoes ofertadas par:
Secretaria Municipal de Saude (Agente de Administracao da Educacao, Auxiliar de Escols.
Auxiliar de Servicos Gerais, Educador, Especialista em educacao - Supervisor Pedagogico
Especialista em educacao - Orientador Educacional, Monitor I, Monitor I — Libras, Monito:
I - Braille, Monitor Il - Flauta, Monitor II - Teatro, Monitor II — Capoeira, Monitor [l
Danca, Monitor II - Violao, Monitor II - Balé, Monitor 1I - Fanfarra, Monitor II - Espories.
Motorista de Transporte Escolar, Porteiro da Educacgao, Professor de Educacac Basis 1.
Professor de Educacao Basica II- Portugués, Professor de Educacao Basica 1 -
Matematica, Professor de Educacao Basica II- Ciéncias, Professor de Educacao Basic o 1T -
Historia, Professor de Educagao Basica I - Geografia, Professor de Educacao Basica 1
Inglés, Professor de Educacdo Basica II - Ens. Religioso, Professor de Educacao Basics [I
Educ. Fisica, Professor de Educacao Basica II - Artes, Psicologo Escolar e Secretario
Escolar.), processo, este, realizado sob exclusiva responsabilidade da Comissao Especiai
nomeada pela Portaria n® 11.307, de 20 de Dezembro de 2017, passando, portanto. a
respectiva  classificacdo dos candidatos, a fazer parte integrante deste Decreto
independente de transcricao, conforme anexo 1.

Faragrafo Unico. A referida homologagao tem por finalidade suprir as
necessidades de contrata¢ao de pessoal em carater temporario, para atendimento aos
casos considerados de excepcional interesse publico, em conformidade com o Art. 37. 1%
da Constituiciao Federal do Brasil, cuja contratagdo obedecera ao prescrito na Le!
Municipal n® 3.364, de 20 de dezembro de 2.013 {Dispoe’sobire a contratacdo por tempo
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PEDRO LEOPOLDO

determinado), na Lej Municipal n® 1812, de 29 de abril de 1992 (Regime Juridico Unicoj, ¢
na Lei n.” 16071958 {Estatuto dos Funciondrios Publicos).

Art. 2° As convocagoes para as contratacées serdao afixadas no Quadro
Avisos existente na entrada do Prédio a Prefeitura Municipal e publicadas ne site da
Prefeitura Municipal de Pedro Leopoldo/MG (www.pedroleopoldo.m.q.,qov.bgj,

Paragrafo Unico. Conforme os itens 5.15 € 5.16 do respectivo Ediial
candidato que nao atender a convocacao, no prazo maximo de 03(trés) dias. perderd o
direito a vaga e sera convocado o candidato seguinte da lista de classificacao.

Art.3° Os convocados deverao apresentar, no prazo definido no instrumen:o <o
publicagao da tonvocacao, os seguintes documentos, em copia autenticada oy
acompanhada do respectivo original:

a) Comprovante de escolaridade (escolaridade minima exigida para o cargoj:
“omprovante de formacao extracurricular;

¢) Certidao de Nascimento para candidatos solteiros

d) Certidao de casamento para candidatos casados:

e) Certidao de casamento com averbacao da separacao para candidatos
scparados judicialmente / divorciados;

f) Carteira de Identidade;

g) CPF;

h) Titulo Eleitoral e comprovante de votagao da ultima eleicao;

i) Cartao PIS/PASEP ou CTPS - Carteira de Trabalho e Previdéncia Socia!
modelo atual (caso nao seja cadastrado, apresentar declaracao de a0
cadastrado);

j) Certidao de nascimento dos filhos menores de 14 anos:

k) Se, do sexo masculino, comprovante de estar quite com as obrigacoes
militares;

I} Atestado médico de aptidao, atualizado - datado de até 30 dias, para o
exercicio da funcgao pretendida;

m) Comprovante de endereco {atualizado) de sua residéncia;

n) Uma fotografia 3%4 recente e colorida;

o) Certidao de antecedentes civil € criminal (Estadual site do TIMG]) e Federa!
(site do TRF1);

p) Comprovante de desconto da contribuicao Sindical (caso ja tenha sid
descontado em outro empregador);

) Registro Nacional de estrangeiro;

r) Dados bancarios (Conta na Caixa Econémica Federal). Se nao possuir, pegar
declaracao no RH para abertura.
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§ 1° Sera considerado desistente, perdendo o direito a contratacao, o candidato que
obstaculizar a sua contratacao, praticando atos €omo, por exemplo, deixar de apresentar a
documentacao necessaria oy negar-se a realizar o exame médico admissional, dentro do
prazo maximo de 03 (trés) dias a partir da data de publicacao da convocacao (item 15.5 do
respectivo Edital).

§ 2°. Os convocados deverdo apresentarse ne Divisao de Recursos Humanos da Secreiaria
Municipal de Administracao, situada na Sede da Prefeitura na Rua Cristiano Otoni, n” 555
- Centro, no prazo definido pela publicacao da respectiva convocagao, onde receberio
todas as orientacoes necessarias e o encaminhamento para realizacao dos exames ¢ Laudo
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meédico, nao cabendo qualquer reclamagao pelo fato do candidato ser eliminado
automaticamente, por nao ter comparecido em tempo habil para realizagdo dos mesmos.

§ 3° Os convocados deverdo submeter-se a exame pré-admissional ou a exame meédico
especifico (portadores de deficiéncia) a ser realizado pelo orgao de saude indicado pela
Prefeitura Municipal, que tera decisao terminativa.

Art.4°. Os convocados portadores de deficiéncia deverao atender, ainda, ao seguinte:

§ 1° Para a contratacao, a deficiéncia do candidato sera avaliada pelo Servico Mdédico
indicado pela Prefeitura de Pedro Leopoldo, que emitira laudo pericial fundamentado, sobrc
a qualificagdo como deficiente e sobre a compatibilidade da deficiéncia com o excreicio das
atribuicoes da fungao publica, decidindo de forma terminativa sobre a caracterizaciao <o
candidato como portador de deficiéncia.

§ 2° Concluindo o Servico Médico que o candidato nao se enquadra nas categorias
discriminadas no Decreto Federal n.° 3.298/99, com redagao dada pelo Decreto Federal 1.

5.296/04,. o candidato tera seu ato de contratacao anulado e retornara a listagemn: e
ampla concorréncia, sendo excluido da lista de portadores de deficiéncia.

§ 3°. Concluindo o Servico Médico pela incompatibilidade da deficiéncia com as atribuicoes
da funcao publica pretendida, o portador de deficiéncia sera eliminado do Processo Seleti
¢ tera anulado o ato da contratacao.

Art. 5°. O Processo Seletivo Simplificado n® 004/2017 (Secretaria Municipal de Educagao)
tera validade de 01 (um) ano, conforme item 1.2 do Edital, a partir desta data, podendo ser
prorrogado por igual periodo, sendo que as contratacées observarao ao disposto nas Leis
Municipais de n® 3.364, de 20 de dezembro de 2.013 (Dispde sobre a contratG¢ao por ic o
determinado) e n°® 1.812, de 29 de abril de 1992 (Regime Juridico Unico), € 160/ 195¢
(Estatuto dos Funcionarios Publicos).

Art.6°. Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicacao.

Art. 7°. Revogam-se as disposicoes em contrario.

Prefeitura Municipal de Pedro Leopoldo, 12 de janeiro de 2018.

CRISTIANO ELIAS DOS REIS COSTA
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